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Titlul 1
Dispozitii generale

Capitolul 1 — Cadrul de reglementalre

Art.1 Prezentul regulament de organizare $ funcfionare al Colegiului Genman Goethe, este
claborat pe buza Regwlamentului - Cadru de organizare §i funclionare a unidijilor de invapdmdn
preuniversitar, aprobat prin OME nr, 5726/06.08.2024, in conformitate cu prevederile Legu
imvdtamantului preuniveryitar ur. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, a celor din
Statutul Elevaiui, aprobat prin OME nr. 5707/1.08 2024 §i a actelor normative $i‘sau administrative
cu camcter normativ care reglementeazi drepturile si obligatiile beneficiarilor primari §i secundari
ai educapiei §i ale personalului din unititile de invaamant, preeum §i o contractelor colective de
muncd aplicabile.

Regulamentul de organizare si functionare contine reglementini cu carecter general, precum §i
reglementiri specifice Colegiului German Goethe - Bucuresti, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art.2 (1) Projectul regulamentului de organizare §i funclionare se elaboreazd de catre un
colectiv de lucry, coordonat de un cadru didactic, membru al Consilivlei de Administratie,
numit de citre directorul waititii de invitimant. Din colectivul de lucry, numit prin hotérdre a
consiliulni de administratie, fsc parte si reprezentanti ai organizafiilor sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative Ja nivel de sector de negociere colectivd invit@mant preuniversitar care au
membri in unitatea de invitimént, & pdrintilor/reprezentantilor legali §i ai beneficiarilor primari,
desemnati de chitre consilivl reprezentativ al pdringilor/reprezentantilor legalt §i  asociatis
pirintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existd, respectiv de consiliul scolar 3l elevilor.

(2) Proiectul regulamentului de organizare §i funcionare s unitifii de inviigdmént, precum §i
modifichrile ulicrivare ale scestwia sc supun spre dezbastere o consiliul reprezentativ al
paringilorireprezentangilor legali i asociajici paringilor/reprezentantilor legali, acole unde exista, In
consiliul seolar al clevilor §i in consiliul profesoral, 1a care participa cu drept de vot §i personalul
didactic auxiliar 51 administrativ

(3) Regulamentul de organizare § functionare al unitdii de Tnvigdmént, precum §
modificirile witerioare ale acestuia se aprobil, prin hotdrire, de cdtre consiliul de administragie.

(4) Dupil aprobare, regulamentul de organizare §i funclionare se inregistreaza I secretanatul
unitdfii. Pentru aducerea la cunogtinia personalului  unitdfi  de  invilEmant, @
phrintilov/reprezentantilor legali §i a beneficiarilor primari, regulamentul de organizare i
functionere a unithii de invitimint se afigeazd pe site-ul unitdfii de invalimant si prin orice altd
formil de comunicare publicd existentd fa nivelul unitiitii de invagamint,

(5) Educstorieducatoarele/ Invatdtorii/ institutori/ profesorii pentru invifaméntul prescolar/
primar’ profesorli dirigingi au obligatia de a prezeate regulamentul beneficarnlor primari i
plringilor‘reprezentantitor legali. la inceputul fiechrul an geolar §i ori de cate on existd o revizuire a
scestuia.

{6) Regulamentul de organizare i funciionare al Colegiului German Gocethe - Bucuresti poate
11 revizuit anual sau ori de cite on este nevoie.

(7) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare §i functionszre a unititii deo
invaiimant de citre personalul didactic, didactic auxiliar, administrativ, elevi §i parinti/reprezentanti
legali este obligatorie. Nerespectarea regulamentuloi de crganizare §i functionare 3 unitdii de
invig@mint constituie abatere §i se suncfioneazi conform prevederilor legale.

(8) Regulamentul de ordine intericard al Colegiului German Goethe congine dispozitiile
obligatorii previizute la art. 65 alin. (4) din Legea inviitimintalui preuniversitar nr 1982023, cu
modificérile i completlrile ulwrioare, sé cele prevazote Ia an, 242 din Legea nr. $3/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile §i completarile ulierioare, §i In contraciele colective d¢ muncs

aplicabile
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(9) Regulamentul de ordine interioard se aprobd prin hotirdre a consiliului de administragie,
dupd consultarea consiliului profesoral, & consiliului geolar al beneficiarilor primart, a consilivlui
reprezentativ al  plsintilor/reprezentantilor legali §i asociagici de plringi, a reprezentantilor
organizagiilor sindicale care au membri In unitates Je invagimént, efiliate la federagiile sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate negociere colectiva invaiAmant preuniversitar §i se
aduce lacunostingd prin afigare pe site sau punerea la dispozitia sutorititilor prevézute la ant. 63 elin.
{1) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile $ completirile ulteriozre.

(10) Regulamentul de ordine interioard se aduce la cunogtinga publicului, prin intermediul
site- urilor proprii, intr-o sectiune speciald, i prin orice altd forma de comunicare publicl existentd
la nivelul unitiifii de invitdmint

Capitolul 2 - Principii de organizare yi firalitijile invi{imintalui preuniversitar

Art3 (1) Colegiul German Goethe estc organizat i funclioncazd pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea InvAtEméantului prouniversitar nr. 198/2023, cu modificlirile gi
completirile ulterioare.

(2) Conducerea unitdgti de invatdmdnr isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovind participarea parinfilor/reprezentantilor legali la viaja ycolil, respectind dreptul ls opinie
al clevului §i asigurind transparenia deciziilor $i a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd,
adecvald a acestora, in conformitate cu Leges invitdmantului preaniversitar nr. | 982023, co
modificérilc § completarile ulterioare.

Artd Colegiul German Goethe se organizeazd st functioneezd independent de orice
ingerinte politice sau religioase, in incinta acesteia fiind interzise creares §i functionarea oricdror
formatiuni politice, organizarea i desfisurarea activitdtilor de naturd politicd §i prozelitism religios,
precum §i orice form@ de activitate care incaled normele de conduitd morald 51 convietuire sociald,
care pun in pericol sindtarea, integritalea fizicd sau psihich a beneficiznilor primari sau 8
personaiulul din unitaiea de invajamant,

Titlul 1
Organizarea unitafii de invagamant

Capitolul 1 - Refeaua scolard

Art.S (1) Colegiul German Goethe esie unitate de invatiman! austorizati si face parte din
reteaua scolard nationald, care se constituie in conformitate cu prevederile legale.
: (2) Beneficiarii primari scolarizai sunt inclugi include in Sisemul Informatic Integrat al
Invigmantului din Rominia (SITIR).

Art. 6. (1) Colegiul German Goethe este unitate de invitimint preuniversitar cu
personalitate juridic (PJ) si are wmiitoarele clemente definitorii:

) acl de infiintare - ordin de ministru/hotarfire & autoritdiilor administragiel publice locale,
care respecta prevederile legislagiei In vigoare,

b) dispune de patrimoniy, in proprietate publicad sau prin administrare/comodat/inchiriere
(sediu, dotiri corespunzitoare, adresi):

¢) cod de identitate fiscald (CIF),

d) cont in Trezoreria Statulu;

) sigiliu cu stema Roméniei 51 cu denumirile corecte ale ministerului educagiei si cu
denumires exacti/completd a unithtii de invatimant corespunzitoare nivelului maxim de invagdméant

scolarizat;
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f) domeniv www colegiulgoethe.ro

(2) Colegiul German Goethe fiind unitate de invithmint cu personalitate juridicd are
personal de conducere, personal didectic, didactic euxiliar §i administrativ §i buget proprii,
intocmeste situatiile financiare, dispundnd, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare,
de autonomie institutionall si decizionald.

Art.7. (1) In vederes cresterii calitdfii educapiei si a optimizni gestiondrii resurselor,
unitatea de fnvitimant si autoritiitile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor
scolare, in conformitate cu legislafia in vigoare.

Art.8. (1) Colegiul German Gocthe nu are arondata o circumseriptie ycolari, aviind in vedere
caracteristica principald de a fi yooala minoritijii germane.

(2) Colegiul German Goethe scolarizeaza in InvEjamdniul pregcolar, primar, gimnazial §i
liceal, cu prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care provin din familii ale
mmoritifi germane, sau / §i fac dovada cunoagterii limbii germane. inscrierea se face in urma unei
solicitiri scrise din partea parintelui sau 8 reprezentantului legal. Admiterea In clasa pregititoare se
realizeazd in urma promovirii interviulyi de limba germand, organizat cu respectarea Procedurii
privind admiterea in clasa pregatitoave, elaborati anual la nivelul unitdyii de invitiimént, aprobatd
de Consilinl de Administratie si avizatid de [SMB.

(3) Parintele/reprezentantul legal are dreptul de a solicita geolarizarea copilului s o altd
unitate de inviitimint decit cea la care domiciliul siu este arondat. Inscrierea se face in urma unei
solicitdri scrise din partea pdrintelui, & tutorelui sau a reprezentantulei legal §i se aprobi de ciitre
consiliul de administratie al unitifii de invapdmint la care sc solicitd inscricrea, in limita planului de
scolanizare aprobat, dupd susfinerca §i promovaerca unei probei de cunoastere a limbii germane.

Capitolul 2 - Organizares programului scolar

Art9 (1) Anol scolar incepe Ia 1 septembrie §i se incheie la 31 avgost din anvol

calendaristic urmitor,
(2) Structura anului scolar 2024-2025. respectiv perioadele de desfsurare a cursurilor, a

vacanielor i a sesiunilor de evaluliri, examene si concursuri nagionale s-a stabilit pri OME nr. 3.694
din | februarie 2024. In unitagile de educatie timpurie, care oferd servichi esentiale in societate, stit
pentru copiii crora I se adreseazl, ciit §i pentru familiile acestora §i angajatori, vacanta scolard se
raporteazd, cu prioritate, |s interesul beneficianilor primari pentru care, in timpul acesteia, se¢
organizeazd, la cererea pdrintilor/reprezentangilor legali, activitii educative recreative in unitdtile
de educatic timpurie,

(3)Pentru elevele gravide §i elevii paringi, pe perioada de ingrijire 2 copilului, precum si in
situafii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitfi, alte situafii exceppionale. cursurile
scolare fat2 in fatdpot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementérilor in vigoare,

(4) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizics se poare face, dupd eaz:

a) ls mivel individual, la cererea piirintelui/ reprezentamului legal, cu avizul i recomandrile
specifice ale medicului curant, fn cazul In care clevul suferd de boli care afecteaza capacitatea de
oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip 1,
boli inflamatorii, boli imune/autoimune, bali rare, boli ereditare de metabolism, tratamem
imunosupresiy, alte afecpiuni cronice. afectiuni asociate cu imunodepresie moderati saw severd cum
ar fii transplant, afecfiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficienie primare ssu
dobéndite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In aceastd situatic activitatca didacticd se va
desfagura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, lo cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori
sau lacererea parintelui/reprezentantului legal al acestors in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didactica desfasurdndu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivel individual, ' cererea elevului major sau a plivintelui/reprezentantului legal al
peestuia, pentry beneficiani primari aflati in arest la domicili, in limitele hothriri judecatoresti; in
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aceastd situagic activitatea didacticd se va desfisura in sistem hibrid sau online, in limitele hotdrdrn
Judecdtoresti,

d) Ia nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invaimant, precum
si la nivelul unitigh de invAtdmint - la cererea directorului, in baza hotdrdrii consiliului de
administratie al unitdtii, cu informarea ISMB, respectiy cu aprobarea inspectorului gcolar general §i
informaerea Ministerclui Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unitdfi de invagdmint din acclagi judey/municipiul Bucuresti - ls
cererea inspectorului scolar general, cu aprobarca ministerului educatici;

f) la nivel regional sav national, prin ordin al ministrului educatici, ca urmare a hotdrdrii
comitetului judetean/al municipielul Bucuregti peniru situstii de urgentd, respectiv Combtetului
National pentru Situatii de Urgenti (CIJSU/CNSU), dupd caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizscd la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) i lith),
se realizeazd cu avizul, motivat in scris, al consiliuviut de administratic al unititii de InvaEmint
Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd in cazul elevelor gravide §i @ bencficiarilor priman parint,
precom si revenirea acestora cu prezentd fizicd in unitatea de Invitdmint se va realiza cu informares
ISMB,

{6) In situagiile previzute la alin, (4). activitates didacticd se poate desfigura Tn format online
sum hibrid.

(7) In sitwagiile previzute ls alin. (4) in care activitates nu s-3 putut desfliyura in format online
sau hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de misuri privind parcurgerea integrald a programei
scofare prin modalititi alternative stabilite de consiliul de administragie al unitdji de invajamini

(8) In situaii exceptionale, inclusiv pe pericada declaririi stirii de urgen(#/alert, desfisurarea
gctivititilor in sistem online au hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile Anexed or. 1 la
prezentul regulsment, Metodologia-cadru de organizare gi desfdgurare a activitdiilor in sistem online
sau hibrid

{9) Reluarea activitifilor didactice care presupun prezenja fizicd a bencficianlor primari in
unitatea de invAjiimant preuniversitar se realizeazd cu respectarca prevederilor Jegale in vigoare.

Art. 10 (1) In funcfie de programul de activitate, unitstea de favatSmént asiguri
instruirea elevilor la toate nivelurile de jovitimant:

*  invapdmam preycolar — grupa micd, grupa mijlocie, grupa mare;

* invagimant primar - clasele pregdtitoare, clasele 1-4,

*  inyAlamint gimnazial - clasele § - §;

*  Inviitdmant liceal ~ clasele 9 - 12 (la nivel liceal functioneaza clasele speciale, constituite

in baza Acordulsi romdno-german in domeriul invagamdniulu din 1996).

(2) In perivada vacanjelor, in unitatile de invifamant cu nivel pregcolar se pot organiza,
la nivelel unitdtii sau in asociere cu alte unitdfi, activitati educativ-recreative cu copiii. Activitatile
e pot organiza cu minimum 10 copii inscrisi & program prelungit, ai ciror périnti au solicitat acest
tip de program.

(3) Pericada din vacamd in care se organizeazi activiti{i edocativ-recreative se aprobd de
cirre Consilivl de administragie al unitdgii de invitimant, in concordantil cu programarea concediilor
de odihnd ale salariafilor §i s¢ aduce la cunogtingd parmtilot/reprezentantilor legali ai bencficiarilor
primari.
(4) In vederea participrii a activitatile educativ-recreative mentionate la alin, (2), pariniii
st unitates de invaidmént incheic pentru pericada respectivi contract edecagional, conform
reglementdnilor legale in vigoare.

(5) Activitdtile mentionate ls alin. (2) se vor desfasura cu respectarea urmdtoarclor conditii

specifice:

a) stabilirea Jocagiet potrivite pentru activitdgi de vacand;

b) planificarea personalului didactic §i administrativ in activitate;

¢) planificarea activitiifilor de educativ-recreative;

d) asigurarca conditiilor de microclimat,

¢} asigurarca hranci confonm prevederilor aplicabile,

f) asigurarca efoctudrii concediului de odihnd pentru personalul unitéii de educatie timpurie;
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g) asigurarea timpului necesar pentru efectuares lucrdrilor necesare de reparapie §i de
igienizare ale cladirilor si terenurilor.

Art. 11 (1) In Colegiul German Goethe, cursurile se organizeazd in forma de invatimint

cu frecventisel.

(1) Invit&méntol primar funciioncazs, de reguld, in programul de diminead. Unitatea de
invifimént functioneazd in doud schimburi, Programul este stabilit de consiliul de administratie al
unitafii de Invigmant.

(2) Cursurile pentru elevii din clasa pregititoare gi din clasele | gi a [I-a nu vor Incepe Inainte
de ora 8.00 §i nu se vor termina mai ¥irziu de ora 14.00.

(3) In invagiméntul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauzi de 15 minute dupi
ficcare ord §i o pauzd de 20 de minute dupd cea de-a dous ord de curs. La class preg&titoare yi la class
I, ectivitifile de predare-Invijare-cvaluare acoperd 30 - 33 de minute, restul de timp fiind destina
activittilor liber alese, recreative.

(4) iv situatiile in care clasele din invafamantul primar functioneaza impreuna cu alte clase
din nivelurile superioare de invigimént, ora de curs este de 50 de minute, jar in ultimele cinci minute
se organizeaza sctivititi de tip recreativ.

(5) Pentru clasele din invatméntul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzd
de 10 minute dupa fiecare ord: dupd a treia ord de curs se poate stabili o pauzi de 15 - 20 de minute.

(6) In educatia timpurie - nivel prescolar, durats activitailor poate varia, infunclie de
particularititile copiilor gi. impheit, de interesul manifestat de grupul de copii/copil pentru acestea,
de conjinutul activitifilor, precum $i in funclic de manicra de desfagurare.

(7) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitiiti, alte situatii excepional,
pe o pericadd determinatd, durata orclor de curs §i a pauzelor poate fi modificatd, la propuncrea
motivatd a directorului, in baza hotdranit consilivlui de administragie al unitdiii de invatamant, cu
aprobarea inspectoratului gcolar,

(8) Elevele gravide §i clevii parinp pot beaeficia de un program scolar flexibil, in vederea
prevenirii §i combaterii abandonului seolar. Programul flexibil se stabileste, prin consultare cu
parinfiiftutoriireprezentantii Jegali ai beneficiarilor primari minori, de citre o comisie care include
$1 consilierul scolar. Programul poatéd si prevada att un plan individualizat de invatare, cét si un orar
scolar adaptat nevoilor acestora, precum si alte masuri stabilite de ¢atre comisie.

(9) In Colegivl German Goethe se asigurh conditii de igiend necesare apéririi, pastriri §i
promoviirii stirii de sindtate, dezvoltiii fizice §i neuropsihice armonioase §i prevenirii aparntiei unor
imbolndviri. In acest sens, pentru grupele de educatic timpuric se va avea in vedere i expunerea
limitatd a copiilor k tehnologic, conform recomandirilor Organizatici Mondiale a Sindt#ii.

(10} In vederca respectdrii opyiunilor pentra Curriculum la decizia elevului din ofena scolii
(CDEOS) exprimate de elevi/pdringl, stabilirea liswei de opfionale va lua iIn caloul inclusiv
posibilitatea de organizare a unui bloc orar pentru CDEOS. care si permild participarea la un
optional comun a beneficiarilor primari din clase diferite, de la acelagi nivel de studiu.

Art. 12 (1) In urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unitagii de invagimant in functie de
resursele existente (umane, financiare §i materiale), prin decizia consiliului de administratie al unitagii
de invatamant gi, dupd caz, cu avizul inspectoratului scolar, se pol organiza programe care au drept
scop cresterea calitdjii educatiei oferite tuturor beneficiarilor primari sau s= pot intreprinde demersuri
pentru dobandires unui statut special, precum:

a) Programul , Scoala dupd ycoald™;

Programul de tip |, Scoala dupd yeould " se organizeaxd de cdtre Primdrie Sectoruiui |
prin HCL, numilr  Educagie penira viaja ™

b) Programul de , Invitare remediald™;

(1) Organizares programelor si, respectiv. dobandires statutului mentionat fa alin. (2) se
face in conformitate cu reglementirile specifice, aprobate prin ordin al mmistrului educatier.

(2) Programul de functionare in anul seolar 2024-20285 este dupd cum urmeazi:
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CURSURI

[ Local Tural Turs Il
CORF Gridinits Prescolar: 08.00 - 12.00
Str. Christian Tell, sector
1, Bucuresti
Clasele pregititoare, class I si
Str SC::;;%: B clasa a [I-a: 08,30 - 1320 | Clasele 8 5-a, 8 6-a, & 9-a 5i s 10-a:
. OF | Clasele 2 3-8, 1 4-8, 3 7-3, a §-a, 13.30 - 19.50

| 7. 17, sector 1, Bucoresth '\, | ) §2-0: 07.30 - 13.30

Capitolul 3 - Formatiunile de studiu

Art. 13

(1) In Colegiul German Goethe, formagiunile de studiu cuprind grupe / clase §i se constituie
in conformitate cu prevederile Art. 23 alin. (1), (2). (3) st Art. 248 alin. (16) din Legea
invitimantului preuniversitar nr, 1982023, co modificdirile si completiirile uherioare, la propunerea
directorului, prin hotdcdre » consilivlui de administragie.

(2) La grupele de educatie timpuric se recomandi urmiitoarea modalitate de organizare »
clectivelor de copii:

a) la nivel pregoolar; grupa micd - copii de fa 3 la 4 ani, grupa mijlocic - copii dela 4 o §
ani, grupa mare - copii de la 5 Ja 6 ani.

(3) [n cazul in care numirul tomal al copiilor este sub minimul prevazut &a art. 23, alin, (1)
din Legea invijdmantului preuniversitar nr. 1 98/2023, cu modificarile si completdrile ultericare, pentru
fiecare grupd de virsta sau, in cazul existentel fratilor de virste diferne, se pot constitui §i grupe
elerogene.

(4) In_situatii exceptionale, unitdtile de invitamint preuniversitar de stat pot solicita
inspectoratelor scolare, in baza unei justificar a consiliului de administratie, suplimentarea sau, dupd
CHAr) Sub SChvul mpnim s NESIC Slecs MaX wevazul di

eLs
.

Vv

(5) i‘n vedercs asiguririt @ respectiirii principivlui desegregirii yeolare §i al combaterii
oricdror forme de discriminare asumat la nivelul sistemului paponal de invigamant. 1a inceputul
nivelului de invifiméng, formajiunile de studiv se constituie prin distribujia aleatorie a beneficiarilor
primari, acolo unde existd mai multe clase pe an de studiu, conform proceduril in vigoare, aprobate
prin ordin al mmnistruluj educatiel.

(6) La nivelul Colegiului German Goethe s-au elaborat §i respectar prevederile Procedurii
Operationale privind repartizarea prescolarilor/elevilor inscrigi in grupele/clasele de inceput de nivel:
grupa micd, clasa pregititoare prin distribuirea aleatoric a 2cestora in formatiunile de studiu,

Art. 14

La inscrierea in invigaminmul gimnazial, se asigurd, de reguld, continuitatea stodiului
limbilor moderne, (indindu-se cont de oferta educationald o unitagii de invatamant.

Capitolul 4 - Siguranta in scoald

ArtlS Accesul in unitate
{1) Accesul in incinta Colegiuloi German Goethe. sector [, se va face pentru toate persoancle
(elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic awxiliar si nedidactic), prin cdile de acces
stabilite & inceputul anului scolar (strada Stanislav Cihoschi §i strada Criciun), respectind

prevederile procedurilor operajionale specifice.
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(2) legires elevilor din incinta gcolin in timpul programului sau in pauze este interzisd, cu exceptia
situatiilor speciale, cazuri in care. elevii vor putea iegi numai dupi ce av obfinut acordul de la
invitator! profesor pentru inviitAmént primar/diriginte, cu instiintarca prealabild a parintilor/
reprezentaniilor legali.

(3) Pentru securitatea §i sigurania clevilor, a persanalului 51 8 bunurilor aflate indotarea joolii,
cilt §i pentru preintdmpinarea violenjei in unitatea de inva{dmant, activitatea in curtea geolii,
pe holurile interioare si in sdlile de clask este monitorizatd video.

{4) Sistemul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legiinr
66772001 pentru protectia perscanclor cu privire ls prelucrarca datclor cu caracter personal si
libera circulatie ¢ acestor date §i legii nr S06/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter
personal §i protectia vietii private in sectorul comunicaiiilor electronice.

(5) Personalul de paza este obligat si cunoascd §i sa respecte obligatiile ce Ti revin, fiind direct
rispunzator pentry paza §i integritatea ycolii, @ bunurilor §i valorilor incredingate, precum §i
pentru asigurarea ordinii §i securitfii persoanelor in incinta unitifii de invafmant,

(6) Se interzice intrarea elevilor $1 a wiuror angajatilor scolit insofith de chini sau si aibd asupra
lor arme sau obiecte contondemie, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-
lacrimogene sau usor imflamabile, publicatii avand caracter obscen sau instigator, precum §i
stupcfiante sau bduturi alcoolice.

Art. 16
(1) Accesul perseanelor striiine se va face doar pe intririle principale,

(2) Toate persocancle din afara umtlti care mtrd in scoald vor fi legitimare de
personalul de pazd - care inregistreazd datele din B.UC.| in registrul special de intrare-
tesire infdin unitate (numit Registrul peniru evidenge vizitatorilor), ora intriris, motival vizite
si compartimentul/persoana la care doregte si meargd.

(3) Personalul de pazd rispunde in orice moment de prezenta oriclirel persoane
strkine in incinta scolit.

4) Persoanele straine s¢ legitimeazd in incinta yeolit cu ceusonul , Yigitator™.

(5) Personalul de monitorizare $i confrol cum ar fi: Inspectorn scolar, inspectori de
specialitate, inspectori generali, ministru, efc., se legitimeaza, se consemneazi in Registrul
pentru evidenta vizitatorifor, dar nu i se opregte C1 §i nici nu peimesc legitimatie de vizitator,

(6) La parasires geolii, in acelasi registru, personalul de paza completeazs diata iesirii
din unitatea yeolard, dupd ce a inapoiat ecusonul de vizitator,

(7 in cazul in care persoancle striiine patrund in geoald flird o sc legitima i a i
inregistrate in registrul de intriri-iegini de la poantd, directorul unitijit/profesorul de serviciu va
solicita interventia polifici 31 aplicarca prevederilor Legii nr. 61/1991, alin. 13 privind
interzicerea sccesului persoanelor striine in mstitutiile publice.

(%) Este interzis accesul in scoald a persoancior aflate sub influenta bauturilor
aleoolice sau a celor wrbolente, a celor svind un comportament agresiv, precum 5i a celor care
au intentin vaditd de o deranja ordinea §i linistea In institupa de invadmaént.

9) Se interzice intrarea vizitatonlor insofiti de cdini, sau care au asupra lor arme sa
obiecte contondenie, substante toxice, explozivo-pirotehnice, irtante-lacrimogene sau usor
imflamabile, publicatii avand carscter obscene ssu instigator, precum §i stupefiante sau biluturi
alcootice.

{10)  Accesul pdrinilor in unitatea de Invatamadnt gsie permis in urmétoarele cazuri:
e 2 fost solicitat/a fost programat pentru o discufie cu wn cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitigii de invagimant,
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destagoard activitdl in comun cu cadrele didactice;

depune o cererelalt document la secretariatul unitdii de invagdmint;

participd la  intdinirile  programate  cu  educatorul/educatnares’
inviijitorul/instiutorul/profesorul pentru invitdmdnt prescolar/primar/profesond!
dingintc;

pansl::ipa la actiuni organizate de CRP sav asociagia de paringi;

pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte/ documente de studii sau alte
situatii scolure care implicd relatia directd a pannjilor/ reprezentantilor legali cu
personalul secretariatului, 2] contabilititii sav cu educatorul/ invatitorul/profesorul
diriginte/ conduccrea unitdfii de inviitdmant;

la diferitc cvenimente publice §i activitili scolsre/ extragcolare organizate de clire
unitatea de invaimant la care sunt invitati si participe parintii, reprezentantii legali:

« | cabinetul medical;
« s cabinetul consilterulul scolar.
« parmpi pot asiepta icsirca copiilor in spatiul destinat in acest sens, intre poarta din
Str. Cihoschi / intrarea principald §i cea intermediari;
(11)  In cazurile mentionate mai sus, pariniii tutorii legali aw acces in yeoald doar in

pauze, cu exceptia cazurilor de fortd majord
(12)  Este interzis accesul in alte spatii ale scoin decdt cel pentru care i s-a permis intrarea

conform scopului declarat.
(13)  Nerespectarca acestor prevederi va conduce Is sesizarca imediati a politici.
(14)  Vizitmorii au obligatia, si respecte reglementérile interne ale unitigi de invitdmant

referitoare la accesul in geoald 91 5d nu pardseasca locul stabilit pentru intdinirea cu persoaneie din
scoald. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spatii decdt cele stabilite conform declarapei inifiale
fiird acordul conducerii unitatii de invijamant. Nerespectarea scestor prevederi poate conduce 1a
evacuarea din perimetrul gcolii @ persoanei / persoanclor respective, de ciitre organcie abilitate
si'sau la interzicerea ulterioarea a accesului acesteia‘acestora in scoald.
Fac exceppe de la aceastd prevedere pdringi prescolarilor cdrora le este permis accesw! in cwrtea
scolii in urmdtoarele condigii:
- pregcalarii de la grupele mici poi fi conduyi DE CATRE UN SINGUR PARINTE pand la grupd,
in hal
- prescolarii de la grupele mijlocii yi mari sunt condugi de parinfi pand la intrarea in gradinipd si
predati cadrului didactic de servicin

(15) Accesul cu magini in curtea scolil este STRICT interzis pentru persoanele striine,
inclusiv parintilor, cu exceptia pirinfilor elevilor cu CES eare prezintd un certificat in acest
sens si au primit uprobarea Consiliului de administratie, precum i celor care asigurd serviciile
de catering, firme de curierat, cu acordul personalului de pazi,

f16) Este permis accesul pemru profesori] §i angajapii scolii, membrii consilivlui de
administratie, antrenorii cluburilor/asociapiilor sportive care au inchiriat spatiile disponibile.
inscrigi in Tabelul de acces AUTO.

{17) in cazul unor incidente grave care pol s4 afecteze ordinea publicd, va fi anunjatd

conducerea eolii sau organele de politie competente, in timpul cel mai scurt.

(18) Regulament este intocmit in conformitate cu prevederile Legii nr. 692000, cu
modificarile i completdrile ulterioare, HCL nr. 144/03,08.202] a Pnmiriet Sector | al Mumcipilui
Bucuresti; Legii invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile §i completirile ulterioare,
Codului civil, Regulamentului (1JE) 2016/676 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrares datelor cu caracter persopal §i privind libera circulape a acestor date §i de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul General privind protecyia datelor),
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Art. 17 Managementul cazurilor de violentd in mediul scolar

(1) In vederea prevenirii $i elimindrii violentei, & discriminfrii i segregirii in gcoald i in
perimetrul gcolii, la nivelul institupei functioneazd Comisia de resort / CPEV. Modul de
lucru, regulile aplicabile §i responsabilititile persoanclor implicate in managementul
interinstitutional si multidisciplinar sunt in conformitate cu prevedrile legale (Anexa OME
nr. 62352023, Anexa OMEC nor, 4343/2020, OG nr.137/2000 republicatd 2014 cu
modificarile si completarile ulterioare, OMENCS nr. 6134/2016) §i sunt previzute in cadml
procedurilor operationale specifice.

{2) Mecanismul de sesizare anonimi a suspiciunilor §i a faptelor de violenfd

(3) La nivelul unititii de invitdmant sesizirile privind suspicionea gi/sau faptele de violentd
pot fi ficute de citre pdninfi, personalul scolii, terti, atit verbal, cat §i scris, fie online pe
adress faptedeviolenma@colegiulgocthe ro, fic fizic prin depuncre la secretariatul unitdtii.

(4) Pentru elevi, la nivelul unitdg de invaimant, existd cutia pogtald pentru sesiziri, situata
pt peretele exterior al scolii, in proximitatea intrdni principale si a postului de pazd, care
asigurd §) garanteazd sigurania si securitatea informatiilor depuse. Accesul la cutia postald.
in vederea ridichrii sesiziirilor depuse, este permis doar membrului CPEV desemnat.

(5) Personalul colii asigurd anonimizarea persoanclor care fac sesizarea verbal sau in scris.

Art. 18 Prevederi legate de finuta elevilor

(1) Fiecare clev va purta finute vestimentare decente, in conformitste cu un dress code
stabilit la nivelul Colegiului German Goethe: camasd, tricou tip polo / tricou uni (alb, negru, afbastru,
verde, fird inscrisury sau alte logo-un vizibile) si pantalon / fusti / rochie / sarafan (albastru, negru sau
gri). Elevii trebuie sé poarte asupea lor cametul de elev, vizat la zi, i sii-l prezinte o de cite ori este
nevoie.

(2) Elevii var respecta In timpul orelor de educatie fizica sau a celor desfagurate in laboratcare
(chimie, [zicd. informatich, biologic) cerintele de sigurantd care au fost impuse de profesor.

{(3) Toti elevii vor participa In mod obligatoriu la orele de edocatie fizicl.

Titlul 111
_ Managementul unitifii de invigdmant

Capitolul 1 - Dispozifil generale

Art.19 (1) Managementul unitifii de invigimant cu personalitate juridicd este asigurat in
conformitate cu prevederile Jegale.

(2) Colegiul German Goethe este condus de Consiliul de Administragie, de director gl
dupd caz, de directorii adjunctl. Presedinicle Consiliului de Administrafic esie directorul
Conform legislagiei in vigoare (O.M. nr. 6223 / 04.09.2023) peatru onitdfile de Invatdmiant cu
efective peste 400 de elevi, consiliul de administrafie, inclusiv cel 8l Colegiului German Guethe este
format din |1 membri: directorul, 4 cadre didactice (din cota cérora un loc poate fi alocat unui
reprezentant al personalului didactic auxiliar), 2 reprezenmtanti ai plrintilor, un reprezentant al
elevilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti i consiliului local. In consiliul
de administratic. minoritatéa germand trebuie sa fie reprezentatd si de cadre didactice, périnti i elevi
apartindnd minorititih respective. Cvorumul de sedintd este constituit in prezenta a cel putin 6

membr,
(3) In excreitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratic si directorii se consultd,
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dupd caz, cu toate organismele intercsato: comsiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea yi Asigursrea Calitajn (CEAC), Comisia pentru
Formare §i Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) si alte comisil constituite la nivelul unitigs
de invaiEmant, cansiliul gcolar al elevilor, consiliul reprezentativ al périnjilor/reprezentangilor legali
st asociatia de parinfi, acolo unde existd, cu autoritifile adminisiragiei publice locale §i organizagile
sindicale afiliate federagiflor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
inva@mant preuniversitar.
Art20

s - - ity

(2) Directorul umﬂm de 'invlsimlnt de stat are obhga;w dea soltcm oonsuhnnp 51 asistenia

juridics de la ISJ/ISMB pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicatd unitates
de invaj@amant.

Capitolul 2 — Consiliul de administrafie

Art. 21

(1) Consiliul de administrajie este organul deliberativ de conducere al unitdtilor de
invitdmént preuniversitar de stat,

(2) Consiliul de administratie se organizeazd si funclioneazd conform Metodologiei-cadru
de organizare §i functionare a consiliului de administratie din unititile de invaimant preuniversitar,
aprobateprin ordin al ministrului educatiei.

(3) Presedintele consiliului de administratie al unititilor de invajdmént de stat este
directorul unitdii de invﬁglmlm.

{4) In situagia in care tematica sedingei vizewzd activitatea directorului sau eliberarea din
functic & directorulul numit in vrma concursului national/ detaydnii pe funcpe, iar directorul este
presedinte, de drepl sau ales. jedinia este condusad de un alt membru al consiliviui de administrajic
ales prin votul membrilor.

(5) Incompatibilitatile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele
previzute in Leges Invatdmdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile §i completdrile
ulterivare, §t in Metodologia-cadru de organizare i funcionare a consiliilor de administratie din
unitdfile de invifimint preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Sedintele consiliului de sdministratie se pol desfigurn fizic, on-line sau hibrid,
conform prevederilor Metodologiei-cadru de organizare §i functionsre a consilitlor de administratie
din unitifile de invij@mant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatici.

(7) Pentru asigurarca transparentei in procesul decizional, tematica de jedingi a Consiliukui
de sdministratic, precum §i deciziile luate vor fi afigate la avizierol instituici i/ sau pe adresa/ pagine
web ainstitugied.

Art. 22

(1) La sedintele consiliului de administratie panicipd de drept, cv statut de observator,
reprezentanyii federatitlor sindicale reprezemtative la nivel de sector de negociere colectivd
invitdmant preuniversitar care au membri in unitalea de invatimint i ai asociagiel de parinti membre
a federatiilor parintilor/reprezentantilor legali cu activitate relevanta la nivel national,

(2) in funetie de problematica aboedatd, la sedinjele consiliului de administragie pol participa
si alte persoane/sunt invitagt i alfi observatori, conform prevederiior Metodologici-cadru de
organizare i funcfionare a consilitlor de administratic din unitdlile de invildmant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatie.

(3) Pregedintele consiliului de sdministrajic convoacd observatorii la toate sedingele
consiliului de administragie.

(4) Reprezentangii corsiliului de administratic organizeazd, cel putin o datd pe an, Intdlninl
consultative cu reprezentantii  parinfilorreprezentantilor legall & beneficiarilor primari cu cenne
educationale speciale, respectiv ale paringilorreprezentantilor legali 4 fieckrui grip emic din care fac parte
beneficiarii primart.
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(5) Consiliul de administragie, cu sprijinul awtoritdtilor publice locale, identificd §i aprobd
misurile necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational
conform nevoilor beneliciarilor primari, pirinjilor/reprezentantilor legali §i personslului cu
dizabilitap.

(6) Consiliul de sdministrajic, ou sprijinul educatorilor/profesarilor pentru inva@Emint
primar/ dirigintilor, monitorizeaza nevoia de sprijin 31 solicith CMBRAE sa aloce profesori consilieri
scolari, profesori logopezi, profesori ftinerangi §i de sprijin, respectiv mediatori geolari necesari, In
functiede nevoile unititii de invajimant.

Capitolul ) - Directorul

Art. 23

(1) Directorul exercitd conducerea executivi o unitéth de invifdmint de stat, in
conformitate cu legislatia in vigoare,

(2) Directorul elsboreaza toate documentele manageriale, conform atribuiilor legale. Anual se
mtocmeste Raportul privind stares 5i calitatea Invaamantufui, pe care |1 prezinta in Consilinl Profesoral, a
Consiliulmi Reprezentativ al Paringilor si le inginteazi ISMB.

(3) Diractorul are dreptul de & delega o pane din atribugiile sale directorilor adjuncti prin fisa postului
¢ a prezentului regulament, iar acestia au obligagia dea le indeplini. Directorul intocmeste, anual, figa postului
§i delegarea de sarcini pentru directorii adjuncti.

(4) Directorul, dupd promovarea concursului, inchese contract de management educational
cu inspectorul scolar general al ISMB, Modelul contractulyi de mansgement educational este
aprobat prin ordin al ministrului educatici. Contractul de management educational poate fi modificat
exclusiv prin act adifional, cu acordul parjilor semnatare.

(5) Contractul de management educational poate fi incheiat numai dupd prezentarea unei
evaluiri medicale care atestd faptul i persoana este aptd pentru funclis vizatd.

(6) Pentru asigurarca finantirii de bazi. a finantiris complementare 31 a finangini
suplimentare, dupd promovarea concursului. directorul incheie contract de  management
administrativ-financiar cu primarul unitdgii administrativ-teritoriale in a cdrei razd weritoriald se ana
unitatea de invajamaint, respectiv cu pregedintele consiliuloi judegean, pentru unitaple de invijdmant
special §i special integrat. Modelol contractului de management administrativ-financiar este aprobat
prin ordin 8l ministrulm educatict. Contractul de management admimstrativ-financiar poste fi
modificat exclusiv prin act adifional, cu acordul parfilor semnatare

(7) Pe pericada exercitani mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, funchia de
presedinte sau vicepresedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,
Judetean/al municipivlui Bucuresti sau national, functia de primar, viceprimar, pregedinte sau
vicepresedinte de consiliu judetean/al Consiliului General al Municipiului Bucuregti sau orice
functie de conducere in organizatiile sindicale.

(8) Nu poate ocupa/exercita o fimctic de conducere la nivelul unitdgilor de invajaman
preuniversitar persoana care a fost condamnatd pensl definitiv pentru svlrgirea cu intenjie a unel
infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sandtagii, contra hibertagii persoanci, rele tratamenie
aplicate minorului, hdrjuire, trafic de minori, proxenctism. infracfiuni contra libertafii §i integritdfii
sexuale, luare i dare de mind, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat, pentru care nu a
intervenil reabilitarea.

(9) Dircctorul unitigi de invat@mant de stat, numit in urma concursului najional, poate fi
cliberat din functice:

a) la propunerea motivati a inspectorului geolar general al ISMB, cu avizul consilivlui de
administratie al ISMB,

b) k& propuneres motivatd 5 2/3 dintre membni consiliului de administratic al unitdgii de
invamént, urmaid de un raport de evaluare a actvititii directorului, realizat de citre o comisic
constituitd la nivelul ISMB, decizia finald apartinind consilivlui de administratie al inspectortului

seolar,
¢) la propunerea consiliului profesoral, cu votul secret s 2/3 dintre membri, In aceastd situagic,
este obligatorie realizarea unui audit de catre ISMB. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul
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de administratie al ISMB. In funcjie de hotdrirea consiliului de administrajie al ISMB, inspectorul
scolar general emite decizig de cliberare din functic a dircctorului unitigii de inviitdmint;

d) pentru Incdlcarca cu vinovagie @ obligatiilor stabilite prin contractul de management, <y
respectarea procedurti de cercetarc disciplinar® prevzutd de Leges invitimintului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile §i compictérile ulterioare;

¢) de citre consiliul de administratic al ISMB la propunerea motivatd a sutoritdfii publice
locale care anual evalueazd respectarea condractului §i a planului de management administrative
financiar; hotdrires finald apartine ISMB,

Art. 24
(1) in exercitares functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atribugii:

a) este reprezentaniul legal al unitdtii de invilfimint §i realizeazd conducerea executiva a

acestein;

b) organizeazs intreaga sctivitate educationald;

¢) raspunde de aplicarea legislatici in vigoare, la nivelul unitdtii de invijfimant,

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdfii de invai@mant cu cele stabilite la nivel
nationalgi local,

¢) propune spre aprobare consihivlui de administragie obiectivele unithtii de invagimam
preuniversitar privind asigurorea calitifii g echitdiii in educatie, prin raportare la cadrul general

rivind politicile educationale, scopurile, obiectivele §i standardele stabilite de Ministerul Educatiei.
ndeplinirea obicctivelor unitijii de invidmidnt privind asigurarea calitdfii 5i echitdtii in educalie
reprezintd criteriv In evaluares manageriali realizatd de inspectorul seolar general al ISMB § este
verificatd periodic de ARACIP:;

f) raispunde de implicarea unitdtin de invitdmant in programele Uniunii Europene in
domeniul educatiei §i formiril profesionale, ca instrument de dezvoltare institutionald si de crestere
a calitapii educatier furnizate de unitates de invigimanr;

g) coordoneazi si notificd administratorii patrimoniului in vederea obtinerii autorizatiilor §i
avizelor legale necesare functionfirit unititii de invafdmént, conform atribugiilor care le revin,

h) reprezintd unitatea de invifdmaint in cadrul consortiilor seolare constituite in parteneriat cu
alte unititi de invatdmint de stat, particulare §i confesionale §i sutorithyi ale admimistrapiei publice
locale in vederea usiguririi calitiitii educatiei §i @ optimizirii gestiondirii resurselor;

i) colsboreazd cu consiliul gcolur al al elevilor, structurile asociative ale plrintilor/
reprezentantilor legali §i organizajiilor sindicale afiliate federagiilor sindicale reprezentative la nivel
de sector de negociere colectiva invai@mant preuniversitar care au membirii in unitatea de Inviijamint,
pentru identificarca celor mai bune metode privind dezvoltares sistemului educational;

}) asigurd aplicarea §i respectarea normelor de sindtate §i de securitate in muncé:

k) incheie parteneriate cu operatorii sconomici, organizajii neguvernamentale etc., pentry
cresterea nivelului educatiei oferite;

1) prezintd anual un raport asupra calititii educatici in unitaiea de invatimant; raporwl este
prezental in fata consiliulai de administratie, a consiliului profesoral, in faga consilivlui reprezentativ
al parinplor/reprezentantilor legali §i 4 conducerii asocialiei de pdrinfi, acolo unde existd; rapariul
este adus la cunogtinia autoritdfilor administrajiel publice locale §i a ISIISMB §i postat pe site-ul
unitifii de inviigdmdnt i prin orice alti formi de comunicare publicd existentd la nivelul unitégi
yeolare.
(2) Directoral are calitatea de ordonator de credite §i are responsabilitagile prevazute de
legislatiain vigoare pentru aceasta calitate. In exercitarea funciiei de ordonator de credite, directoru)
are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre sprobare, proiectul de buget §i raportul de
execupie bugetard;

b) rspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitifit de Invatamint,

¢) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarca prevedenilor legale;

d) rispunde de gestionarea bazei materiale a unititii de invagimant,

(3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributis:
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a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de muncd;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) rispunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate,

d) propune consiliolui de administratie vacantares postorilor, organizarea concursurilor pe
post siangajarca personalului;

¢) aplicd prevederile metodologies-cadru privind mobilitaies personalului didactic din
invai@mantul preuniversitar, precum §i prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISMB, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul de
administragie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertel educapionale a unitdtii de invatimant §i o
propunespre aprobare consiliului de administrapie;

¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor siatistico pentru sistemul national de
indicatori pentru educalie, pe care le transmite ISMB, 1 rispunde de introduceres datelor in Sistemul
informatic integrat al invafdmdntului din Romdnia (SI1IR);

d) propune consiliului de adminisizape, spre aprobare, regulamentul de ordine interivard §
regulamentul de organizare i funclionare a unitiii de invatdméng,

¢) stabilegte componenia nominalil a formagiunilor de studiv, In baza hotardrii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum §i statul de
personal didactic auxiliar §i adminsstrativ §i le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

g) numeste, dupd consultarea consilivlui profesoral, In baza hotdrdrii consiliului de
administratie, profesorii dinigingi, educatorivprofesorii pentru educatie timpurie de la grupele pentru
educatie timpurie, in cazul in care unilatea de Invijlimént are si acest nivel de educatie
invilidtorivprofesorii pentru invighmantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte
¢ programe educative scolare i extrageolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale
europene,

h) rhspunde de implementarea programelor nationsle inifiate de Ministerul Educatiei si a
proicetelor europene din cadrul programelor UE in domeniu) educatici §i formdrii profesionale §i
coordoneazd activitaica echipelor de proiect din unitatea de Invajamént;

i) emite, in baza hotirbrii consilivlul de administragie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consilivlui clasei, care preia atribugiile profesorului diriginte, In situaiile in care acesta
este indisponibil pentru o pericada de timp, din motive obiective:

§) emite, in baza hotardrii consilinlui de administratie, decizia de numire a coordonatorilor
structurilor arondate, din rindul cadrelor didactice - de regula. titulare - care isi desi@soard activitalea
in strecturile respective;

k) emite, in baza hotiririi consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitsgii de invitimant;

I} coordoneazd comisia de intoemire s oraralui cursurilor unitifii de fnvifdmdnt i 1l propune
spreaprobare consiliului de administragic;

m) propune consiliviul de adminisuagic, spre aprobare, strategiile unitdgii de Invagamént
peniru implementarea i respectiv, peniru valorizarea activitafilor din proieciele nationale inifiate de
Ministerul Educagiei §i din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educatiei §i
formdrii profesionale. precum §i calendarul activitafilor educative al unititii de fnvagimant,

n) emite, in baza hotdrdrii consilinlui de administratic, decizia de aprobare a regulamentelor
de funetionare ale cluburilor, cercurilor, asociatiilor stiintifice, 1ehnice, sportive §i cultural-artistice
ale beneficiarilor primari din unitatea de inva@amént, precum §i a programului activitétilor
remediale desflisurate la nivelul unitdpi;

o) elaboreazi instrumente mnterne de lucru, utilizate in sctivitalea de indrumare, control §i
cvaluare o tuturor activitifilor care se desfigoars in unitates de invatdmint i fe supune spre aprobare
consiliviui de administraic;

p) asigurd prin responsabilul comisici pentru curriculum, aplicarca planului de Invaamant,
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a programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarea rezuliatelor scofare pe baza standardelor
nationale de evaluare;

q) controleaz, cu sprijinul responsabilului comisiel pentru curriculum, calitates procesului
instructiv-educativ, a1t prin asistenfe la ore, astfel ca fiecare cadru didactic s fie asistat cel putin o
datdintr-un an scolar. ¢it §1 prin evalvarcs impactului participarii cadrelor didactice la mobilititi cu
scop de invilgare $1 In diverse activitiiti educative extracurriculare § extrageolare;

r) monitonzeazi nctivitatea de formare continud a personalului din unitate;

s) monilorizeaza activitates cadrelor didactice debutante §i sprijind integrarea acestora in
colectivul unitafii de invajamint;

1) consemneaza zilnic in condica de prezentd absenjele §i intdrzierile personalului didactic i
administrativ de I programul de lucry;

u) 751 asumd, aldturi de consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele
unitalii de invatimint pe care o conduce;

V) numeste §i controleaza personalul care raspunde de sigihul unitatii de inva@maént:

w) raspunde de arhivarea documentelor unititii de TovBiamant;

x) rispunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea gi casarea actelor de studii
si a documentelor scolare;

y) supune, spre aprobere, consiliului de administrapie, procedury de acces in unitatea de
inviighmant al persoanclor din afara scestein, inclusiv al reprezentangilor mass-media, precum §i
procedura de acces a pArmtilos/reprezeniangilor Jegali ai beneficiarilor primari, in condigiile stabilite
prin regulamentul de organizare §i funclionare a unitdtii de invaldmant §i reguiamentul de ordine
interionard a unitatii de inva@mant; procedura de acces in unitates de inviiamant se afiseazi, la loc
vizibil, la intrarea in unitateade invadmént pe site, Reprezentantii institufiilor cu drept de indrumare
st control asupra unititilor de inviimént, precum §i persoancle care participd la procesul de
monitorizare i evaluare a calitayi sistemului de invitdmént au acces neingradit in unitates de
invatamant;

z) supune, spre aprobare, consiliului de administrajie, procedura de sesizare a suspiciunilor
§ faptelor de violentd 13 nivelul unititii de invifimant precum i metoda de sesizare confidentiald a
suspiciunilor §i cazurilor de violen{d la nivelul unitdpi de invafdmént, in condifitle stabilite prin
regulamentul de ordine intericard & unititii de invitimdént; procedura §i metoda de sesizare &
suspiciunilor i cazurilor de violengd se afigcaza, la loc vizibil, la intrarca in unitatea de inv@Emént/pe
site;

Ba) asigurd implementarea hotdranlor consiliviul de administragie;

bb) propune spre aprobare consilivlui de administratie sospendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unititii de invitdmant, in situaii oblective, cum ar
fi epidemii, intemperii, calamitifi, alte sitvagii excepjionale;

cc) coordoneazd activitiitile realizate prin intermediul tehnologiei & al internetului Ja nivelul
unitiifii de inviljimint i stabileste. in scord cu profesorii diriginti s cadrele didactice, modalitates
de valorificare 8 acestora;

dd) asigurd implementarea sarcinilor legate de projectele cu finanfare nerambursabild in
cadrul céirora unitatea de invafimant este aplicant/lider/coordonator sau partener, desemnind, prin
decizii interne, componenta echipelor de implementare;

cc) sprijind participarca cadrelor didactice la mobilitati cu scop de Invitare, desfisurate in
cadrul programelor UE de educatic §i formare profesionald, prin asigurarea suplnirii pe perioada
mobilitatii, utilizénd resurse financiare din finanjarea complementars;

fT) sprijina participarea beneficiarilor primarni fn mobilitA}i cu scop de invijare, desfiisurate in
cadrul programelor UE de educatie §i formare profesional® si asigurd recunoagterea rezultatelor
invéitirii dobindite in timpul stagiului ssu perioadel petrecute in strliindtate ca fiind echivalentd cu
perioada de prezentd la activitifile obignuite ale unitdfii de invii@mant, intreprinde masurile necesare
peniru @ motiva absenjele beneficiarilar primari care participd la astfel de mobilita §i pentru o
permiie recuperares maieriel plerdute, in conformitate cu legislatia in vigoare;

gg) coordoneaza managementul cazurilor de violentd asupra beneficiarilor primari §i asupra
persunalului la nivelul unitdtii de inviitdmant;
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hh) analizeazd nevoile de asccesibilizare & mediului scolar §i sesizeazdi autoriritile
administrajiei publice locale privind investifiile necesare asigurdrii accesului §i participlrii
beneficiarlor priman cu dizabilivagi ia procesul educagional;

ii) recruteazd. cu acordul consiliului de administratie §i cu sprijinul CMBRAE, elevi de |a
liceele pedagogice, clasele a XI-a §i a Xil-a, aflap in practica individuald sau comasatd §i studenyi
de la facultitiie de psihologie acreditate, aflati in practicd, in vederea asistédrii in timpul orelor de
curs & beneficiarilor primari cu ceringe educationale speciale (CES) sifsau dizabilitati;

1) initiaza §i coordoneaza colaborarea personalului unitdfii de invatimant cu scohle speciale,
centrele scolare de educatie incluzivd, institutiile de protectie sociald, fumizorii licentiati §i acreditati
din domeniul serviciilor sociale gi de siinftate, CMBRAE, institufiile de protectie sociald, fumizorii
licentiati §i acreditati din domeniul serviciilor sociale gi de sinitate, in vederca asigurdrii nevoilor
beneficiarilor primari ca cerinte educationale speciale integrati;

kk) iniiaza §i coordoneaza colaborarca personalului unititii de invafamdnt cu organizatiile
neguvemnamentale, in vederea asigurdrii nevoilor educationale specifice beneficiarilor primari cu
statut social, economic sau cultural scazut, remigrangi. refugiali, cu cerinfe educationale speciale, cu
dizabilitdti, separati temporar sau definitiv de parinti, din comunitéfi de romi vulnerabile, implicayi
in migratie sezonierd §i alte categorii dezavantajute;

1) poate achizitiona, cu acordul consiliului de administratie, servicille necesare indeplinirii
obligatiilor legsle privind integrares beneficiarilor primari cu cerine educationale speciale in
inviitdmintul de masé, costurile fiind acoperite din finanjarea de bazd.

(5) Directorul indeplinegte alte atribufii precizate explicit in figa postului, stabilite de citre
consiliul de administragie. potrivit legii, §i orice slte atributii rezultind din prevederile legale in
vigoare §i contractele colective de munch aplicabile,

(6) Peotru realizarea atribugiilor sale, directorul se consults cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezenuntive la nivel de sector de negociere colectivd invifdmént preuniversitar care av
membri in unitatea de invadmant sau, dupl caz, cu reprezentantii salariafilor din unitatea de
invalamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu i§ poate exercita atribugiile (concediu de odihn,
delegatii §i altele asemenca), acesta are obligatia de & delega, prin decizie, stributiile cdtre unul dintre
directorii adjuncti sau cdtre un alt cadrv didactic titular, de reguld membrual consilivhui de
administratle.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boald §i altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributitlor citre
unul dintre directorii adjuncti. Decizia va confine §i un supleant, cadru didactic titular. Neindeplinirea
acestor obliﬁa\ii constituic sbatere disciplinard §i se sancfioneaza contorm legii,

(%) In situatiile in care directorul are calitate procesuald in dosarcle aflate pe rolul instanjelor,
in contradictoriu cu unitatea la care exercitd funciia, acesia Iyi deleagh siributiile specifice funciiei
de conducere directorului adjunct/membrului consiliului de sdministratie, care asigurd reprézeniarea
intereselor unitiifii de Invatdmint, precum $i semnarea tuturor actelor de procedurd necesare, pind
la finalizarea definitivd a acestor dosare.

Art. 25 In exercitarea atributiilor si a responsabilitétilor stabilite in conformitate cu
prevederile urt. 21, directorul emite decizii, §i note de servicin,

Art. 26

(1) Drepturile gt ohhigatile directorulol upitdlii de invatdmént sunt cele prevézute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul de organizare §i funcjionare a unitigii
de invitdmant, de regulamentul de ordine interioard §i de contractele colective de muncé aplicabile,

(2) Perioada concediului anval de odihng al directorului se aprobét de ciitre inspectorul scolar
general,
(3) Rechemarez din concediul de odihnd & directorilor din unttajile de invatamant
preuniversitar se face In caz de foryd majord sau pentry interese urgente care impun prezen{a acestora
la locul de muncd, cu respectarea obligatiilor legale de ciiire angajator, §i se dispune prin decizie a
inspectorului scolar general,

16/86



DIRECTORUL ADJUNCT

Art24

Drepturile $i obligatiiie directorilor adjuncyi ai Colegiului German Goethe sunt cele previzule in Lagea
nr. 1982023, in actele normative elaborate de ME, in dispozitiile ISMB, In RCOFUIP, in prezentul regulamers,
figa postului-delegares de sarcini §i in deciziile i notete de serviciu ale directorulul geolll.

Art2s

Colegiul German Goethe dispune de doi directori adjuncyi, numili in conformitate cu prevederile legale
in vigoare. La nivelul sectiei speciale, procesul instructiv-educativ [a disciplinede limba §i literatura germand,
maternatica § istorie este monitorizal de tn coordonator desemnat de institujiile abilitate din Germania.

Art.26.

Directordl adjunci isl desfEgourd sctivititea duph on plan manageriel propriv §i prezina directorulul,
Consillului Profesoral si de Administragie un Raport anual de actlvitate propriv. Acestia raspund de desfaurarea
procesulul instructiv-educativ din gcoald 3 monitorizeazs calitaten acestula,

Art.27.
in absenga directorului, directorul sdjuncy desemuar asigura conducerca curentd a yeolil, raspunzand de

deciziile adoptate, care vor fi aduse la cunogtings directorulul cu promptitudine, odsta cu revenires acestuia In
unitate.
Art.2s,
Directarii adjuncfi precum §i coordonatorul secfici speciale se subordoncazd direct directorulul
Colegiului German Goethe,

Art.29.
(1) Pericads concediului amaal de odilnl 2] directorilor adjunci se aprobs de citre directorul unitati de

invatimant,
{2) Rechemarca din concediu o dircctorilor adjuncyi sc poste realiza de cltre directorul unitdpi de

Tnvagimilnt sau de citre inspectorul scolar general al ISMB, cu respeciarea obligagitlor legele de cdtre angajator,

Capitolul 4 - Tipul §i conjinutul documentelor manageriale

Art, 27

(1) Pentru optimizarea managementulul unitdtii de inviidménl, conducorea scesteia
claborcazd docomente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;

b) documente de prognozi;

¢) documente de evidentd,

(2) In functie de resursele existente la nivelul unitdfii de invi@mint, documentele
manageriale mentionate ja alin. (1), precum §i alte documente claborate de comisiile constituite is
nivelul unitdfii de Tnvaimént vor fi stocate Tn formar digital, Validarea acesior documente se poaie
face si prin semnaturd electronica.

Art. 28

(1) Documentele de diagnozi ale unitdfit de invatiman! sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor i compartimentelor din unitasea de invagamant,

b) raportul anual asupra calitiqii educagiei din unitatea de Invatdmant;

¢) raponul anual de evaluare internd a calitagii.

(2) Conducerea unitiii de invafamint poate ¢labora §i ale documente de diagnozi privind

domenii
specifice de interes, care 53 contribuic ls dezvoltarea institugionald §i la atingerea obiectivelor
educationale.

Art.. 29

(1) Raportul anval asupre calititii educatiel e Intocmesie de catre director §i directorul

1786



adjunct/directorii adjuncti, dupd caz.

(2) Raporwl anual asupra calitdiii educatic se analizeazi, se dezbate g1 se valideazd de citre
consiliul profesoral si se aprobd de ciitre consiliul de administratic, la propunerea directorului, in
primele patru siptimini de la inceputul anului geolar.

{3) Raportul se prezinti de citre director in faja consiliului profesoral, a consiliului geolar al
beneficurilor primari, a consiliului reprezentativ al paringilor/reprezententilor legali yi & conducerii
asociatiel de parinji, acolo unde exista.

Art. 30

Raportu) anual asupra calitafii educatiei este adus la cunogtinia autoritagilor sdministragici
publice Jocale si a ISMB si postat pe site-ul unnigii de invamant si prin orice altd forma de
comunicare publica existentd la nivelul unitagii scolare.

Art, 3l

(1) Raportul anwal de evaluare internd (RAE]) se intocmeste de ciitre comisia pentru
evaluarea §i asigurarea calithtii educatici, se prezintd, spre analizi i validare consiliului profesoral
§i se aprobd de citre consiliul de administratie, la propunerca coordonatorului comisied, §i se
prezinté, spre analizd, consiliului profesoral.

(2) Raportul anual de evaluare internd este adus la cunogtingi tuturor beneficiarilor prin afigare
sau publicare.

Art. 32

(1) Documentele de prognozd ale unitifii de invajamdnt realizate pe baza documentelor

dediagnoza ale perioadel anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institufionala;

b) planul managerial,

¢) programul de dezvohare a sistemului de control intern managerial.

(2) Directorul poate elabora §i 2lte documente de¢ prognozd, in scopul optimizir
managementului unitd{ii de invilmant.

(3) Documentele de prognozd se posteaza pe site-ul unitatii de invatamant §i se ransmit, in
format electronic, consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali §i conducerii
asociapier de pdrini.acolo unde existd, fiind documente care contin informatii de mteres public.

Art. 33

(1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognozd pe termen lung §i
se elaboreazi de cdtre o echipd coordonatil de ciitre director, pentru o perioada de 3 - 5 ani. Acesta
confine:
a) prezentarea unitifii: istoric §i starea actusld a resurselor umane, matenale ¢i financiare,
relatia cu comunitatea locald § organigramd,

b) analiza de nevoi, alchtuitd din analiza de tip SWOT §i analiza de tip PESTE:

c) viziunea, misiunca yi obicctivele stratcgice ale unitdtii;

d) planificarea tuturor activitailor unitdyii de inviildmdnt, respectiv activitili masnosgeriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitafi, indicatori de perfarmanid

i evaluare,
(2) Planul de dezvoltare institutionald se dezbate §i se avizeazd de citre consiliul profesoral §i

se aprobd de citre consiliul de administratie.

(3) Stadiul atingeni obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognoza pe
termenlung (PD1) este evaluat anval si. dupll caz, echipa coordenati de citre director care a elaboral
aceste documente poate propune revizuirea/reactualizares activittilor corespunzitoare acestora;

Art. 34

(1) Plannl managerial constituic documentul de actiune pe termen scurt §i se claboreaza de
citre director pentru o perioada de un an yoolar.

(2) Planul managerial confine adaptarea directiilor de acgiune ale ministerului §i
Inspectoratului scolar la specificul unitagii, precum §i a obiectivelor strategice ale planului de

dezyoltare institufionald Japerioads anului geolar respectiv,
(3) Planul managerial contine toate activitdtile din cadrul proiectelor nagionale inifiate de
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Ministerul Educatiei si din proiecicle curopene din cadrul programelor UE in domeniol educatiei si
formarii profesionale pe care unitatea de invigamint le deruleaza in acel an.

{4) Planul managerial s¢ dezbate §i se avizeazd de cdtre consiliul profesoral i se aprobi de
citre consiliul de administraie.

(5) Directorul adjunct intocmegte peoprivl plan managerial conform figei postului, in
concordantécu planul managerial al dircctorului §i cu planul de dezvoliare institutiopald/planul de
actiunii al scolii, care s¢ aprobd de cétre consiliul de administrafic,

Art. 35

Directorul ia misurile necesare, in conformitate cu legislapia in vigoare, pentry elaborarea
sifsau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
setivitati. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilititile, termenele, precum §i alte componente.

Art. 36

Documentele manageriale de evidenti sunt:

a) statul de funcyii;

b) arganigrama unita(ii de invajamant;

¢) schema orard a uniti{it de invitimdnvprogramul zilnic al unitdii de inviidmdnt;
d) planul de scolarizare.

Titlul IV
Personalul unitafii de invagamant

Capitolul 1 ~ Dispozitii generale

Art. 37

(1) in Colegiul German Goethe, personalul este format din personal didactic de conducere,
didacticde predare, didactic auxilisr §i personal administrativ,

(2) Selecqia personalului didactic, a celui didsctic auxiliar §i & celui administrativ din unitétile
de invatamant se face conform normelor specifice fieclrel categarii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar 3 administrativ In unitdtile
de Invadmant cu personalitate juridicd se realizeazd prin incheierea contractului individual de
muncé cu unitatea de invajdmény, prin reprezentantul siu legal.

Art. 38

(1) Drepturile i obligagiile personalului din invitamant sunt cele previazute de
reglementiirile legale in vigoare.

(2) Personalul din invétiméantul preuniversitar trebuie si indeplineascd condifiile de studii
cerute pentru postul ocupat 5i 3 fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invitdmaintul preuniversitar trebuie sd aibd o finutd morald demnd, in
concardantd cu valorile pe care trebuie s le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentatic decenta
$1 un comportament responsabil.

(4) Personalulut din invagdmaniul preuniversitar ii este inferzis 58 desf3zoare i s& incurgjeze
actiuni de naturd s afecteze imaginea publica a bencficiarului primar §i viaja intima, privata ssu
familiala a acestwia sau ale celorlalfi salariafi din unitate

(5) Personalolui din invitimintul preuniversitar ii este interzis sé& aplice pedepse corporale,
precumn $i 88 agreseze verbal, fizic sau emoional beneficiarii primari gi/sau colegii.

(6) Personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar §i este interzis sa
desfasoare sctivitdfi de pregétire suplimentard/meditatii contracost cu heneficiarii primari de la
clasa/clasele |a care este incadrat In unul geolar in curs, conform procedurii pentru completarea
declaratitlor de interese de cAtre personalul didactic de predare, aprobatd prin ordin al ministrului
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educagici.
(7) Personalul din invatdmantul preuniversiter are obligatin de 2 veghea la siguranta
bencficiarilor primari, pe parcursul desfagurdrii programului scolar §i a activitdtilor gcolare,
extracurriculare’ extrascolare

(8) Personalul din inviifdmintul preuniversitar are obligatia 58 sesizeze, dupdl caz. institutiile
publice de asistentd sccialifeducationald specializatd, directia generald de asistentd sociald §i
protectia copilului in legiturd cu orice incilcdrn ale drepturilor beneficiarilor priman, inclusiv in
legditurd cu aspecte care Je afecteazi demnitatea, integritatea fizicd §i psihici.

Art. 39

(1) Structura de personal §i organizarca acestuia sc stabilesc prin organigramd, prin statele
de functii §i prin proiectul de incadrare ale ficcérei vnitd]i de invatamint.

(2) Prin organigrama unitdfii sc¢ stabilesc: structura de conducere g icrarhia internd.
organismele consultative, comisiile §i celelahe colective de lucry, compartimentele de specialitate
sau alte structun funclionale previizute de legisistia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de cltre direclor la ince

Art. 40
Coordonarea activitégii structurilor unidjilor de invajimidn se realizeazd de cliitre un

coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotdrire a consibiului de
administragse, la propuneres directorulu

Art. 41

Personalul didactic auxiliar i administrativ este organizat in compartimente de specialitute
care se afld in subordines directorului/directorulul adjunct, in conformitate cu organigrama unitdfii de
invitimdnt.

Art. 42

La nivelu! Colegiului German Goethe functioneazi, de reguld, urmétoarele compartimenie:
secretariat. financiar, administrativ, precum §i alte compartimente ssu servicii, potrivit legislatiei in
vigoare.

Capitolul 2 - Personslul didactic

Art. 43
Personalul didactic are drepturile §i obligatille previizute de legislatis in vigoare §i de
contractele colective de muncd aplicabile,

Art, 44
Pentru incadrarea in functic, personalul didactic are obligatia 53 prezinte un certifical medical,

cliberat de medicul specializat de medicina muncil, care alesta ¢ este apt pentru prestarea activitagii
in mvai@mant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentzld.

Art. 45

Personalul didactic are obligagia de 2 participa la activithi de formare continudl, in condigiile
legii.

Art. 46

(1) In unitigile de invijamant, cu excepjia nivelului prescolar, se organizeazi serviciul pe
geould, pe durata desfagurdrii cursurilor. Atributiile personsiului didactic de predare in timpul
efectudinii serviciului pe yeoald sunt stabilite prin regulamentul de organizare §i funcfionare o unitigi
de invijdmant.

(2) In cazul in care un cadru didactic isi desfgoard activitatea in mai multe unityi de inva@Emant,
seestava efectus servicinl pe scoala intr-o singurd unilate de invatamant, la glegere, cu acordul conducerii
acesteia,
(3) Pentru asigurarca incluziunti beneficiarilor primari co cerinje educajionale speciale,
personalul didactic colaboreazd in activitatea didacticd la clasi cu profesori itineranti §i de sprijin,
profesori consilieri scolari, profesori logopezi.
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Capitolul 3 - Personalul administrativ

Art. 47

(1) Personalul administrativ arc drepiurile si obligatiile previizute de legislatia in vigoare §i
de contractele colective de muncd aplicabile.

(2) Organizares §i desfigurarea concursului de ocupare a posturilor administretive dintr-o
unitate de inviitimint sunt coordonate de director. Consiliul de administragie al unitdtii de invagEman
aprobi comisiile de concurs i validenzi rezultmele concursului.

(3) Angajarca personalului administrativ in snitiijile de inviijimant cu personalitate juridics se

face de citre director, cu aprobarea consiliului de administrajie, prin incheierea contractului individual
de munca,
(4) Pentru incadrarea §i mentinerea in funciie, personalul administrativ are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberar de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ¢d este
apl pentru prestarea activitd{ii in domeniul vizal, precum §i cazierul judiciar $1 certificatul de
integritate comportamentald.

Art. 48
(1) Activi

patrimoniu.

(2) Programul personslului administrativ se stabileste de catre administratoru! de patrimoniu
potrivit nevoilor unititii de invitmant §i se aprobd de citre directorul/directorul adjunct al unitigii
de invEtamént,

(3) Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalolui de ingrijire.
In functie de nevoile unitétii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor secloare.

(4) Administratorul de patrimoniv nu poate folosi personalul subordonat in alte activitiyi decit
cele necesare unitdfii de invagimént.

(5) Administratorul de patrimoniuv sou, in lipsa acestuia, alth persosnd din cadrul
compartimentulul  administrativ, desemnatd de cdtre director, verificd periodic, in limita
competenielor, elemeatcle bazel materiale a unitdii de InvatEmdnt, in vederea asiguririi securitdgii

beneficiarilor primari/personalului din unitate.

Capitolul 4 ~ Evaloarca personzlului din unititile de invatimant

Art. 49
Evaluares personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de

muncé aplicabile.

Art. 50
(1) Eval i didactic si didacti

(2) Evaluarea ului adminstrativ s¢ rea i oada | -

(3) Conducerea unititii de iInvatdmént va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaludnii conform fisei specifice.

Capitolul 5 - Rispunderea disciplinari s personalului din unitates de fnviifamant

Art. 51

Personalul didactic rispunde disciplinar conform legii.

Art. 52

Personalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legi nr.
5372003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile §i complet@rile ulterioare.
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Capitolul 6 — Aplicarea prevederilor Hotaririi 970/2023 pentru aprobarea Metodologiel
privind prevenirea gi combaterea hirfuirii pe criteriul de sex, precum gi a hirfuirii morale Ia
locul de muncl

Art. 53

(1) Prin adoptarea §i implementarea prevederilor Ghidului privind prevenirea i
combaterea hirfuirii pe criteriul de sex, precum si a hilrjuirii morale la locul de muncd. inregistrat cu
nr. 360/08.10.2024, Colegiul German Goethe, sector | se obligh sit asigure un mediu sigur pentru tofi
angajatii, fard discriminare pe bazd dec rasd, nationalitate, ctnic, limbd, refigie, categoric sociali,
convingeri, sex, oricntare sexuald, virstd, dizabilitate, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV,
aparienentd la o categoric defavorizatd sau pe baza oricdrui ait criteriu care are ca scop sau cfect
restringerea, inlaturarca recunoasterii, folosintel san exercitirii, in condilii de egalitate, a dreplurilor
omului §i o libertdlilor fundamentale ssu @ drepturilor recunoscute de lege, in dameniul politic,
economic, social §i cultural sau in orice alte domenii ale vieii publice. Asigurarea egalitdfii de sanse
si de tratament intre femel si barbagi este fundamentald si orice formé de manifestare a relatitlor de
putere dintre birbali si femet este strict interzisa, fiind considerata o formd de incilcare a demnitatii
umane $i de creare & unui medin intimidant, ostil, degradant, umilitor sau ofensator.

(2) Colegiul German Goethe, sector | va aplica o politica de tolerantd zero pentru harjuirea
pe criteriul de sex §i hirtuirea morail 1a locul de munci, va trata cu seriozitate §i promptitudine toate
incidontele §i va investiga toate acuzatiile de hartuire. In cadrul Colegiului German Goethe, sector
1, s¢ va sanctiona disciplinar orice persoana despre care s-a dovedit o a hirult o alti persoand,
aceasta putdnd duce inclusiv pind la concedicrea de fa locul de munca. Aplicarea oricdrel sanctiuni
disciplinare se va face in conformitate cu prevederile Ordenanei de wrgenjd a Guvernwiui nr.
3772019 privind Codid administranv, cu modificarile §i completirile ulterioare, precum i ale Legd nr
332003 - Codul munci. republicatd, co modificdirile si completdrile ulierioare.

TITLULV
Organisme functionale §i responsabilitafi ale cadrelor
didactice

CAPITOLUL
Organisme functionale Ja nivelul unitdfii de invitdmint

SECTIUNEA 1
Convsilivl prefesoral

Art. 54
(1) Consiliul profesoral este format din totalitatca cadrelor didactice dintr-0 unitate de

invalamint. Presedintele consilinlui profesors! este directorul.

(Z) Consiliul profesoral se intrunegle lunir sau de cdte orl esie nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numdrul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice an dreptul sé participe la toate sedingele consiliilor profesorale din
unitifile de invalimant unde isi desflisoard activitatea si au obligaia de a participa la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de inviigimant unde declard, in scris, I Inceputul fiecrui an
scolar, ¢ au norma de bazdi. Absenta nemolivatdt de Ja sedintele consiliului profesoral din unitatea
de inviidmént unde are norma de baza se considerd abatere disciplinand §i se sancfioneazd conform
legii.
{4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consilivlui profesoral este de 2/3 din
numirul total al membrilor, cadre didactice cu norma de bazs in onitatea de invif@mint.

(5) Hodirdrile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pufin jumdtate plus unu din
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numérul total al membrilor consilivlui profesoral cu norma de bazd in unitate, §i sunt obligatorii
pentru personalul unitéfii de inviijimant, precum §i pentru beneficiaril primari, pdringi/reprezentanti
legali. Modalitatea de vot se stabilegte ls inceputul yedingei.

(6) Directorul unitdtii de inviflimént numegte, prin decizie, auit componenia consiliului
profesoral, cét §i secretarul acestuia, sles de consiliul profesora). Secretarul are atribufia de a redacia
lizibi! gi inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral

(7) La sedinele consiliului profesoral, directorul poate invita. in functic de tematica
dezbiitnid, personalul didactic suxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de Invlﬂm&m
reprezentanyi desemnati ai plrmulwlepmmanulor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, i
sutoritifilor administratiei publice locale §i ai operatorilor economici 5 ai altor pareneri
educationali. La gedinjele consilivlui profesoral pot participa §i reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd
inviitamiint preuniversitar care au membrii in unitatea de inva@dmint,

(8) In procesele-verbale ale gedinfelor consilivlui profesoral, sccretarul acestuia
consemneazi:

a) prezenja membrilor consiliului profesoral la gedinge;

b) prezentarea ordinii de zi a sedingelor de cétre pregedintele consiliului profesoral, respectiv

aprobarea ordinii de zi de citre membrii consiliului profesoral;

c) rezultatul votului privind sprobarea‘respingerea celor propuse, prin indicares numirului

de voturi ,.pentru”, numdrului de voturi impotrivd™ §i 2 numédrului de abjineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliulul profesoral §i invitatii in timpul sedinjei

respective;

e) asigurarea cvorumului,

(9) Numele §i semniturile olografe ale participangilor la sedinte sunt consemnate la sfirgitul
procesului-verbal al fiecirei gedinte; pregedinteie consiliului profesoral semneazs, dupd membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale,

(10) Procesele-verbale se scriv In registrul de procese-verbale al consilivlui profesoml,
Registrul de procese-verbale se numeroteaz pe ficcare pagind si sc inregistreazd. Pe ultima pagind,
directorul unitifii de invatdmant semneazi pentru certificares numarului paginilor registrului §i aplicad
sigiliul unitdgii de invidmant.

(11) Registrul de procese-verbale al consthulus profesoral este insojit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informin, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesizari efc.), numerotate $i indosariate pentru fiecare sedingd. Registrul §i dosarul se pistreazd intr-
un fiset securizat, ale ciirui chei se gisesc la secretarul §i fa directorul unitdfii de inviigAmant

12) Sedinjele consiliului profesoral se pot desfigura, dups caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferingd, conform unei proceduri
stabilite la nivelul unititii de invigdmant,

Art, 55

Cousiliul profesoral are urmatoarele atribugil:

a) analizeaza, dezbate §i valideaza raportul privind calitatea Invajimantului din unitatea de
invitdmadnt, care Se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentanfii personalului didactic in consilivl de administragie;

¢) gestioneazd §i asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste §i monitorizeazd splicaree Codului de eticd profesionald elaborat in
conformitate cu Codul-cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

e) poate propune consiliului de administratie premierea §i acordares titlului de | Profesorul
anului* personslului didactic de predare cu rezuitate deosebite la catedri;

) propune consiliului de administratie inifierea procedurii legale pentru incdlcdri ale eticii
profesionale de chire cadrele didactice, personalul didactic suxiliar 51 personalul de conducere, dupd
caz,
g) dezhate, avizeazd §i propune consilivlui de administrajie, spre aprebare, planul dc
dezvoltare institulionald al unitfii de invajamant;

h) dezbate i nprobd rapoartele de activitate anuale, precum §i eventuale completdri sau
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modificin ale acestora;

i) aprobd raportul privind situapia soolara anuald prezentatd de fiecare invagator/institutor’
profesor pentru invatdmént primar/profesor-diriginte, precum §i situajia gcolard dupd incheierea
sesnmilor de améndri, diferente §i corigente;

§) aprohd sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care sidvirsesc abaten,
potrivit prevederilor statutului elevului, ale RCOFUIP i ale prezentului regulament;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi §i pentro personalul didactic din unitatea
de inviithmdnt, conform reglementirilor in vigoare;

I} propune consiliului de administrajie programe de formare §i dezvoltare profesionald
continud pentru cadrele didoctice;

m) valideazd mediile la purtare mai mici de 7, precum i calificativele la purtare mai mici de
WPine”, peatru clevii din InvagEmantul primar, propune sancjivnile disciplinare ale beneficiarilor
primari, in conformitate cu atribufille care i-au fost stabilite prin legistagia in vigoare!

n) avizeazd oferta de curriculum la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul
seolerumitor §i o propune spre aprobare consiliului de administratie. In sabilicea listei de optionale,
consiliul profesoral va (ine cont de numdrul §i ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de citre
prescolarifelevi §i parin{i/reprezentantii kegali ai acestora:

0) avizeazd projectul planuhui de scolarizare;

p) valideazd, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic §i
didactic auxiliar din unitatea de invitimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate §i avizeazd regulamentul de organizare §i functionare a unititii de invagamint §i
regulamentul de ordine interionra:

r) dezbate, la solicitarca mimisterului, @ inspectoratulur scolar sau din proprie inipativa,
proiecte de acte normative si/san administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activiiaea
Iz nivelul sistemului national de Invafamént, formuleazd propuneri de modificare sau de completare
a acestora,

s) dezbate probleme legate de conjinutul sau organizarea procesului educational din unitatea
de Invagamint $1 propune consiliului de administraie masuri de optimizare & acestuia;

1) propune §i alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea §1 asigurarea
calitapii, precum §i ale altor comisii constituite la nivelul vnitégii de invagdmint , in conditiile legii.

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consilinl de admmistrajie, precum si
arice alte atribugii potrivit legislagiei in vigoare §i contractelor colective de muncd aplicabile;

v) propune eliberarea din funcfic a directorului unitilii de invitimant, conform legii.

Art. 56

Documentele consilinlui profesoral sunt:

a) temarica §i graficul gedinjelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consilivlui profesoral, insotit de dosarul cu anexcle

proceselor- verhale.

Sectiunea 2 — Consiliul clasei

Ar! 57( ] onsibul C'Ml func;iggmé in mviﬁmﬁmn! m m !;g l;ceal ;l estc

(2) ] ilivlui clasei este invitatorul/instituiorul/profesorul
primar, respectiv profesoru| diriginte, in cazul invi;amamulul gimnazial,
(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd, in fiecare interval de cursuri sau on de cite
ori este pecesar, la solicitares invititoruluifinstitutorului/profesoruiui pentru invd@amantul primar,
respectiv. o profesorului  diriginte, a reprezentantilor périntilor/reprezentantilor legali §i al
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bencficiarilor primari.
{4) In situagii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemil, pandemii, alte siwagii

exceplionale, sedinfele consilinlui clasei se pot desfigura, dupd caz, in format hibrid sav online, prin
mijloace clectronice de comunicare in sistem de videoconferinga.

Art. 58 (1) Consiliul clasei are urmitoarele atribufii:
a) analizeazl de cel pugin doud ori pe an progresul in inviifare §i comportamentul fiecirui elev;
b) stabileste misuri de sprijin atdt pentru elevii cu dificultdyi de Invijare sau de comportament, cdt §i
pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizares §i adaptarea periodicl a planurilor
individualizate de invijare ale beneficiarilor primari;
¢} stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare clev al clasel, in functic
de frecventa i comportamentul scestora in activitalea yeolard $i extraycolard; propune consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mal mici de  bine”, pentru
invaamantul primar,

d) propune recompense pentru elevii ¢u rezultate deosebite;

¢) participd la intdlniri cu parntii § elevii ori de céte on este nevoie, la solicitares
mviﬂtowlux/mnummlm/ptofcsomlm pentru invitimantul pnmar/profesomlm diriginte sau & cel

putin 1/3 dintre pdrin{ii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor pnman ai clasei;

f) analizeazd abaterile disciplinare gle beneficiarilor primari §i propune sancliuni sau
solutioneazli contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevulul, sle
prezentului regulament §i ale RCOFUIP.

Art. 59
(1) Consiliul clasei se intrunegte in prezenta a cel putin 2/2 din totalul membrilor §i adoptét hotirdn
cu vowl a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.
(2)La sfrgitel flecarel yedinge a consilivluil clasei, 1w membrii au obligatia s3 semneze procesul
verbal de jedintd, Procesele-verbale se scriu in registrul de pmcese-\erbale .le couslliilor dud,
consmutpe ﬁecan clasi sau niveldeimnmint Reg : process IMergiea:

CAPITOLUL 1)
Responsabilititi ale personalului didactic in onitatea de invifimant
SECTIUNEA J
Coordonatorwl pentru proiecte yi programe educative scolare i extragcolare §i coordonatorid
peairu proiecte educagionale curopene

Art. 60 (1) Coordonatorul pentru projecte si programe educative scolare i
extrageolare esie, de reguld, un cadru didactic titular, propas de consiliul profesoral §i aprobat de
citre consilivl de administratie, In baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de
administratic al unititii de invatimdnt

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativii din unitatea de invimdnt initiazd, organizeaza si desfsoard activitafi
extracurriculare §1 extrascolare la nivelul unititii de invagimant cu dirigingii, cu responsabilul
comisiei de inviifdmint primar, cu consiliul reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali si
asociafia de péringi, acolo unde aceasta existi, cu reprezentanit ai consiliuloi beneficiarilor primari,
cu consilicrul colar §i cu partenerii guvernamentali §i neguvernamentali.

(3) Coordonatoru) pentru projecie §i programe educative scolare i extrageolare iyl desfigoard
activitatea in bhaza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformald.

(4) Directoral uniti{ii de invatimant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte §i
programe educative scolare §i extrascolare, in funcie de prioritdtile i specificul unitagii.

{5) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §1 extragcolare poate fi
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remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legisiatiei in vigoare.

(6) in unitatile de Invifdmint preuniversitar care au obfinut acreditare Erasmus+ sau,
in lipsa acreditirii, in unititile de invatdmint in care se deruleazd mai mulf de trei proiecte din
cadrul unor programe ale UE in domeniul educafiei sau formirii profesionale, directorul poate
numi, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotdririi consilivlui de administratie, un
coordonator pentra proiecte educationale europene. In cazul in care unitatea de invitdmint on
este acreditatii sau deruleazd mai pufin de trei projecte din eadrul unor programe ale UE in
domeniul educatiei sau lormiri profesionale, atributiile coordopstorului pentru proiecte
educationale europence sunt indeplinite de coordonntorul pentru proiecte §i programe educative

ycolare §i extrageolare.
Art. 61 (1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i extraycolare
arc urmiltoarcie atribufiic
2) coordoneazi, monitorizeazdi §i evalueaza activitalea educativa nonformali din unitatea de
invatamént;
b) avizeaza planificarca activitdtilor din cadrul programului activitdjilor educative ale
clasei/grupei;

c) elaboreazi proiectul programului/calendarului activitatilor educstive scolare 1 extrascolare
ale unitatii de invitgmant, in conformitate cu planul de dervoltare instiutionald, cu directiile stabilite
de citre inspectoratul scolar §i minister, cu nevoile §i interesele beneficiarilor primari, in urma
consultirii consiliului reprezentativ al piringilor/reprezentantilor Jegali, asociatiei de péringi, acolo
unde existd, gi a beneficiarilor primari, gi il supune spre aprobare consiliului de administragie;

d) claborcazi. propune si implementeazi proiccte de programe educative:

¢) identificd tipurile de activitdji educative extragcolare care corespund ncvoilor §i intereselor
beneficiarilor primari, precum §i posibilitiitile de realizare a acestory, prin consultarea beneficiarilor
priman, & consiliului reprezentativ 2! panintilor/reprezemtantilor legali yi asociagiei de piringi, acolo
unde exista;

f) prezintd consiliului de admimistrafic rapoarte snuale privind activitatea educativd §i
rezuitatele acesteia;

g) disemineazd informafile privind activitdtile educative derulate in unitatea de invalamant;

h) faciliteazi implicarea consilivlui reprezemativ al périnilorreprezentantilor legali si
asociaiei de parinti, acolo unde existd, §i a partenerilor educationali in activitiile educative,

i) elaboreazd tematici i propune forme de desfigurare a consultapitlor cu pirintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

) propunc/claboreazi instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfisurate
la nivelul unitatii de invilgimant;

k) faciliteaza, aldturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitifile cu scop de
invaare pentru elevi i cadre didactice, in fard ssu in striindtate, in programele UE de educatie §i
formare profesionald sau in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care
unitatea de invitimant preuniversitar nu are up coordonator pentru proiecte educationale europene;

|) analizeaza oferta furmizorilor de educajic extraseolard §i inainteazd consiliului de
administratic propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materisle si financiare
existente la nivelul unititii de inva@mant:

m) inifiaza $i sustine colaborarea unithii de invitdmdnt cu unitigile de educatie extragcolard
din localitate/judet,

n) se asiguri ¢l rezultatele invatirii dobiindite de prescolari/elevi prin participares la programe
si proiecte yeolare §3 extrageolare sunt recunoscute prin adeveringe, diplome sau certificate acordate
de unitdjile de inva@@mant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul
educarional al beneficiarului primar.

0) susfine cadrele didactice in adaptarea proiectelos §i programelor educative goolare yi
extrageolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinle educalionale speciale,

p) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(2} Portofoliul coordonatorului pentru proiecte §i programe educative scolare si
extragcolare confine:
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a) oferia educationald & unitldjii de invagimant in domeniul activitdfii educative extragcolare;

b) planul anual al activitdgii educative extragcolare,

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdfi educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire §i intervengie;

¢) modalitdli de monitorizare i evaluare a activitlifii educative extrageolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuvale;

h) documente care reglementeazd activitates extragcolard, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar s minister, privind activitatea educativd extragcolard. (3)
Portofoliul mentionat la alin, (2) poate i realizat gi stocat gi in format clectronic,

Art. 62 (1) Coordonatorul pentru proiecie educutionale curopene este un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral yi aprobat de citre consiliul de adwinistratie, fn
baza unor criterii specifice aprobate de citre cousiliul de administratie al unitdgi de
invifimint

(2) Coordomatorul pentru proiecte educafionale curopene coordoncazd activitatea de
identificare 2 surselor de finantare, informeazi institufia cu privire la apclurile lansate, participd la
scricrea cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazi aspecte ale projectelor
implementate la nivelul unititii de invEtimént.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfigoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele
finangate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantéri.

(4) Directornl unititii de invi{Amint stabilegte atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale evropene, Tn funcgic de specificul anitagii.

(5) Coordonatorul pentry proiecte educationale curopene are urmétoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizel de nevoi institutionale, In corelagic cu oportunititile de
finantare europeand lansate de Comisia Europeana, Ministeryl Educatiel sau shte autorititi abilitate -
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala
pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei i Formérii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesdirii fondurilor europence in functic de documentele oficiale
lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educagier sau alte autoritdti abilinate - MIPE, Ministerul

Mediului, ANPCDEFP, etc.:

¢) identificA oportumitdti de finangare, elaboreazi, propune si monitorizeazd proiecte cu
finanjare curopeant;

d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/pdcinfilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitgii de Invatsmint/comunitdtii
seolare, precum §i posibilitdfile de realizare a scestora, prin consultarca condicerii §i persenalului
unitdgi de invaidmdny, a beneficiarilor primari ai educafici, a consilivlui reprezentativ al péringilor §i
asociajici de parinti, acolo unde existi;

¢) faciliteaza, I nivelul unitafii de inviitimanl, organizarea concursunlor § competifiilar cu
tematicd curopeand,

f) faciliteazi mobilitdfi cu scop de Invatare pentru clevi §i cadre didactice in lard §i in
strdinftate, destisurate n cadrul proiectelor educationzle curopenc:

g) disemineazil la nivel local, judetean, regional, naional rezultatele proiectelor educapionale

europene derulate in unitatea de invaimant;
h) propunelelaboreazi insirumente de momitonzare, evaluare i raporiare s proiectelor

desfiigurate lo nivelul unititii de invagimant;

i) participd la activitiji organizate dc ISI/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europenc;

1) prezintd consiliului de administragic rapoarte anuale privind implementarea proiecielar
europene, rezultatele i impactul acestora:

k) indeplineste orice alie atribuii rezultind din legislajia in vigoare

(6) Portofolinl coordonatorului pentru proiecte educationale curopene confine:

aj analiza de nevoi @ unitétii de iInvadmant;
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b) documentatia specificd pentru scrierea §i implementarea proiectelor care pot fi accesate
pentru unititile de invitimint §i coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare:

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentry  unitifile de invitamdnt 5i alte documente care reglementeazid accesarea fondurilor
curopene/implementarea  proiectelor, in format  letric/electronic,  transmise  de
ISMBMEMIPE/ANPCDEFP/Biroul de lLegitur al Parlamentului  Furopean/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romdénia, alte imstitupii/organizatii;

d) schife de proiect §i cercri de finanjare depuse;

¢) modalitati §i instrumente de monitorizare §i cvaluare a proicetelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofolinl mentionat Ja alin. (6) poate fi realizat si stocat $i in format electronic,

Art, 63 (1) Inspectoratul gcolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru
projfecie si programe educative scolare §i extrugoolare §i pentru coordonglorul pentru proiecte
educationale europene.

(2)Activitates desflisurati de coordonatorul pentru projecte si programe educative scolare §i
extragcolare, respectiv activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte educationale curopene
se regiseste in raportul anual de activitate, prezemtat in consiliul de administrafie. Activitalca
educativa scolard §i extragcolard §i activitalea de gestionare a proiecielor educationale europene sont
pirti ale planului de dezvoltare institutional3 » unitifii de invitdmént

SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 64 (1) Profesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei din invatiméntul gimnazial,
liceal, profesional §i postliceal.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formagiune
de studiu.

(3) In cazul invagimintului primar, atribugiile dirigintelul revin invigioralui/institutorului/
profesorului I]:nlru invigimantul primar.

(4) cazul Invdfamintului anteprescolar si prescolar, atribugiile dingintelul revin
educatorului/profesorului pentru educatie timpurie.

Art. 65 (1) Profesorii diriginti sunt pumili, anuval, de citre dircctorul unitifii de
invitimant, in baza hotiririi consilivlui de administratie.

(2) La numirea profesorilor dirigin{i se are in vedere, in méasura posibilitatilor, prncipiul
continuiti(ii, astfel incdt clasa sd aiba acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invasamant,

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobindit defininvarea/licentierea in invatdmint, are cel putin o jumdtate din norma didacticad in
unitatea de invaiamant §i predi o clasa respectiva

Art, 66 (1) Activitdfile specifice functiei de diriginie sunt previzute in figa postului cadrului
didactic.
(2) Profesorul dinginte realizeazd anual planificarea activitdiilor conform proicctului de
dezvoltare institujionald i nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoncaza.
Planificarea se avizeaza de cdire directon] unitlii de invajamant.

(3) Activitdjile de suport educational, consiliere §i orientare profesionald sunt obligatorii §i
sunt desfagurate de profesorul diriginte astfel;

a) in cadrul orelor din ana curriculard consiliere §i orientare;

b) in afara orelor de curs, in situalia in care in planul-cadru nu este previizutd ors de consiliere
s orientare. In aceastd situafie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un imterval orar
in care se vor desfiigura activitifile de supon educational, consiliere §i orientare profesionald, care va
fi adus la cunogtingd beneficianlor primari, périntilorfreprezentantilor legali §i celorlslte cadre
didactice. Planificarca orei destinate acestor activitdfi se realizeazit cu aprobarea dircctorului unithyii
de invigdmaint, 1ar ora respectivd se consemneazd in condica de prezentd.

(4) Profesorul diriginte desfasoard activitdti de supont educational, consiliere 51 orientare
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profesionald pentru elevii clased. atit la nivelul intregii clase, pe grupuri, ¢t §i individual. Activitayle
se referd Ja:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul virsiei, cu imeresele sau solicitarile
beneficiarilor primari, pe baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard
Caonsiliere si oricntare”;

b) teme de educajie in conformitate cu prevederile actelor normative §i ale strategiilor
nationale, precum §i in baze parteneristelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere,
institutii §i organizstii.

(5) Profesorul diriginte desfigoard, in colaborare ou consilicrul soolar si partenerii
educationali, comunitates locald, activitdfi de consilicre vocationald §i de onentare scolard §i
profesionald, pe 1ot parcursul invili@méntului gimnazial, vizind aspecte referitoare Ja:

- sutocunoagterea, autoevaluares,

- lumes muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, jundice ale muncii, - muncd §i comunicare,

- explorares diversitdtii profesiilor, meseriiler ete. din mediul de viata imediat, cel comunitar,
regional,

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in via;a practicd,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor §i carierd prin valorificarea informatiiior
despre sine, educatie ocupatn. implicarca parinfilot/reprezentantilor legali in consilierea
vocationald a beneficiarilor primari,

{6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilicrul jeolar §i partencri educationali, urmiregte
dezvoltarca §i perfectionarca abilititilor personale §i academice ale beneficiorilor primari prin
utilizarea adecvatd a portofoliilor acestory, in propria activitate, conectindu-i |a trasee academice si
de carierd prin facilitarea accesului la intreaga ofertd de cducajie si formare profesionald $i
sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesicnale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul dinginte desfisoard activitdii educative extragcolare, pe care le stabileste dupd
consultarea beneficiarilor primari si a périntilos/reprezentantilor legali, in concordantd cu specificul
vérstei i nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreazi cu consilierul scolar, mediatorul scolar §i mediatorul
sanitar pentru consilierea scolard i psihologica a elevelor gravide §i a heneficarilor priman pirinti
cu privire la drepturile educationale si la cele privind stares de snftate,

(9) Profesorul diniginte monitorizeazd activitatea colectivului de elevi, colaboreazd cu
profesorul itinerant i de sprijin 51 informeaza consiliul de adminisiratie privind baricrcle intimpinate
de beneficiarii primari cu dizabilititi in ceca ce priveste accesul si participarca la sctivititile
curriculare, extracurriculare §i extrascolare.

(10) La inceputul anului gcolar i ori de cite on se impune, profesorul diriginte informeazd
clevit §i parintiifreprezentantii legali privind serviciile (consiliere gcolard, logopedie, sprijin
educational, mediere goolard etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200,
Mas# sinitoasd, Invitare remediald, Scoala la domiciliv etc.) disponibile la nivelul unititii de
mvatamant.

Art. 67 (1) Pentru realizarea unei comunicliri constante cu péringii / reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acegtia, pe perioada fieclirui interval de cursun, o intdinire
pentru prezentares situafiei geolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor
educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In situagii objective cum ar fi: calamitati,
intemperil, epidemii, pandemii, alte situagii exceplionale, aceste intdlniri se pot desfiyusa, dupd caz,
in format hibrid sav online, prin mijloace elecronice de comunicare, in sistem de videoconferings.

(2) Planificarea orelor dedicate intdinirilor dirigingilor cu périntii sau reprezentangii legali de
la fiecare formatiune de studiu se comunica beneficiarilor primari §i pirinjilor/reprezentantilor legali
ai acestora §i se aligesza la avizier sau pe site-ul unitdfii de invalimant,

(3) Intdlnirea cu parinfii/reprezentantii legali se recomandi a i individuala, in conformitate
cu 0 programare stabilitd in prealabil. La aceastd intélnire, la solicitares pdrintelut/reprezentantului
legal sau a dingintelui, poate participa §i elevul

Art. 68 (1) Profesorul diriginte are urmiitoarele atributii:
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|. organizeazi §i coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

¢) intiiiniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul §i la sfirgitul
anului scolar §i ori de cte ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolardl §i profesionald pentru elevii clasei;

¢) activitifi educative §i de consiliere;

f) activitdfi extracurriculare §i extragcolare in unitatea de Inviigimént § In afara acesteia
inclusiv activitagile realizate prin intermediul tehnologiei §i al internetului;

g) acjiuni pentru prevenirea consumului de droguri in rindul bepeficiarilor primari, inclusiv
¢ele in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitéti de cunoastere, intercunoagtere §i tcambulldlng/dczvoharc a coeziunii de grup in
vederea formirii unei cultun bazate pe respect, incredere §i sustinere reciprocd la nivelul clasel,

2. monitorizeazi:

a) situagia |a invatituré a beneficiarilor primari;

h) frecventa Ja ore a beneficiarilor primari;

¢) participarea §i rezultatele beneficiarilor primart la concursurile §i competitiile geolare §i
extrascolare;

d) participarea §i comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitifilor gcolare,
extrageolare §i extracurriculare;

¢) participarca beneficiarilor primart la programe sau proiecte i implicarea acestora in
activitsji de voluntarias,

3. colaboreazd cu:

a) profeserii clasei §i coordonatorul pentru proiecte §t programe educative gcolare §
extragcolare pentru informared privind activitatea beneficianilor pnmari, pentru solujionarea unor
situatii specifice activitdfilor scolare §i pentru toate aspectele care vizeazd procesul instructiv-
educativ, care i implici pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolard, in activitijl de consiliere §i orientare a beneficiarilor
primari ¢laser;

¢) directorul unitiitii de invi{imant, pentru organizarea unor activitap ale colectivalui de elevi,
pentry inifierea unor prolecte educagionale cu elevii, peatru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intrefincrea 5i dotarca salii de clasd. inclusiv in scopul pdstririi bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situagii deosebile, apirute in leglturd cu colectivul de clevi;

d) asociajia §i comitetul de péringi, parinjii sau reprezentangi legali pontru 1oste aspeciele care
vizeazd activitatea beneficiarilor primari §i evenimentele importante la care acestia participa §i cu alji
paricnen implicai in activitatea educativa goolars §i extragcolurs;

¢) profesorii logopezi, pentru referirea §i susfineree participdrii beneficiarilor primari la
activitd de logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunca beneficiarilor primari cu CES in
colectivul clasei si pentru organizarca activitdtilor de stimulare, compensare, recuperare si
consolidare s competentelor acestora la grupd/clasd sau in afara ei;

g) CMBRAE pentru referirea si orientares scolard a beneficiarilor priman cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar §i alte situatii care constituic o incalcarc s drepturilor
copiilor:

i) alyl parteneri implicagi in activitatea educativa gcolard §i extrageolard;

) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor i intocmirea documentelor yeolare §i
a actelor de studii ale beneficarilor primari clasei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SITIR, in vederea completarii $i actualiziirti datelor
refentoare la elevi;

4. informeazi:

a) elevii §i parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare
g1 functionare a unititilor de invitamint;
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b) elevii i prinjii sau reprezentantii legali cu privire Ja reglementdirile referitoare Ja evaludn
§i examene § cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea i parcursul scolar al
beneficiarilor primari;

¢) plrintii sau reprozentantii legali despre situstia scolsrdl, comportamentul beneficiuriloe
primari, frecventa scestors ls ore; informarca se realizeazd in cadrul intalnirilor cu périntii sau
reprezentantii legall, precum §i in scris, ori de clite ori este nevoie;

d) péiringii sau reprezentantti legali, in cazul in care elevul inrcgistreazl absenje nemotivale;
informarca se face In seris; numdrul absengelor se stabilegte prin regulamentul de organizare §
funciionare a fiecdrei unitayi de invagdmant;

e) parin{ii sau reprezemantii legall, in seris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea
situapiei scolare, situafiile de corigentd sau repetentie.

f) elevii i parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de managemen)
a cazurilor de violenta.

S, indeplineste alte atribuotii stabilite de citre conduceres unitafit de invigimint, in
conformitate cu legisiatia in vigosre sau figa postului.

Profesorul diriginte mai are st urmiitoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare geolardi ale beneficianlor primuri
{nume, inifiala tatilui, prenume, numir matricol);

b) motiveazi absenjele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentuhui
regulament i ale regulamentului de organizare i funclionare a unititii de invalimant;

¢) propune, in cadrul consilinlui clasei §i in consiliul profesoral, nota, respectiv media Iz
purtare & Necarui elev, in conformitate cu reglementirile prezentului regulament;

d) aduce la cunogtinga consilivlui profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor
primari prapuse de citre consiliul clasei;

¢) propune/pune in aplicare sanctivnile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu
prevedenle prezeatului regulament §i ale statutului clevului;

f) incheie situagia scolard a fiecdrui elev la sfirgitul anului scolar $i o consemneazd in catulog

si in carnetul de eley;
g) realizeazi icrarhizarea beneficiarilor priman la sfirgit de an ycolar pe baza rezultarelor
acestora;
h) sprijind clovii majori, plirintiifreprezentongii Jegali ai beneficiarilor pnmari minori, prin
activititi de informare §i consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea
burselor.

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi §i monitorizeaza completarca
portofoliului educational al beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul activitdfilor educative extragcolare ale clasei;

k) la finalizarea invafdméntului gimnazial $i liceal, profesorul consilier scolar gi dirigintele
emit ¢dte o recomandare consultativa de incadrare intr-o forma de invajamiint de nivel superior, avind
caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parie. Pentru absolventii de invatdmant liceal se
poate realiza i o recomandare sub forma unei orientdr vocationale de incadrare pe piata forfei de
muncé,;
[) centralizeazé opfiunile pentru CDEOS exprimate de citre clevi §i pirinti/reprezentantii
legali ai acestora In nivelul ficcret clase,

Art. 70 Dispozitiike art. 66 - 69 sc adapteaza 51 splicd in mod corespunzitor §i personalului
didactic din inviitdmaéntul pregeolar §i primar,

Capitolul 3 — Comisiile din unitatea de inva{Emant

Art. 71(1) Lz mivelul Becdrei unitdti de inviiggmant funcfioneaza comisii:
| cu caracter permanent:

1. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional,
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(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evalvare §i asigurare a calitagi;

c) comisia de securitate §i sin#tate in muncd §i pentru situaii de urgeni;

d) comisia pentru controlal managerial intem, numai pentry unitatile de invatmant de stat;

¢) comisia pentru prevenirea §i combaterea violentel, 2 faptelor de coruptie §i discrimindrii in
mediul seolar §t promovarea interculturalitdgii;

f) comisia pentru formare §i dezvoltare in cariera didactich.

(3) Comisiile cu caracter permanent T§i desfiigoarh activitatea pe 1ot parcursul anului gcolar,
comisiile cv caracter temporar Isi desfiigoara activitatea doar in anumite perioade ale anului geolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt Infiinjate ori de cite ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice apiirute la nivelul unitdyii de Invitdmint.

(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de ficcare unitate de inviijimant,
prin regulamentul de organizare gi funcfionare & unitijii de invagimant.

Art, 72 (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invag&mént igi desfisoara activitatea pe baza
deciziei de constituire emise de directorul unitétis de invédmant. in cadrul comisiilor prevazute la art.
71 alin_ lit.b) §i €) sunt cupringi: reprezentanti ai beneficiarilor primari din invatimdntul gimnazial cu
statut de observatori/ reprezentanti ai beneficiarilor primari din invétimantul liceal cu statot de
membru, reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor,
respectiv consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali §i asociatia de parinti, acolo unde
existd,
{2) Activitatea comisitlor din unitatea de invatimant si documentele elaborate de membril
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare §i functionare
unitiji de invigEmdnt.

(3) Colegiul German Goethe, Bucurcsti, va clabora proceduri privind functionares comisiifor

in functic de nevoile proprii

(4) Comisia pentry curriculum se constituie la nivelul unitdfii de invag@mdng, in baza bowdrirh
consiliulul de administratie, fiind formetd din membefi catedrelor/comisiilor metodice. Directorul
unitdyis de invatdmdnt emite decizia de constituire u Comisiel pentru curriculum.

(5) Activitatea Comisiei pentru curriculum este coordonati de un responsabil, propus prin vot,
de catre consiliul profesoral, din rindul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite
obtinute in activitarea didactica.

(6) Numirea responsabilului comisier pentru curriculum se face prin decizie a directorului,
emish in baza unei hotdrdn a consiliului de administragie, in urma propunerii primite din partea
constlivlui profesoral.

(7) Catedrele/comisiile metodice de la nivelul Comisiei pentru curmculum se constituie din cel
putin 4 cadre didactice care isi desfisoard activitatea in unitatea de invipimint, dupd caz, pe arii
curriculare, pe discipline de studiu sau pe discipline inrudite.

(8) Penru educape timpuric §i in Invadméntul primar catedrele/comisiile metodice se
constituie din cel putin 4 cadre didactice care I5i desfagoars activitatea in unitatea de Invatamant, dupa
caz, pe grupe, pe ani de studiv, pe grupe de clase sau pe ciclu de invaamant. Catedrele/comisiile
metodice se pot constitui si cu 2 saw 3 cadre didactice, in unitdtile de invigimint co un numdr mic de
cadre didactice care igi desfisoars activitatea pe ciclul de invitimant.

(9) Se va elabora o procedurd privind functionarea Comisier pentru curriculum, care include
st modul de constituire si funcyionare a catedrelelor/comisiilor metodice, in functie de nevoile proprii.

(10) Atribufiile comisiei pentru curriculum vizeazhd activithi legate de procesul de
projectare, implementare, monitorizare §i evaluare a implementinii curriculumulud, 12 nivelul unitagii
de invajamant, precum:

a) initicrea si realizarca analizei de nevoi, implicind consultarca beneficiarilor educatiet,
privind oferta curriculard a unisdgii de InvAgamins, inclusiv & currdculumului la decizia elevalui din
oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarca metodei de analiza de tip SWOT,

b) consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificdrti §i proiectdrii didactice;
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¢) monitorizarca de cfitre responsabilul comisiei pentru curriculum, o modului de aplicare »
planvrilor - cadru si a programelor gcolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

d) analizares periodica a performanielor scolare ale beneficiarilor primari §i propunerea, dupd
caz, & unor activitd remediale care si fie realizate la clasele de elevi;

¢) coordonarea organizirii de activititi de pregétire pentru elevi in vederea participirii acestora
la examene § concursuri scolare,

f) realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice 2 unor instrumente §i resurse
educationale, inclusiv a unor resurse educaionale deschise si a unor instrumente de evaluare §i notare;

g) centralizarea, prin  responsabilul comisici, & cursurilor optionale propuse de
caledrele/comisiile metodice, sub forma unei liste care este prezentatd pentru a fi dezbtuts §i avizati
de consiliul profesoral 51 ulterior propusil, spre aprobare, consiliului de administratic al unititii de
invigimént;

h) coordonarca activititilor de prezentare a ofeniei de CDEOS pirintilor/reprezentangilor legali
si beneficiarilor primari; i) snalizarea projectelor de programid, in vedores acordarii de cilre
inspectoratul scolar a avizului de specialitale, pentru disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborase
la nivelul unidi de invatamdng,

1) elaborarea anuald a unui raport privind calitatez ofertei curriculare a unitafii de Invaamanl,
melusiv a cursurilor oplionale, implementate la nivelul unititi de invigdmant, prin prelucrarea §i
interpretarea informatiilor obtinute din procesul de monitorizare:

k) prezentarca de cétre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a
raportului de activitate al comisiei §i valorificarea concluziilor §i recomandérilor raportului in
fundamentarea analizei de nevoi pentru profectares ofertei curriculare, inclusiv a CDEOS, din anul
scolar umiitor;

1) sustineren cadrelor didactice In ceea ce priveste adaptarea planificiirii gcolare si a predarii la
nivelul de performantd al beneficiarilor primari §i Is realizarea planurilor individualizate de Inviitare;

m) monitorizarea nevoii de recuperare @ achizitilor §i a desfgurdirii programului Jnviare
remediald™ la nivelul unitdtii de Inva@mant;

n) monitonizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba mawerna, respectiv istoria
si culturs minomatn careia 1 spartin 51 intreprinderca demersurilor necesare pentru & le ofen
posibilitatea 53 le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor legali;

@) constituirea i actualizarca periodicd & unei arhive electronice care sa cuprindd documente,
studii, cercetdri, resurse cducationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijina splicarea
curriculumului;

p) constituirea $i nctualizarea periodicd a arhivei electronice privind documentele care privesc
curriculumul, atidt cele elaborate si aprobate la nivel national, ciit §i cele elaborate §i aprobate la nivelul
unitifii de invatdmént (planuri-cadru §i programe scolare utilizate, inclusiv pentru CDEOS).

(11) Comisia pentru formare §i dezvoltare in cariera didacticd (CFDUD) se constituie la
nivelul unitifii de invafamant, prin decizie a directorului. fitnd formata din 3-7 membri, dintre care
unul este responsabilul/coordonatorul camisici, in baza hotdrasii consiliului profesoral,

(12) Mem i responsabilii Caomisiei u formare si dezvoltare in ra didactich se ale
din_randul lului didactic de predare titu VoL § de care consiliul prof L
Res bilul nu poate ocupa functia de di rsau d r adjun

(13) Componenta CFDCD este stabili@d anwal, prin decizie a conducerii unititii de invajdmant.

(14) Comisia pentru formare $i dezvoltare in cariera didactich identifich nevoile de formare
continua ale personalului didactic, programele si proicctele destinate formirii continue a personalului
didactic si monitorizeaza evolutiz in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului didactic la
programe si projecte de formare contined.

(15) Atribugiile comislei pentru formare si dezvoltare in cariern didacticd sunt
urmitoarcle:

a) realizeazk cartograficrea nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul
unitifii de InvB@Eman si le raporteazi Caselor Carpului Didactic;

b) identifich §i informeazd personalul didactic privind programele §i proiectele destinate
formarii continue;
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¢) elaboreazi §i propune anual consilivlui profesoral, spre avizare, planificarea activititilor din
domeniul formirii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de formare identificate la nivelul unitdni
de invildmant/ local, cu prioritdfile stabilite in planul national de formare continud n caricra didactica
§i cu profilul profesional al cadrelor didactice;

d) planifick, organizeazd §i desfasoard aweliere, seminari, lectit predate colaborativ,
imerasistente, studii de caz, schimburi de experiengé erc, la nivelul unitifii de invatamant;

¢) organizeazd activitdti specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, in
vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in inviméntul preuniversitar/de licenticre
in cariera didactica;

f) sprijind cadrele didactice in dobéndirea recuncagterii rezultatelor inviifirii nonformale,
mclusiv a celor dobéndite ca urmare & participarii la mobilitdi cu scop de inviilare in proiectele
finanjate prin programele UE in domeniul educatiel;

g) gestioncazd sistemul de acumulare s creditelor la nivelul unitifii de invitimant, evaludind
anval stadiul de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic, prin actualizares
periodicd a bazei de dae privind numdrul creditelor ECTS (obtinute inclusiv prin recuncagtere ¢
echivalare a creditelor profesionale transferabile) acumular de fiecare cadru didactic pe parcursul
ultimilor doi ani de activitate diductica, calculafi la data de 31 sugust;

h) monitorizeazd impaciul formdrii cadrelor didactice asopra calitatii procesului de predare
invitare-evaluare §i a progresului scolar al beaeficianilor primari, la nivelul unit&tii de invagdmant; i)
informeazd si sprijind personalul didactic In ceea ce priveste evolujia in carierd:

j) consiliazd personalul didactic in cesa ce priveste claborarea i gestionarea portofohiului
profesional;

k) colaboreazé cu ISMB, cu CCD, cu consiliul de administragie si cu consiliul profesoral al
unitdfii de inviamint;

1) in baza unor analize de nevoi, colaboreazl cu celelalte comisii din unitatea de invaEman
pentru a elabora programe de formare adaptate §i actuslizate; m) orice alte atributii rezultind din
Jegslagia in vigoare

(16) Comisia pentru prevenirea si combaterea violenjel, s fapielor de coruptic s
discrimindrii in mediul scolsr si promovarea interculturalititii / CPEV se constituie la nivelul
unita(i de invatdmant, in baza hotdririi consilivlui de administragic prin care se aprobé si components
sa nominald. Comisia este formatd din:

- un director adjunct sau, dupd caz, coordonatorul pentru proiecte §1 programe educative scolare
§i extragcolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadretor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentan(i ai pdrintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
pirintilos/reprezentantilor legali §i asociagia de paringi, acolo unde exista;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

-1 al pri lui si 1 al consiliului | membri in Consiliul de

- profosorul-consilier geolar.

(17) Directorul unitédii de invatimin emite decizia de constituire $i componenja nominala a
Comisied pentru prevenirea §i combaterea violenfei, a faptelor de coruptie i discrimindrii in mediul
scolar § promovarea interculturalitiyii / CPEV,

({18) Unitatea de invatimiént elaboreazi o proceduri privind funcfionarca Comisiei pentru
prevenirca §i combaterea violenjei, a fapielor de coruple i discrimindrii in mediul scolar §i
promoyarea intereulturalidtii / CPEV, in functie de nevoile proprii.

(19) Activitatea CPEV se desfisoard prin raportarea ¢ punerea in aplicare a ansamblului
prevederilor legale in vigoare care vizeazi prevenirea §i combaterea violentei, a faprelor de coruptie
gt discrimimfirii §i, respectiv, afirmi promovarea interculturalitifii, in mediul scolar,

(20) Comisio pentru prevenirea §i combaterea violentel, a faptelor de corupgie si discrimindrii
in mediul scolar §i promovarea intercultvralitifii / CPEV analizcazd abaterile disciplinare ale
beneficiarilor priman care sdvirgesc ubateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate scestora,
potrivit prevederilor statutuled elevului, prezentului regulament §i ale regulamentului de organizare §i
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funcfionare a unitdfii de invijdmant.

(21) Atributiile comisiei:

a) prevenires gi combaterea violentei:

- inregistrarca §i raportarca la Inspectoratul $colar al Municipiului Bucaresti a cazurilor de
violentd shvéryite in mediul yeolar,

- analizarca factorilor scolari care au condus la sivérgirea faptelor de violentd, elaborarea,
revizuirea i aplicarea Planului de prevenire §i reducere a violeniei in mediul ycolar al unitdi de
invajdmént preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenia, respectiv prevenirea violenfei, pe care il comunicd
Comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul
general privind starea si calitatea invimantului in anul scolar respectiv:

- colaborarea cu autoritéfile §i institutiile co atribugii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violenth scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistents
sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

- prapunerca unor misuri specifice, rezuhate dupll analiza factorilor de risc, care s aibd drept
consccingd cregterca graduloi de sigurant® a prescolarnilor/beneficiarilor primari §i a personalului din
unilatea ycolard §i prevenirea delinoventel juvenile in incinta §i in zonele adiacente unititii de
inva@dmdnt;

- propunerea, aplicarea §i/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarce Star de
bine, a unui climat scolar pozitiv yi & coeziunn scolare la nivelul unitdii de invatimént.

b) prevenirea §i combateres faptelor de coruptie:

- imbunatifirca strategiilor de comunicare pe teme anticoruptic, care i ia in caleul potengiglele
riscurt §i vulnerabilitati;

- esigurarea transparenfei in procesul decizional la nivel de unitate de invltdmany, inclusiv &
modului de utilizare a resurselor bugetare §1 extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale $1 stimularea comportamentului etic;

- desfisurarea de sctiuni de promovare a Codului de etica pentru invijimantul preuniversitar;

- monitorizarca aplicdni procedunilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiy
aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de interese de citre personalul didactic de
predare;
- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile §i consecinjele faptelor de
coruptic sau a incidentelor de integritaie.

- derularea de programe si campanii de informare §i responsabilizare a beaeficiarilor primari
cu privire la niscurile 5i consecintele negative ale coruptiei.

¢) promovarea principiilor seolii incluzive:

- monitorizarea respectiirii politicilor de promovare a incluziunii, diversititii, combaterea
discrimindrii §i a segregérii scolare;

- asigurarea faptului cd materialele expuse in unitates de Invitimant(ex. wshlourile expuse pe
peretii unitdtii de invagimaént) respectd, recunnsc §i reflectd cultura, istoria §i limba minoritifilor
ctnice, nationale i lingvistice sle beneficiarilor primari, pdrinfilor/reprezentantilor legali i ale
comunitétii locale;

- asigurarca faptului c3 waditiile, sarbatorile, evenimenele respecial, recunose i reflecta
diversitatea etnicd, lingvisticd, religioasd o beneficiarilor primari, & paringilor/reprezemantilor legali
§1 & comunitatil locale;

- identificarea si anahiza cazurilor de discriminare §i inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acesiora, consiliului de admunistratie, directorufur unitdtii de Invatdmént sau consilivlui profesaral,
dupd caz;

- medierca, dupd caz, a conflictelor apdrute ca urmare » nercspectani principiilor yeolii
incluzive; - propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitdtii de inviimant, care sa
contribuie Ja cunoagterea si valorizarea celuilalt, Iz promovarea interculturalitipi;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitates
etnicd, lingvisticl, culturald a beneficiarilor primari § a comunititii locale.

- sesizarea autorititilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare,
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- monitarizarea $i evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenires i combaterca discriminirii
§i promovarca interculturalitiis;

- monitorizarea respectfrii legislatici privind desegregarea ycolard §i, dupdl caz, colaborarca ln
realizarca Planului de desegregare scolar la nivelul unitatii de invitdmant,

d) oricare alte atribufii care sunt stipulate ca fiind de competenia comisiei, incluse in
cadrul prevederilor legale in vigoare.

(22) La activitdtile comisiel poate participa, cu statut de invitat, si un polifist desemnat de
clitre Directin Generald de Politie s Municipiuloi Bucuregti.

Titlal V1
Structura, organizares §i responsabilititile persoaalulul didactic auxilinr §i nedidactic

Capitolul 1 -~ Compartimentul secretariar

Art. 73 (1) Compartimentul secretanial cuprinde, la nivelul Colegiului German Goethe,
Bucurests, secrctarul-sel, 2 secretari, | informatician.

(2} Compartimentul secretariat este subordonat directorului

(3) Secretariatul functioneaza in program de lueru cu elevii, parintii sau reprezentantii leguli
sau alte persoane interesate din afara unitifii, sprobat de director, in haza hotfririi consilinlui de
administratie.

Art. 74 (1) Compartimentul secretariat are urmitoarele atributii:

a) rransmiterea mformatitlor la nivelul unitdfil de invijdmént;

b) intocmirea, actuglizarea §i gestionares bazelor de date,

¢) intocmirea §i transmiterea situagitlor statistice §i a celorlalie categorii de documente
sobhicitate de citre autontdfi, precum §i 2 corespondeniel unitaii;

d) inscricrea copilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea,
organizarea §i actualizarea permanentd a evideniei acestora § rezolvarea problemelor privind
miscarea beneficiarilor primani, in baza hotirérilor consiliului de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregitiri §i desfasurdrn examenelor s evaludnlor
najionale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, canform atributitlor prevazole de
legislatis in vigoare sau de fisa postului;

f) completarca, verificarea, pastrarea in condifii de securitate gi arhivarea documentelor
referitoare Ia situatia seolari a beneficiarilor primari §i a statefor de funcii;

g) primiren, intocmires, anularca, cliberarea, arhivarea §i casarca actelor de studii §i a
documentelor geolare, in conformitate cu prevederile regulamentulus privind regimul sctelor de
studii §i al documentelor yeolare gestionate de unitiile de Inva@mantul preuniversitar, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei;

h) selectin, evidemia §i depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea
termenelor de pastrare. stabilite prin _Indicatorul termenelor de pastrare™, aprohat prin ordin al
ministrului educatiei;

i) pstrarea $ 2plicarea sigilivlui unitagi pe documentele avizate gi semnate de persoancle
competente, in situagia existeniei deciziei directorului in acest sens;

J) intoemirea i/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislagiei in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de persopal;

1) intocmires, actvalizarea §i gestionarca dosarclor de personal ale angajagilor unitati de
fnvajamant,

m) calcularea drepturilor salaniale sau de altd naturd In colaborare cu compartimentul
finaciar - contabil.

n) gestionarea corespondealei unitifii de invaldimant, inregistrarea tuturor sesizirilor,
petifitlor sau memoritlor primite de la ¢levi, paringi/reprezentanti legali, alie persoane;

0) intocmirea g actualizarea procedurilor  activitdtilor desfasurate la  nivelul

compartimentului, in conformitate cu legisintia in vigoare;
p) orice alte aribufii specifice compartimentului, rezultind din legislajia in vigoare,
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contractele colective de munca aplicabile, regulamental de organizare §i funcfionare al unitiii,
regulamentul de ordine interioard, hotdririle consilinlui de administragie §i decizille directorulul,
stabilite In sarcina sa.

Art. 75 (1) Secretarul unititii de inviigmant pune ls dispozitia personalului condicile de
prezenyd, fiind responsabil cu siguranta accstora.

(2) Scoretarul rispunde de scouritatea cataloagelor g verificd, la sfargitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor.

(3) in perioada cursarilor, cataloagelc se péstreaza in cancelarie, intr-un figet securizat, iar
in perioada vacanjelor scolare, la secretariat, in accleasi condifii de siguranta.

(4) In situatii speciale, atributiile previzute ks alin. (1) 5i (2) pot fi indeplinite, prin delegare
de sarcini, §i de clitre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unité{ii de invitdmaént,
ey acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Condiionarea de orice beneficii a eliberarii actelor de studii, & documentelor scolare sau
a caracterizirilor este inlerzisa,

{6) Secretarul rispunde de gestionares actelor de studii i a documentelor geolare in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii §i al documenielor
scolare gestionate de unitdtile de invigdmant preuniversitar.

(7) Uniwstea de invagmint va pune la dispozifia périnjilor/reprezentangilor legall ai
beneficiarilor primar §i a altor persoane interesate o adresd de e-mail la care pot fi transmise
solicitdn, petifii, cererl, memorii, sesizar etc.

(8) Conducerea unitdfii de invi{dmant se va asigura cd termenul de rispuns prevazut de lege
pentru memorii, petitii, cereri etc., va fi respectan.

(9) In fiecare unitate de fnviilimant va exista un sistem confidential functional pentru
sesizirile referitoare la posibile acte de violenia.

(10) Pentru a asigura legitura pdirintilor/reprezemantilor legali ai beneficianlor primari cu
unitatea de invigimdnt, directorul §i consiliul de adminiswrajie decid un program flexibil al
compartimentului secretariat, astfel incdt si asigure sctivitatea cu pirintii/reprezentantii legali al
acestuin in intervalul orar 8-9, respectiv 16-18, cel putin doud zile pe siptiming,

CAPITOLUL 1
Compartimentul financiar-contabil
SECTIUNEA 1 Organizare yi responsabilitafi

Art. 76 (1) Compartimentul financiar — contabil reprezintad structura organizatoricad din
cadru) unitdgii de invatdmant in care sunt realizate: fundamentarea §i executia bugetului, evidenta
contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitdti cu privire Ja
finanjarea §i contabilitates institutiilor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective de
muncé aplicabile, de regulamentul de organizare gi functionare a unitigii §i de regulamentul de ordine
interioard.

{2) Compartimentul financiar - contabil cuprinde, dupi caz, administratorul financiar, precum
¢ cellalyi angajati asimilati functici previzote de legislagia in vigoare, denumitd generic , contabil”,

(3) Compartimentul financiar — contabil este subordonat directorului unitdtii de invitamint,

Art. 77 (1) Compartimentul financiar — comabil are urmatoarcie atributii:

) desfagurarca activitdjii financiar-contabile a unititii de inval@mint;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului pairimoniu al unitdii de invajdmant,
in conformitate cu dispoziiile legale In vigoare §i cu hotdrdrile consilivloi de administragic;

¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform Jegislaiei in
vigoare i contractelor colective de munca aphcabile;

d) informarea periodicd a consiliului de administrafie cu privire la executia bugetard:

¢) organizarea contabilititii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricirei operajiuni care afecteazii patrimoniul
unitég de invitimant i inregistrarea in cvidenga contabild a documentelor,

g) intocmires §i verificarea statelor de platd in colaborare cu compartimentul secrotariug;
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h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute

de lege si ori de ciite ori consiliul de administragic considerd necesar,
i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

1) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unititii de vitimant fafd de bugetul de stat,
bugetul asiguririlor sociale de stat, bugetul local §i fath de erti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in condifiile legii, a proicctelor de contracte sau de hotiiriri ale consiliului de
sdministrajic, prin care se angajeazd fondurile unitatii;

m) asigurarea i gestionarea documentelor §i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea §i plata cheltuielilor bugetare, realizind operajivnile previzute de normele
legale In materie;

0) orice alte atribugii specifice compartimentului, rezultind din legislagin in vigoare si
hotérdrile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit

in fisa

SECTIUNEA a 2-0
Management financiar

Art, 78 (1) Tntreaga activitate financiard o unitdfii de invafEmint se organizeazd §i se
desfagoard cu respectares fegislagiel in vigoare,

(2) Activitatea financiard a unitijii de invaamant se desfigoard pe baza bogewului propriu.

Art. 79 Pe baza bugetulur sprobat, directorul §i consiliul de administratie actualizeazi
programul anual de achizitii publice, stabilind §i celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea
incadrérii wiuror categoriilor de cheltuielt in limitele fondurilor alocate.

Art. 80 (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli daca nu este asiguratd sursa de finantare,

(2) Resursele extrabugetare ale unititii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform botirdsii

consiliului de administratie.

CAPITOLUL 1T
Compartimentul administrativ

de

Ari. 82 (I)Compnmmemul admrmsttalw are urm&tmrclc nnb-ﬁr

a) gestionarea bazei mateniale;

b) realizarea reparagiilor, care sunt in sarcina unititn, §i a lueririlor de intretinere, igienizare,
curdjeniec §i gospodarire a unitafii de invadmant;

¢) intretinezea terenurilor, a clidirilor §i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurifor necesare obtinerii sutorizatiilor de funcfionsre a unitdii de
invii{dmént, care intrll in atributiile unitlgii de invitdmant

¢) receplin bunurilor, serviciilor §1 8 Jucrdrilor, printr-o comisic constituitd la nivelul
compartimentului,

1) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenfa, utilizares §i migcarea bunurilor
din gestiune §i prezentaren actelor corespunzitoare Compartimentul financiar- contabil;

) evidenfa consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor suabilite de catre conducerea unitdfii de inva@amant privind
sinditatea §i securitatea in muncd, situagiile de urgentd 5i P.S.L;

i) imocmirea proieciului anual de achizijii §¢ a documentagiilor de atribuire a contructelor;

i) orice alte atribu(ii specifice compartimentului, rezultind din legislstia in vigoare, hotdrérile
consiliulul de administratie g deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in figa
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postului.
SECTIUNEA a 2-a

Management administrativ

Art. 83 Evidenja, organizarea, aciualizarea documentelor contabile, prezentarea situagitlor
financiare referitoare la patrimoniv §i administrarea bazel didactico-materiale s unitdtilor de
invagimdnt se realizeaza in conformitate cu prevederile legiskatiei in vigoare.

Art. 84 (1) Inventarierea bunurilor unitdtii de invijiimant se realizeazi de citre comisia de
inventariere, numiti prin decizia directorului.

(2) Modificérile care se opereazi in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii
de inviitimint se supun aprobdrii consiliuloi de administragie de ciitre director, la propuneres
administratorului de patrimoniu, in baza solicitdrii compartimentelor functionale.

Art, 85 (1) Bunorile aflate in proprietatea unitagii de fnvijimant de stat sunt administrate de
céitre consiliul de administratie,

{2) Bunurile aflate in proprictatea unitagii de invildmant particular sunt supuse regimului
Juridic al proprietaii private.

Art. 86 Bunurile, care suni temporar disponibile §i care sunt in propricistes sau
administrarea unitdgii de Invaiamdnt, pot fi inchiriate in baza hotirdrii consiliului de administragie.

CAPITOLUL IV
Biblioteca scolard

Art. 87 (1) In unitdfile de inviigimant se organizeazi 5i functioneazd, atét in format fizic, cit
si digital, biblioteca gcolard, inclusiv biblioteca scolard virtuzld, sas centrul de documentare §i
informare.

(2) Acestea se organizeazd i funciioneazid in baza Legii bibliotecilor nr. 33472002,
republicatd, cu modificdrile §i completirile nlterioare, §i a regulamentului aprobat prin ordin al
ministrulur educatier.

(2) Centrele de documentare §i infonmare se pot infiinga §i pot funciiona In orce unitate de
invdmiént din invagimintul de stay particular §i confesional, in conformitate cu prevederile
regulamentului aprobat prin ordin al ministrulu educaticl.

(4) Intr-un centru de documentare §1 informare pot activa, in conditiile legii, atit profesorul
documentarist, ¢t si bibliolecarul, documentaristul, redactorul,

(5) In unititile de invajamant se asigurd accesul gratuit al beneficiarilor primari si al
persanalulu la Biblioteca Scolard Virtuald si la platforme digitale de invitare.

(6) Prin platformele digitale de invaare. unitatea de invtimént asigurd suportul digital
pentru elevi, inclusiv pentru elevele gravide si elevii périnti, in procesul de inviitare, in timpul sau
in afara programului gcolar, in pericadele de suspendare a cursurilor goolare, in pericada de ingrijire
a copilului, in pericadele in care, din motive medicale sau de ahd naturd, se afld in imposibilitate de
participare fizicd la cursuri, peatru participarea la mobilitdti naionale yi internationale.

(7) In unitdtile de Inva@Amant de aplicatic sau in consortille yeolare coordonate de acestes,
platformele digitale de invajare asigurd suportul pentru desfasurarea practicii pedagogice a
beneficiarilor primari 1 studentilor in sistem blended-leaming.

(8) Bibliotecile scolare, respectiv centrele de documentare si informare sunt dotate si cu
materiale, cirfi, periodice, resurse educafionake m limbile minoritatilor nationale §i care reflectd
nevoile, interesele, cultura, istoria g identitatea minoritétilor nationale/grupur lor etnice/persoanclor
cu dizabilitati.
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TITLUL Vi
Elevii

CAPITOLUL ]
Dobdndirea §i exercitarea calitatii de elev

Art. B8 Beneficiarii primari ai educajiei din Colegiul German Goethe, Bucuresti, sunt

prescolarii si elevii,
Art. 89 (1) Dobindires calitifii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea

in unitates de inviifimint.

(2) Inscrierea se aprobd de catre consiliul de administraie, cu respectarea legislatici in
vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului
educatiei §i a regulamentului de organizare 1 funcfionare a unitiii, ca urmare a solicitdrii scrise o
parintilor/ reprezentantilor legali.

(3) In vederea asiguririi accesului Ja invitimaniul obligatoriu, unitalea de invirimant are
obligatia de a Tnscrie persoanele care nu defin un cod nomeric persomal, in conformitate cu
prevederile an. 105 alin. (11) din Leges invagam@niului preuniversitar nr. 1982023, cu modificlrile
elherioare. Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor care nu defin un cod numeric

personal, sunt previzote in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

Art. 90 (1) inscrierea in unitdgile de invadimant cu grupe de nivel prqmlu in serviciile do
educatie timpurie complementare si, respectiv, In invatimantul primar se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al mimistrolui educatiel.

2 lummmln care, xdmm clammmmmmum l.ﬂmumumnlgmntmnc

ael minvcdematc ierii in anul scola dtor, in cl toare nivelului
din s-a maotivata a pdrintelui, reinscricrea se i in anul scol
s-a solicitat M in clasa antericard nivelului din care s-a retras clevul.

(3) In situatia in care copiii din invitimantul prescolar, din grupele mijlocii i mari,
inregistreazd absenie ca urmare & unor probleme medicale sau se observa manifestdn de oboseala
sau de neadaptare la regimul gradinitei. paringii sau reprezentantii legali pot depune la unitgtea de
invigimint o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul gcolar urmator sau a
inscrierii intr-un serviciu complémentar.

(4) In situayia solicitrii de retragere, menpomne la alin. (2) 1 (3), unitatea de invajdmant va
consilia parinfii sau reprezentantii kegali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al
copiluluielevului §i 7i vor informa i solicitarca nu poate fi solutionatd decdt in situatia in care
evaluarea nivelului dezvoltirii realizatd de cadrul didactic de la clasi atestd necesitatea reinscrierii
in prupa/class anterioard sau in grupa/clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras.

Art, 91 Elevii promovati vor fi inscrigi de drept in anul urm#tor, dacd nu existd prevederi
specifice de admitere in clasa respectiv, aprobate prin ordin al ministrului educatict

Art. 92 (1) Calitatcs preseolar/clev se exercitd prin frecventarca cursurilor §  prin
panmpma la u:uvnimc existente in pmgnmul unitifii de lnv&ﬂmim

Art. 93 (1) Prezenya beneficiarilor primari Ja fiecare orll de curs se verificd de céitre cadrul
didactic, care consemneazé, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog
doar in cazul in care elevul nu este prezent le ora de curs §i nu poate i folositd drept mijloc de
(2) Motivarea absenjelor se face de citre educatorul/invajdtorulinstitutorul/profesorul
pentru invitdmantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentirii actelor justificative.

(3) In cazul beneficiarilor primari minori, parinjii sav reprezentantii legali au obligatia de a
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prezenta personal invilgitorului/institutorului/profesorului pentru invig&méantul primar/profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului siu.

(4) Actele medicale pe baza cdrora se fuce motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverngd
cliberatd de medicul cabinetului woku, de medicul de familie sauw medicul de specialitate,
adeveringd/certificat medical/foaie de extemare/scrisoare medicald eliberat(a) de unitates sanitaré in
care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie s aibd viza cabinetului gcolar sau & medicului
de familie care are in eviden|a figele medicale/cametele de sanatate ale beneficiarilor primari.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fird a depdyi 20% din numirul orelor
nlocate unei discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui
sau reprezentantului legal al elevului sau ale elevalui major, adresate invititorului/
institutorului/profesorului pentru fnvijdmintul primar/profesorului diriginte al clasei,
avizate in prealabil de motivare de citre directorul unitidfii de invitimint,

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru clevele gravide si elevii parinti absenjele
pot fi motivate pentru un numir de ore de curs, in limita & 100 de ore de curs pe an geolar, frd a
depdgi 40% din numiirul orclor alocate unci discipline.

(7)Educatorul/educatoarcle’ invijitorul/institutorul/profesorul pentru invajamaéntul primar/
profesorul diriginte pastreaza la sedivl unitd{ii de invifimént, pe tot parcursul anului gcolar, actele
pe baza cérora se face motivarea absenfelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de Ia

reluarea activititii elevului,
(8) Nerespectarea termenului prevazut 1a alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate,

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti. absentele se motiveazi pe baza actelor
Jjustificative, conform prevederilor Statutului elevalui.

Art. 94 (1) La cererca scrisd a directorilor unitéjilor de invtimint cu program sportiv
suplimentar, a profesorilor-antrenori din unittile de invi{imant cu program sporiiv integrat, a
directorilor cluburilor sportive scolare/asociapnlor sportive scolare sau a conducerilor structurilor
sportive, directorul unitdfii de invilimént aprobd mativarea absenielor beneficiarilor primari care
participa la cantonamente §i fa competitii de nivel local, judetean, regional, national i intemational.

(2) Directorul unitdgii de invAtdmint aprobd motivarea absenielor beneficiarilor primari care
participd la olimpiadele §i concursurile scolare § profesionale orgsnizate la nivel Jocal,
Jjudetean/interjudeean, regional, nagional § internajional, Ja cererea scrisd a profesorilor
indrumatorvinsofitori,

(3) Directornl unitéii de invitdmint aprobd motivarea absenjelor beneficiarilor primari care
participd la mobilitdji cu scop educational, in conformitate cu prevederile ant. 131, alin. (5)din Legea
inviifiméntului preuniversitar nr. 198/2023. cu modificirile si completirile ulterioare.

(4) Directorul unitdtii de invifAméant are obligatia si anunje serviciile de asistentd sociald
(SPAS/DAS) si st contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreazi absente Ia cel putin 75% din numdirul de ore de curs previizul
Intr-un an gcolar la disciplinele/modulele respective.

Art. 95 (1) Elevii retragi din invilfimintul prevniversitar se pol reiomatriculs, ls
cerere, de reguld fa inceputul anului yeolar, la acelagi nivel'ciclu de invifamant 3 aceeagi
formi de invadmant, cu susfinerea, dupd caz, 2 examenelor de diferentd, redobdndiod astfel
calitatea de clev.

(2) In situagia beneficiarilor primari retragi din Invajimintul preuniversitar, parinfii/
reprezentantii legali au obligatia de a depunc o declarafie pe propria rispundere prin care igi asoma
i, in termen de cel mult 60 de zile, prezintd dovada continudrii studiilor §i acte doveditoare privind
domiciliul/rezidenta elevului in vederea asipurdrii dreptului Is educatie al copilului. In caz contrar,
directorul unitdi de invatimént va informa Servicil de Sigurania Scolard de pe raza cimia iy
desfiscard activitates.,

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) elevele gravide gi elevii paringi aflati in penicada
de ingnjire a copilului, retragi, se pot reinmatriculs la acelasi an de studiy, in unitatea de invag@maint
la care au fost scolarizati, oricénd in timpul anului scolar,

{4) Incheierea situagiei scolare pentru elevele gravide si pentru elevii péringi aflati in perioada
de ngrijire a copilului, reinmatriculati la acelasi an de studiu, corespunzitor anului de studiu la care
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a avut loc retragerea, se face, in cazul in care acestin su un numdr suficient de note, conform
prevederilor prezeatalui regulament. In cazul in care acest fapt nu esie posibil, elevii sunt declarati
amdnati, fiind aplicabile prevederile prezentului regulamem, referitoare la situatia beneficiarilor
primari aménai.

(5) In cadrul retelei scolare se pot infiinga grupe de acomodare pentru elevii romdni reiatorsi
in farih.

(6) La cererea parintelui sau # reprezentantului fegal al elevului care nu a fost inscris in
sistemul de fovagamant din Romdnis in ultimii doi ani, inspectoratul scolar organizeazs in cadrul
unitdfilor de inviiimant grupe de acomaodare, in conformitate cu Metodologia peniru organizarea
grupelor de ocomadare, previzutd in Anexa nr. 3 la prézentul regulament.

(7) Grupele de acomodare au ca obiectiv sprijinirea ¢levului in dobindirea unui nivel
corespunzitor de limba roména si in recuperarea decalajelor de once fel, precum si integrarea facild
in sistemul nationgl de invatdmant preuniversitar, prin activitdti extrascolare.

CAPITOLUL I
Educatia extrascolard

Art. 96 (1) Educatia extragcolard cuprinde ansamblul activititilor educationale organizate in
afara programului scolar, in incinta unitdgii de invagimént sau in afara acesteia, care contribuic la
dezvoltarea §i exersarea competenjelor formate prin intermediul curriculumului national, si care se
centreazé pe dezvoltarea fizica, cognitivd, emotionald §i sociala a beneficiarilor primari, in vederea
integririi $i participdrii lor active in societate.

(2) Oferta activitéfilor de educatie extrageolan la nivelul unitigii de invajimant este efaborata
in urma unei consultdri a beneficiarilor primari §i pirintilor/reprezentantilor legali, in raport cu
nevoile $i perspectivele acestora in vederca participdrii lor ka initierea si implementarea activititilor
de educatie extrascolard.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activitifi educationale extragcolare realizate de
organizatii publice sau private din afara sistemului pagional de invigdmint se realizesza in baza unui
acord/protocol de parteneriat cu unitdjile de invagimdnt preuniversitar sau cu unitdjile de educagie
extragcolard

Art. 98
(1) Activitatea educativd extrascolard din unitates de invifimint se desfigoard in

afara orelor de curs,

(2) Activitdétile educationale extragcolare sunt realizate in cadrul unitdlii de invajamant, al
unititilor de educatic extragcolard, in baze sportive, turistice i centre de agrement, in tabere scolare,
muzee §i galerii de and, centre comunitire, case de culturd, centre de tineret, gridini botanice,
parcuri nationale, biblioteci si in alte spatii educationale care indeplinesc condiiile de sigurants a
beneficiarilor primari.

Art. 99 (1) Activititile educationsle extragcolare destiisurate in unitatea de invitimint pot
fir culturale, civice, artistice, tehnice, stiinjifice, recreative, turistice, ecologice, sportive,
jurmalistice, de robotick, de voluntariat, de educatic rutierd, financiard, juridicd. antreprenoriali,
pentru sindtate §i alte categorii specifice.

(2) Activitigile educationale extragcolare se pot desfasur sub formi de proiecte §i programe
educarive, concursuri, festivalurl, expoziyi, campanii, schimburi culwrale, excursii, serbéri,
expedilii, yeoli de vard, tabere gi caravane lematice, dezbaten, sesiuni de formare, simpozioane,
vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Aclivitatea educationald extragcolard poate fi proiectatd atdt fa nivelul fieclre
grupe/clase de beneficiari primari, de citre educator/educatoare/invagitor/mstitutor/profesor peatru
inviilamintul pregcolar sau primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitiitii de invigdmant, de citre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare 5i extrascolare.

(4) Acuvitijile educationale extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de
invilamant, impreund cu consiliul beneficirilor primari, in conformitate cu opfiunile beenficiarilor
primari, ale consilivlui reprezemativ al pdrintilor/reprezentangilor legali §i ale asociagiilor
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pdrintilor/reprezentantilor legali, acolo unde acestea existd, precum §i cu resursele de care dispune
unitates de invatamdni.

(5) Organizarea activithtilor educapionale extragcolare de citre unitatile de invatimant
preuniversitar/comitetele de parinji/asociatiile de paringi in parteneriat cu autorititi publice locale,
organizatii neguvernamentale $i alti parteneri educaponali, sub formz excursiilor, taberelor,
expeditiilor §i a ahor activiti}i de timp liber care necesit deplasarca din localitatea de domiciliu se
face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin &l ministrolui educatici.

(6) Activitjile cducationale extragcolare de timp liber care nu necesitd depiasarca din
localitate, precum §i activitdjile extracurriculare §i extragcolare organizate in incinta unitdgii de
invatdmdént se deruleazd conform prevederilor prezeatului regulament §i, dupd caz, cu acordul de
principio al pdrintelol/ reprezentantului legal albeneficiarului primar, exprimat In scris, la inceputul
anului gcolar,

(7) Calendarul activititilor educaponale extragcolare este aprobat de consiliul de
administratie al unitipi de invatimant,

(8) Rezultatele invifarii dobandite de prescolarifelevi prin participarea la activitgi
educationale extragcolare se inseriu in portofoliul educstional al elevului si sumt recunoscute prin
adeverinie, diplome sau certificale acordale de unitifile de educatic extrageolard, unitigile de
invijdmint preuniversitar sau partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din unitiile de inviiliamant preuniversitar valorifica rezoltatele invigarii
dobéndite de pregcoluri/felevi in urma panicipdrii acesiora Ja activitali educajionale extragcolare §i fi
motiveaza peatru implicarea in activitigi extragcolare, sprijinind sccesul la aceste actvitag fara
impunered obligativitagii gt fard nicio discriminare.

(10} Evaluarea activitifii educationzie extraycolare derulate la aivelul unitatii de invalimant
este parte a evaludrii institutionale a respectived unitdpi de invatdmdént.

CAPITOLUL 11
Evaluarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1
Evaluarea rezultatelor invétarii. Incheierea situaier geolare
Art. 100
Scopurile evaludrii sunt orientarea §i optimizares procesulul de predare-invijare,
precum §i gestionarea propriilor rezultate ale invagarii.

Art. 101
(1) Conform legii, evaludrile in sistemnul de inva{imant preuniversitar se realizeaza la nivel

de disciplind, domeniu de studiu sav modul de pregatire.
(2) In sistemul de inv#jmant preuniversitar evaluarea se cenireazd pe competenie, ofers

feedback real beneficiarilor primari, parintilorireprezentantilor legali §i cadrelor didactice si st ln
baza planurilor individuale de invéitare.

(3) Incepind cu anul geolar 2025.2026, toate evalulrile se realizeazh pe baza standardelor
nationale de cvaluare pentru ficcare discipling, domeniu de studiu $i modul de pregatire, Pentru toaie
disciplinele din invagimdntul primar, gimnazial §i liceal, filierele weoretics, vocationala, precum §i
ehnologicd, pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele najionale de evaluare se elaboreazil
de catre Centrul Najional pentru Curriculum §i Evaluere Pentru inviidmantu) tchnologic, pentru
fiecare disciplind/domeniu de studiu/modul de pregatire care no este in trunchiul comun, standardele
naticnale de evaluare se realizeazs de Centrul Nagionul de Invitamant Tehnologic i Tehnologic
Dual,

(4) Rezuhatul evaludirii, exprimat prin calificativ, nota, puncta) eic,, nu poate fi folosit ca
mijloc de coercific, acesta reflectind strict rezultatele inviigani, conform prevedertior legale,

Art, 102
(1)  Evaluarea rezultatelor la invigiturd se realizeszi permanent, pe parcurssl anplui

seolar,
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(2) Lasfirgiw! clasei pregititoare si clasei |, evaluarea dezvolidrii fizice, socioemogionale,
cognitive, a limbajului §i a comunicaril, precum i a dezvoltdrii capacitatilor i atitudinilor faja de
invittareale copilului, realizald pe parcursul intregului an gcolar, se finalizeaza prin completarea unui
raport, de céitre cadrul didactic responsabil impreund cu consilierul geolar, in baza unei metodologii
aprobate prin ordin al ministrului educagiei.

(3) La sfarsitul invitdmantului anteprescolar, evaluarea longitudinalt a dezvoltirii
copilului §i a nivelului de pregatire al acestuia pentru urméatorul nivel de invatdmint - nivel
pregcolar, se finalizesz3 prin completarea, de ciire educator/educatoare, a Figel de apreciere 2
progresului individual al copilului,al cérei model se regiseste in Curriculumul pentru educafie
timpurie. Figa de spreciere a progresului individual al copilului este discutatd cu parintele §i este
asumatd pein semnliturd de citre acesta, care arc obligatia de a o transmite mai deparie cadrului
didactic care preia copilul, atunci ¢ind acesta trece la nivelul urmitor,

(4) La sfirgitul grupei mari din inviiamantul pregcolar, cadrul didactic, in colaborare cu
consilierul scolar, completeaza raportul descriptiv de evaluare privind dezveltares fizica ¢l formarce
competenielor cognitive §i socio-emafionale ale copilului, conform modelului prezentat in
metodologia specifich. Raportul este discutat cu périntele si este asumat prin semnaturd de citre
acesta, care are obligatia de a-| transmite mai departe cadralui didactic care preia copilul, stunci céind
scesta trece la nivelul urmitor.

(5) Portofoliul educational este obligatoriu incepdnd cu generatia de prescolari care intrd
in grupa mijlocie gi generatia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025.

(6) Portofoliul educations) poate fi realizat i in format digital.

Art, 103

(1) Instrumentele de cvaluare se stabwlese in functic de virstd i de particularitdgile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatier §i de specificul ficcdrei discipline. Acestea
sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrari scrise;

¢) experimente §i activitdli practice;

d) refecate;

¢) proiecte.

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum §i aprobate de director sau
claborate decitre Ministerul Educaiei/inspeciaratele gcolare

(2) In invagmintul primar, la clasele -1V si in cel gimnazial, elevii vor avea Ja fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin douli evaludiri prin Jucrare
scrisfi/test pe un scolar,

Art. 104

Testele de evaluare §i subieciele de examen de orice tip se claboreaza pe baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele geolare, parte a cumiculumulut nagional.

Art, 105

(1) Rezultatele evaleirii se exprimi, dupi caz, prin:

a) aprecieni descriptive privind dezvoharea copilului - la nivelunle prescolar si clasa
pregititoare;

b) calificanve la clasele 1-1V din invatimintul de masa;

¢)note de la | 1a 10 in invagdiméntul gimnazial,

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afars evaludrilor
exteme previzute de lege;

¢) prin mapoarte anuale de evaluare o dezvolidrii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului §i a comunicrii, precum §i & dezvoltdrii capacitatilor §i atitudinilor de invifare, pentru
clasa pregatitoare siclasa 1.

(2) Rezultatele cvaludni se consemneazd in catalog, cu cemcald  albastrd, sub
forma: ..Calificativul/data”™, respectiv , Nota/data” sau in catalogul clectronic, in cazul unitégilor-pilot
n care se utilizeazd acesta, cu obligativitatea tipdrini, inregistrdrii §i arhivirii acestuia la sfirgitul
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anului gcolar prin compartimentul secretarial. Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelul
prescolar (grupa micd si mijlocie), rezultatele evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar
pentru grupa mare din inviidmintul prescolar §i clasa pregititoare din invatdmantul primar, in

raportul anual de evaluare.
(3) Controlul utilizirii §i al respectdrii standardelor nafionale de evaluare de citre cadrele

didactice se realizeazih prin inspeciia scolard.

(4) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/
beneficiarilor primari fird respectarea acestora yi/suu evalvares fird respectarea metodologiilor de
cvaluare, realizath de personalul didactic, constituie abatere disciplinard §i se sancfioncazd in
conformitate cu provederile art. 210, alin. (1) din Legea invlifiméantului preuniversitar nr 198/2023,
cu modifichrie §i completirileulterioare.

(5) Evaluarca rcalizatd pe baza standardelor najiopale de evaluare, ca nivelun de
performantd s competentelor specifice din programele scolare, sti la hazs planurilor individuale de
invijare realizate decatre profesorul de la clasa.

(7) Elwu vor bemﬁcu pe pucmsul unui an ;cohr de cc! putin un plan individualizat de
invatare, claborat in urma evsludrilor susginute §i dupd interpretarea rezultateior de citre cadrul
didactic, care va fi folosit pentru consolidarea cunogtinjelor. pentru intreprinderes unor actiuni de
invitare remediala 5i pentru stimularca beneficiarilor primarn capabili de performante superioare.

(8) Ponofoliul educajional cuprinde documente relevante pentru rezultatele Tnvadnii
beneficiarilor primari: certificdri care prezimtd rezuliare la disciplinele de studiv. pe ani de
studiw/niveluri de scolarizare, rezultate la evaludirile nagionale §i recomanddri de recuperare a
pierdenior de invagare, produse sau rezultate ale activitdgilor destisurate, diplome, certificate sau
alte inscrisuri objinute in urmaevaludrii competenjelor dobindite in diferite contexte, formale,
nonformale §i informale.

(9) Portofoliul educational se utilizeazd incepind cu debutul invigdmintului obligatoriu 5
este ulilizat pe ot parcursul inviigimdntului preuniversitar. Informatii din portofoliul edumional pot
fi unlizate pentru ldemnﬁcma dacalq;elor edncauonale §) ﬁmdamemama mtenen(mor de sprum

isun use ofol
(11) Dupa finalizarea invagdméntului oblxpmnu, portofoliul educational poate fi completat
cu rezultate ale activitdtilor de invaqare pe tot parcursul vietii.

Art, 106

(1} Pentrunivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunicd §i se discuti
individual cu printii sau reprezentantii legali.

{2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor priman §i
périntilor/reprezentantilor legali §i se trec in catalog i in caroetul de elev de citre cadrul didactic
care leacords,

(3) In invifdmantul primar cu predare in limbile minoritdgilor nationale, calificativele se pot
comunica §i in limba de predare de citre cadrul didactic.

(4) Numiirul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la lecare discipling de studiv,
esie stabilit de cadrul didactic, In funciie de numiarul unitafilor de inviare i de numdrul sapimanal
de ore prevazut In planul-cadru. La fiecare disciplind numdrul de calificative/note acordate anual este,
de reguld, cu cel putin trei mai mare decdt numérul de ore alocat sdptiminal disciplinei in
planul-cadru deinviiamant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pcnlru fiecare discipling. In
carul disciplinclor de studiu cu mai putin de 0 ord/saptaménd, numdrul minim de note acordate pentru

un an scolar este de doud
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(5) Elevii eflaji in situagie de corigentd vor avea cu cel pulin un calificativ/o notd in plus faga
de numdrul de calificative/note previizut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima noté fiind acordal/a, de
reguld,in ultimele trei sdptimiéni ale anului scolar.

(6) La finalul fiecirui interval de cursuri din structura soului seolar, se acordi cite o
notd/un ealificativ la purtare, ludad in considerare comportamentul elevalui.

Art. 107

(1) La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situafia gcolard a
beneficiarilor primari. In situatia in care cadrul didectic refuzd s incheie situafia scolard a
beneficiarilor primari §i elevii au note suficiente, consiliul de administragie al unitdtii de invitimint
va desemna un cadru didactic care sd le incheie situafia scolard in locul acestuia,

(2) La sfargitul fiecdrui interval de cursuri, invé{itorul/institutorul/profesorul  pentru
inva{dmintulprimar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare
pentru intervalul respectiv, prin care este evalaat comporiamentul elevului, precum i respectarea de
céitre acesta a reglementarilor adoptate de unitaica de Invatdmint,

(3)La sfargitul soului  yeolar, invagitorulinstinstorul/profesorul  pentru  invatAméntul
primar/profesoruldiriginte consultd consiliul clasei pentra elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a
fiecdrui clev.

(4) In cazul sectiei speciale germane din cadrul Colegiului German Goethe, ale carei cursuri
sunt finalizate cu diplomd de acces general in invitimantul superior german §i diplomd de
bacalaureat, structura anului scolar 1 modalitatea de incheiere a situatiei scolare se adaptcaza la
sistemul educational german de clitre consilinl de administragie,

Art. 108
(1) La fiecare disciplind de studiu, inclusiv la puntare sc incheie snual o singurd medie,

calculatd prin rotunjirea medici aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferentd
de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarca elevului, Media, respectiv calificativul la purtare
rezultat la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invaare, ludnd
in considerare componamentu! clevulul, se diminueazd in mod corespunzator cu unul saw mai multe
puncte, in cazul beneficiarilor primari care au Inregistrar un numér de absenje nemotivate, In
conformitate cu prevederileprezentului Regulament — cadru, precum §i cu prevederile Statutului

elevului.
(2) Mediile se consemneazd in catalog cu cerneald rosie.

_— (3) Media anuald generald se calouleazd ca medie aritmeticd, cu doud zecimale, & mediilor
e | ficciolinele s de | :
Art. 109

(1) La clasele I-1V se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de siudiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se siabilegte astfel: se aleg doudi calificative
cu frecventa cea mai mare, acordste in impul anului yeolar, dupd care, in pericadele de recapitulare
gt de consolidare a materiei, in urma apliclrii unor probe de cvaluare sumativa, cadrul didactic poate
opta pentru unul dintre cele doud calificative, In baza unmitoarclor criterii.

a) progresul sau regresul clevulu;

b) raportul efort-performanta realizati;

¢) cregterea sau descregierea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregétire sau de recuperare, siabilile
de cadrul didactic $i care au fost aduse la cunostinga pirintelui/reprezentantulud legal.

Art. 110
(1) In invajamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneszi in

catalog de citre invitdtorul/institutorul/profesorul  pentru  invit@méntul primar/profesorul  de
specialitate. Calificativele la purtare s consemmneazid in catalog de cétre invépitori/institutory
profesarii pentru invatimantul primar.

(2) Ininvag@mantul gimnazial i liceal, mediile anuale pe disciplin se consemneazi in catalog
de citre cadrul didactic care a predat discipling respectivd. Mediile la puriare se consemneazi in
catalog de profesorii dirigingi ai claselor,
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Art. 111

(1) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de 2 fi prezenti la orele de educapie fizici §
spori. Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se scordd
calificative/note $i nu [i se incheie media [a aceastit discipiind, respectiv, media anuald se calculeazi
fird media de la aceasti discipling

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatic
fizicd §i sport consemneazd in catalog, la rubrica respectivd, ,scutit medical in anul goolar™,
specificind totodatd documentul medical, numidrul g1 deta eliberdrii scestuia. Documentul medical
va {1 atagat Ja dosarul personal al elevului, aflat la secretariat,

(3) Pentru elevii scutiyi medical, pe o pericada determinata in timpul anului gcolar, profesorul
de educatie fizicd $i sport consemneazd in catalog, la rubrica respectiva, . scutit medical in anul
scolar, incepénd cu data de;..pénd la...", specificind totodatd documentul medical, numdrul §i data
cliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atagat la dosarul pessonal al elevului, aflat la secretarat.

(4) Benehciarilor pnmari scutifi de cfort fizic la orele de educapic fizicd & sport, pe o
perioada determinatd in timpul anului scolar, i se incheie media la aceasta discipling, pentru anul
scalar respectiv, numai daci au objinut anterior perioadei de soutire, cel putin 2 calificative/note. In
caz contrar, scestor elevi nu i se incheie media la aceastd discipling §i, respectiv, media anuali se
calculeard fird media de la accastd disciplind.

(5) Elevii soutiti medical nu sunt obligati sd vind in echipament sportiv la orele de educatic
fiziciigi sport, dar trebuie 3 aibd incaliminie adeovatd pentru silile de sport. Absenjele la aceste
ore se cansemneazd in catalog.

(6) Pentru integrares in colectiv a beneficiarilor primari scutifi medical, in timpul orei de
educajie fizica gi sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, msurare, inregistrarea unor elemente
tehnice, finerea scorului etc.

Art. 112

Scolarizarea beneficiarilor priman sportivi nominalizagi de federafitle nationale sportive
pentru centrele nafionale olimpice/de excelentd se realizeazs in unitdti de inva{Amént situate in
apropicrea acestor structuri sportive §i respectd dinamica selectiei loturilor. Situafia scolard,
inregistrath in perioadele in careelevii se pregitesc in acesie centre, se transmile unitdfilor de
inviitimént de care acestia aparjin. In cazul in care geolarizarea se realizenzd in unitai de fnvigamiént
care nu pot asigura pregdtirca beneficiarilor primari la unele discipline de invatamant, situajia geolard
a acestor elevi se poate inchesa, la disciplinele respective, la unitiile de inviigimint de care elevii
aparjin, dupd intoarcerea acestora, conform prezentului regulament.

Art. 113

Participarea la ora de religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 114

(1) Sunt declarati promovati elevii care, Ia sfargitul anului gcolur, obtin la fiecare
disciplinid de studin/modul cel putin media anuala S/calificativul | Suficient™, jar la purtare, media
anuala /calificativul , Suficiem”,

Art. 115

(1) Sunt declaragi amdnati elevii cdrora nu li s¢ poate definitiva situstia scolard |a una sau la
mai multe discipline de studiv din urmétoarele motive:

a) au abscntat, motival §i nemotivat, la cel putin 50% din numdrul de ore de curs prevazut
intr-unan scelar la disciplinele/modulele respective §i nu au num@rul minim de calificative/note
previzut de prezentul regulament;

b) au fost scutifi de frecvenyd de ctre directorul uniélii de invagdmant in urma unor solicitarni
oficiale, pentru perioada participdrii l8 festivalun §i concursuri profesionale. cultural-artistioe si
sportive, inteme §i intemationale, cantonamente §i pregdtire specializatd;

¢) au beneficiat de bursd de stud in strdiinfitate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o pericadd determinatd de timp, in alie (@ri;

2) nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentro inchelerea mediei/mediilor
sau nu su calificativele/mediile anuale |2 disciplinele respective consemnate in caalog de ctre
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cadrul didactic din alte motive decit cele de mai sus, neimputabile personalului didectic de predarc.

f) perioada examenelor coincide cu pericada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu
perioada de ingrijire a copilului in cazul beneficirilor primari pdringi, doveditd prin documente
medicale.
(2) Incheierea situatici scolare s beneficiarilor primari aminsti se face inaintea sesiunii de
corigenie, intr-o perioadd stabilitd de consiliul de administraic al Colegiului German Goethe. Elevii
aminati care nu promoveaza la una sau doud discipline de studiu in sesiunca de examene de incheicre
a sitvajiei ycolare a beneficiarilor primari aminagi se pof prezente la sesiunca de examene de
corigente. Elevii declarsti amanagi din clasa pregatitoare, respectiv din clasa | care nu se prezintd in
sesiunile de examinare sunt reinscrigi in clasa pentru care nu - Incheiat situatia gcolard. Elevele
gravide §i elevii paringi declaraji aménagi in conditiile prevederilor alin, (1), lit.f) care nu se prezinté
in sesiumle de examinare suni reinscrigi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia geolard.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi < participe la examenul pentru incheierea
sitvapiei scolare sau Ja examenul de corigentd, consiliul de administratie al unititii de invitadmdnt. cu
avizul inspectorului scolar de specialitale, va desemna un alt eadru didactic care sk fach parte din

comisia de examinare.

(2) Elevii aflati in situatic de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare,

(3) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrigi, la cerere, la nivelul clasei
pe care au abandonat-o,

(4) Elevii care nu frecventeazi cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75%
din numdrul de ore de curs previizut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt considerati in
situatie de rise de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primar din inviigdmantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de
abandon scolar. unitatea de invatimint are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de ciltre parmiil, tutorit, reprezentantii legali ai elevului a obligagiilor legale privind
asigurarca frecventirii cu regulantate §i conform programului de citre acests o cursurilor seolare,

(6) In invAidmantul prescolar (grupa micd), in situatia neprezentarii copilului la inceputal
anului yeolar, dupd Inscrieres acestuia In unitatea de invaamdnt, precum §i n cazul unei absenje
prelungite a copifului, mai mare de 13 zile lucraioare consecutive, fird o justificare medicald sau
fard a anunta conducerea unitdtii cu privire la motivul absentel. pdrinicle primeste o notificare cu
privire la pasibilitatea vacantdrii loculul, Dacll in termen de S zile parintele nu transmite, in scris, un
rispuns la notificarea primitd, copilul este considerat retras si locul acestuia este declaral
liber/vacant.

(7) Pentru copiil prescolari din grupele mijlocii §i mari care se alld in situafia prezentard la
alin. (6), unitatea de Invagdimant este obligatd i prezime paringilor/reprezentantilor legali optiunile
pe care ncegtin Je au in cazul retragerti copilului: reinscrierea acestuia in anul scolar urmdtor sau,
dupd caz, inscrierea intr-un serviciu complementar.

Art, 117

it iscipli stud i elevii U
inchei situatie ce t doud disci de studi

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singurd sesiune de examene de corigenfl,
intr-o perioadd stabilitd prin ordin de ministru,

Art. 118

[1) Sunt declarati repetenti:
a) elevii care au obtinut calificstivul | JInsuficient/medii anuale sub 5 la mai mult de doud

discipline de invitimént la sfirgitul anului gcolar, Prevedenle se aplick §i beneficiarilor primari care
nu 8u promovat examenele de corigentd in sesiunea speciald. organizati in conformitate cu art. 119
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alin. (4) din prezentul regulament;

b)  elevii care au obtinut la purtare calificativel anual Insuficient” / media anuald mai
micé de 6,
¢) elevii coripenti care nu se prezintll la sesiunes de examen de corigenid sau, dupd caz, la
sesiunes speciali previizutd laart. |19 alin, (4) sau care nu promoveazll examenul la toate disciplinele
lacare se afld in situagic de corigentd, cu excepfia elevelor gravide dacdl pericada examenelor
coincide cu perivada de naytere §i a beneficiarilor primari plringi dacd pericada examenelor comcide
¢u pericada de Ingrijire a copilului, doveditd prin documente medicale;

d) elevil amanagi care nu se prezinta la sesiunea de Incheiere a siwagiel geolare la cel pufin o
disciplind, cu exceptia elevelor gravide dacd pericada examenelor coincide cu pericada de nagtere
§i a beneficiarilor primari pdringi dacd perioada examenelor coincide cu pericada de ingrijire 2
copilulw, doveditd cu documente medicale;

(2) Lasfirsitul clasei pregatitoare i al clasei ] elevii nu pot i lasati repetenti. Elevii care,
pe parcursul anului scolar, au menifestat dificultifi de invitare, menfionate in ruportul de
evaluare adervoltinii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului $t a comunicirii, precum §i a
dezvoltarii capacititilor si atitudinilor fald de invitare, rimin in colectivele in care ao invitat §i
intrd, pe parcursul anulut gcolar urmétor, intr-un program de remediere/recuperare geolard, realizat
de uninvititor/institutor/profesor pentru invdtimintul primar impreund cu un specinlist de ln
Centrul Municipivhui Bucuregti de Resurse gi Asistenid Educationali.

(3) Copiii din grupa mare a inviitgmintului pregcolar care pe parcursul anului scolar au
manifestat dificultayi de invatare, mengionate in raportul de evaluare a dezvoltdrii fizice, cogaitive
§i socio- emogionale, ramdn in colectivele in care au Invajat §i intrd, pe parcursul snulul jeolar
urmiitor, intr-un program de inviture personalizat pe care educatorul/educatvarea/ profesorul de
educafie timpurie 1l realizeazi impreund cu un specialist de Ja Centrul Municipiului Bucuregti de
Resurse 3i Asistentd Educationald.

(1) Elevi se iu, Ia ul scolar [ o
re la L unitate de i inclusiv cu d irea n fui maxim de elevi la ¢

I de lege, sau se pot transfera la o altd unital inviidmant,

(2) Pentru elevii din inv3i@Emadntul obligatoriu declarap repetenti fa sfargitul primului an de
studii, reinscrieres se poate face §i peste cifra de jcolarizare aprobatd.

(3) Elevii de la nivelul ciciului liceal din clasa a Xi-a sau a X1I-a care repetd a dowa oard un
an scolar nepromovat sau care se afld in stare de repetentie pentru atreia oard. pot continua studiile
in invatdmintul cu frecventd redusi

Art. 120

(1) Dupit incheierea sesiunii de corigenid, elevii care ny au promovat la o singurd discipling
de invitamdnt au dreprul sit solicite reexaminares. Aceasta se¢ aprobd de citre director, in cazuri
Justificate, o singura datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitagil de invaamant in termen de 24
de ore de a afigarca rezultatelor examenului de corigen|d.

(3) Reexaminarea se desfisoard in termen de dould zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai ti#rziu de data fnceperii cursurilor noului an scolar,

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului §i este formatd din ale
cadre didactice decit cele care ay ficut examinarea anterioard. In situafia in care in unitatea de
invitAmant nu exista alte cadre didactice decét cele care au ficut examinarea anterioard, in comisic
pot fi numite §i cadre didactice din alte unitdyi de invatadmant, la decizia inspectoratului gealar,

(5)In cazul beneficiarilor primari aménafi, in situatia in carc profesorul clasei refuzi
nemotivat si susting examenul de incheiere a situatici scolure @ beneficiarilor primari smiinati sau
corigenti, sau din motive obiective dovedite/ justificate cv documente, atunci Consiliul de
administraie poate desemna o comisie in vederea incheierii situagiel scolare a beneficiarilor primari
amdrati ssu corigenti.
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(2) Pcunu elevn care smmn examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatic.

(3) Disciplinele [a care se dan examene de diferentd sunt cele previizute in trunchiul comun
st in corriculumul diferentiat al specializirii a clasei la care se face transferul §i care nu au fost
studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasi/an de studiu. Notele ob{inute la
examenele de diferenid din curriculumul difereniat se consemncazi in registrul matricol, fiird » i
luate in calcul pentru media anuali a clevului pentru ficcare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferenid pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului
din oferta scolil.

(5) In cazul beneficiarilor primari transferaji in timpul anului jcolar, acestia preiau
disciplinele optionale ale clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului beneficiarilor primari corigenti la cel mult doud discipline, cu
schimbarea profilului‘specializérii, §1 care nu vor mai studia la unitatea de invagEmant primitoare
disciplinele respective, se vor sustine doar examencle de diferenid. Prevederes se aplicd si in cazul
beneficiarilor primari declarafs amanati.

Art, 122

(1) Frecventarca invitimdntului obligstoriu poate Inceta la forma cu frecventd la 18 ani
Fersoancle care nu au finalizat inviijdméntul obligatoriu pind lo eccastd virstd §i care au depdigit cu
mai mult de trei ani varsta clase: iy pot continus studiile, la cerere, yi la forma de invig@maéot cu
freevenid, cursuri serale sau la forma cu frecventd redusi.

{2) Pentru persoancle care ap depagil cu mai mult de 3 ani virsta clasei in invifamantul
primar, cumai mult de 4 ani varsta clasei in invaimantul gimnazial, respectiv cu mai mult de 5 ani
virsta clasei in invBtméntul liceal, iInvatdmdntul obligatoriv se poate organiza §i in forma de
invigimént cu frecvenydl redusi, in conformitate cu prevederile metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educagiei sau prin programul A doua sansé”.

ART. 125
(1) Elevii care detin acte de studii §i care, indiferent de cetiijenic sau statul, au urmat cursurile

intr-o unitate de invatimant din altd jaré sav la organizatii fumizoare de educagie care organizeazi §i
desfigoara pe teritoriul Romaniei activitd]i corespunzatoare unor sisteme educationale din alte fari,
pot dobidndi calitatea de clev in Roménia dupd echivalares studiilor de cétre Inspectorstul $colar al
Municipiului Bucuregti. Echivalarca se realizeazi ia nivelul ultimei clase absoivite.

(2) Elevii menfionayi la alin, (1) vor fi inscriyi ca audien{i pdnd la finalizarca procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care piriniii sau reprezentantii legali ai acestora solicid
scolarizarea, in unjtagi de invaldmant preuniversitar, cu exceptie unitigilor de invitdmant din cadrul
Ministerului Apdririi Nationale, Dosarul pentru echivalare se depune la Inspectoratul $colar al
Municipiului Bucuregti in termen de maximum 30 de zile de la data inscriesii in calitate de audient.

(3) Elevii audienti vor fi inscrisi intr-un registru de evidentd similar registrului matricol,
Inscrierea, completarea §i arhivarea se realizeazd in conformitate cu prevederile regulamentului
privind regimul actelor de studhi gi al documentelor scolare gestionate de unititile de invtimén
preuniversitar referitoare la intocmirea. completarea si arhivares registrului matricol

{4) Activitatea beneficiarilor primari audienfi va i inregistratd in cataloage provizorii, toare
mentiunile privind evalufirile §i frecventa urmiind a fi trecute in cataloagele ¢laselor dupd incetarea
calitiyii de audienti,

(5) Alegerea nivelulul clasei in care va 17 inscris elevul ca sudient se face, prin decizie, de
cétre directorul Colegiului German Goethe, in baza hotardrii consiliului de administratie adopzate in
urma analizini raportului intoemit de o comesie formatd din cadre didactice care predau la nivelul
de studiu pentru care se solicitd Tnscrierea, stabilitd la nivelul unititii de inviigdmant, din care fac
parte §i directorul/directorul adjunct i un consilier gcolar,

(6) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionatd la alin. (5) vor jine conl de virsta §i
nivelul dezvoltirii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea plrintilorreprezentantilor
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legali, de nivelul obfinut in urma uneéi evaluéni orale sumare, de perspectivele de evolupie scolard.

(7) In cazul in care paringii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei Tn care va fi Inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru
care opteazdi pirintii, pe rispunden:a acestors asumati pm semndturi.

(8) In termen de maximam IS zile de la primirea ateststului de echivalare emis de
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuregti, elevul audient este Inscris in catalogul clasei §ii se
transferd din catalogul provizorniu toate mentiunile cu privire la activitates desfaguratd - note, absenje
elc.
(9} Elevii sirdini care au acte de studii, au depus documentele in vederea echivalirii studiilor
g car¢ cunosc limba roménd, sunt ycolarizali, conform prevederilor legale in vigoare, dupd
finalzarea procedurii de echivalare. Scolarizarea §i inmatricularea acestora se fac in anul de studiv
corespunzitar documentului de echivalare emis,

(10) Elevii care nu defin acte de studii 51 a0 urmat cursurile intr-p unitate de invitamaént din
ali fard, sunt inscrigi ca aedienyi, cu respectarea prevederilor alin. (3) - (7). Aceastd procedurd se
gphci si incazul persnanelor, indiferent de cetidfenie sau statut, care solicitd continuarea studilor ;1
inscrierea in sistemul romdnesc, fird a prezenta documente care si ateste studiile efectuate in
striindtate sau la organizatii fumizoare de cducatic care organizeazd si desfigeard pe teritoriul
Romiiniei sctivititi corespunzitoare unor sisterne educationale din alie firi, care nu sunt inscrise in
Registrul special al Agentiei Romine pentru Asigurarea Calitifii in Invatamantul Preuniversitar.
Aceastd procedurl se aplich si persoanelor care urmeazs o alid forma de scolarizare nefinalizat cu
diploma.
(11) In vederea scolanzirii $i Inmatricularii, in cazul in care nu sunt definute §i prezentate
documentele scolare care atestd perioadele sau unii de studii din striiindtate, pdrintii/reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari/elevii majori depun o cerere scrish, adresatd conducerii unitétii de
invitdmint in vederea evalulirii/examindrii beneficianlor primari, precizind ultimul an de studiu
pentru care se solicitd evaluarea‘examinarea. Cererea este ingintatd de cdtre conducerea unitdtii de
invitdmant inspectoratului scolar.

(12) Inspectorul scolar general emite, in termen de 10 de zile de la primirea soliciténi
adresate unitifii de invagdmant, decizia de constituire a comisic! de evaluare/examinare, formata din
cadre didactice din unitaten de invatdimint §i cel putin un inspector seolar/profesor metodist.
Evaluarca clevului se realizeazi in termen de cel mult 20 de zile de fa data emiteris deciziei, dupd ce
# beneficiat de sctiviidyi de sprijin si consiliere psiho-pedagogicd din partea unit3ii ycolare, dupa
cum unmesza:

a) evaluarea se realizeazd fa toate disciplinele din planul-cadry de invatimdnt, in baza
programelor scolare in yigoare, Elevul este examinat pentru fiecare an de studiu pentru care nu
prezintd documentele scolare care atestdl anii de studii din strdindtate, incepind, in ordine inversé, cu
ultimul an de stwdiv din strilinditate, stabilit de comisia pumitd prin decizia inspectorului scolar
general.
b} in cazul in care elevul promoveazi examenele din ultimul an de studii, acesta este inscns
in clasa urmiitoare; in aceasti situajie nu se mal impune evalvarea celorlalfi ani de studii;

¢) in situatia in care elevul nu promoveazd examenele din ultimul an de studii la 3 sau mai
multe discipling, scesta cste cxaminat pentru inscrieréa in clasa infericard. Périntele ssu
reprezentantul legal, respectiv elevul major poate solicita reexaminarea in tenmen de 24 de ore de |a

afigarea rezultateior,
d) modul de desfagurare §i rezultatele evaludrivexamindrii vor fi consemnate Intr-un proces

verbal si uiterior in registrul matricol,
(13) In cazul persoanelor care au urmat o sltd formd de organizare a invAtEmantulm

obligatoriv finahizat cu diploma si soliciid recunoasterea diplomei, Ministerul Educajiel poate
recunoaste si echivala diploma In urma evaludrii pericadei de stwdii de clire ISMB, conform
procedurii prevazute la alin. 12, it a).

(14) Scolanzarea y1 inmatricularea intr-un an de studiu a beneficiarilor primari strdini care
nu au acte de studiu se face in conformitate cu prevederile Melodologied privind scolarizarea §i
organizarea i desfasurarea cursului de initiere in limba rom@nd pentru minorii care au dobindit o
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formi de protectie internationnli sau un drept de sedere in Roméania, precum §i pentry minorii cetijeni
ai statelor membre aleUniunii Europene §i ale Spatiului Economic Furopean §i ai Confederagiei
Elvetiene, sprobati prin ordin al ministrului educatici.

(13) Pentru elevii striini care ni cunosc limba roméind, inscrieren §i participarea Ja cursul
de inifiere in limba roménd se fac conform reglementdrilor oprobate prin ordin al ministrului
educatiol. Beneficiarilor primari care au promovat cursul de intticre in limba romdni li sc clibercazd
certificate de competenje lingvistice. Acestea sunt inregistrate intr-un registru unic de evidenti &
actelor de swdii careatestd nivelul de cunoajtere a limbii romdne §i care se intocmeste, se
completeazd si se arhiveazd in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor
de studii §i al documentelor scolare gestionate de unititile de invataman! preuniversitar.

(16) Prin programul LA dous sansd” - invatimant primar si progamul , A dous gansa” -
invatimant secundar pot fi scolarizati si minorii §i tinerii care au depdsit varsta de 18 ani, care au
dobéndit protectie inlermagionald sau un drept de sedere in Roménis, precum si cetdteni ai statelor
membre ale Uniunii Europene, Spativlui Fconomic Evropean si cetdifeni ai Confederatier Elvetiene,
cu saw fiird acte de studiv,

(17) Elevii striiini geolarizati prin programul A doua sansa”, care nu cunosc limba roméni,
simultan cu frecventarea programului, su dreptul sd participe, la cerere, i Ja cursul de inifiere in
Jimba roménd.

(18) Prin excepgie de la prevederile alin. (1) - (12), in emeio! Legii nr. 356/2007 pentru
aderarea Romdniei Ja Convenia privind definirea statutulul gcolilor europene, adoptata la
Luxemburg Ja 21 junie 1994, beneficiarilor primari romdni inscrigi in sistemol gcolilor europene,
reintegragt in sistemul educational najonal, l se recunosc § li se echivaleazd in procedurd
simplificatd, pe baza cererii avizate de citre Mimisterul Educagiei, prin directia cv atributii in
domeniul gcolilor europene, notele/calificativele obtinute, ca incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art, 123

(1) Beneficiarilor primari dintr-0 unitate de invitamant de stat, particular sau confesional din
Romaénia, care urmeazd 3 continue studiile in alte fiiri pentru o perioadd determinatd de timp, i se
rezervd locul in unitatea de invAiimdnt de unde pleacd, la solicitares scrisi a plrintelul/
reprezentantului legal. Rezervarea locului nu rdmdne valabila la trecerea de Ja nivelul de Invatdmént
gimnazial la nivelul de invi@mant liceal.

(2) In cazal in care o persoand, indiferent de cet2jenic sau starut, solicitd inscricrea in sistemul
de invagamint romanesc dupd Inceperca cursurilor noului an geolar, se aplicd procedura referitoare
la recuncaytere si echivalare i, dupd caz, cea previzotd Ja anticolele precedente, daca nu i se poale
echivala anul gcolar parcurs in strilinatate

(3) Elevelor gravide si bencficlarilor primari parinti, pe pericads de ingrijire a copilului, Ii
s¢ rezervd jocul in unitatea de inviitdmant in care sunt scolarizafi, la solicitarea scrisd a
parintelui‘reprezentantulut legsl al acestora sau Ja solicitarea scrisi a beneficiarilor primari majori

Art. 124

(1) Constliul profesoral din unitate de invitdméam de stat valideszd sitwatia scolard a
beneficiarilor primari, pe clase. in sedinja de incheiere a cursurilor, jar secretarul consiliului
consemneazi in procesul-verbal:

- numdarul beneficiarilor priman promovati,

- numiirul §i numele beneficiarilor primari corigenti, repetenyi, améanaty, exmatriculati, In situatic de
abandon ycolar, precum §i numele beneficiarilor primari cu note Ja puntare mai mici de 7, calificative
mai putin de Bine™,

diriginte, in cel mult 7 zile de Ia incheierea cursurilor,

(3) Pentru elevii aminati sau corigenyl. Invigitorul/institutorul/profesorul  pentru
invitimantul primar/profesorul  diriginte comunicd Tn seris plringilor/reprezentantului  legal
programul de desfisurare a examenelor de corigenta gi perioada de incheiere a situagier scolare,

() Nu pot fi ficute publice, fird acordul pirintelui/reprezentantului legal ssu al
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elevului/absolventului major, documentele elevului, cu excepiia situafiei previizute de Legea nr.
272/2004 privind protectia §1 promovarca drepturilor copilului, republicai, cu modificdrile §i
completérile ulterinare.

SECTIUNEA a 2-a
Examencle organizate la nivelul unitifilor de invij@mant

Art. 125

1) Examenele organizate de unititile de Invatamant sunt:

u) examen de corigentd;

b) examen de incheiere a situafiei seolare pentru elevii declarsti amidnati;

¢) examen de diferente pentru elevit a cdror inscriere in unitatea de invilEméini este
condifionatd de promovarea unor astfel de examene/evaludri;

d)  examinare care vizeazh nivelul de cuncagtere a limbii germane, in cazul aprobérii de
ciitre consiliul de administratie al Colegiului German Goethe a unui transfer;

¢) unitifile de invitdmént liceal pot organiza concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru
snumite specializiri sau pentru toate specializirile, pentru maximum 30% din numdrul de locuri
atribuite prin planul de scolarizare, raportat la numirul de formagiuni de studiu dupd suspinerca de
catre elevi a evaluarii nationale.

(2) Organizarez in unitagile de invajamant a examenelor de admitere in invalimaniul liceal
sau profesional, inclusiv invajamént profesional §i ichnic dual, precum gi a examenelor §i evaludrilor
nationale se face conform metodologitlor aprobate prin ordin al ministrului educaticl.

(3) Se interzice organizarea unor examindn in vederea inscrierii beneficiarilor primari in
prima clasi a invaydmantulyi primar. In clasa pregétitoare sunt Inscrigi copiii care au implinit virsta
de 6 ani pdna la data inceperii anului seolar. La solicitarea scrisd a parintilor/reprezentantilor legali,
pot fi inscrigi in clasi pregititoare si copiii care implinesc vrsta de 6 ani piind la sfirsitul anolui
calendaristic, daca dezvoltarea lor psthosomatica este corespunzitoare,

(4) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigurit conditii de egalizare de sanse. In
functie de tpul de tulburare/afectiune/dizabilitate, ot pe parcursul procesului de invatare, cit §i in

cadrul examenclor najionale.
Art, 126
Desfasuraren examenelor de diferentd are loc, de reguld, In pericada vacanjelor yeolsre.

Are 127
La examenele de diferengd pentru elevii care solicitd transferul de la 0 unitate de invatimint
Is alta nu se acordd reexaminare.

Art. 128
(1) Pentru desfisurarea examenelor existd trei tipuri de probe: scrise, orale §i practice, dupd

caz. La toate examenele se sustin. de reguld. doud din cele trei probe - proba scrisd si proba orali.
(2) Pentru  disciplinele/modulele de stodin  la  care, datoritd  profilului  sau/si

specializarivealificdni profesionale, este necesarll §i proba practich. modalititile de sustinere a

acestein, precum si cea de-a doua probi de examen sunt stabilite de directoru! unitdpii de invatamant

impreund cu membrii comisiel pentru curricalum,

(3) Proba practicd se susfine la disciplincle/modulele care au, preponderent, astfel de
activitii,
(4) Directorul unitatii de invajamant stebilegte, prin decizie, in baza hotdrdrii consitiului de
administratic, componenta comisiilor § datele de desfagorare @ examenclor. Comisia de corigenje
are in componenta un presedinte §i cdte doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
disciplind. Comisia este responsabila de realizaren subiectelor.

(5) Latoate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de acceasi
specialitate sau, dupd caz, specialitdti inrudite/din aceeasi urie curriculard.

(6) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel
care a predal elevulyi disciplina/modulnd de invatdmant in timpul anului seolar. in mod excepiional,
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in situalia in care intre elev §i profesor existd un conflict care ar putes vicia rezultatul evaludni, in
comisia de examen este numit un alt cadru didactic de nceeasi specialitate sau, dupd caz, de
specialitdi inrudite din aceeagi arie curriculari.

Art. 129

(1) Proba scrisd a examenclar are o duratd de 45 de minute peatru invitiméntul primar §i de
90 de minute pentru invatimintul secundar, din momentul primirii subicctelor de caire elev. Proba
scrisé contine doud variante de subiccte, dintre care clevul trateaza o singurd variantd, la alegere.

{2) Proba orald a examenclor se desfligoar prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor
de examen. Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decdt numirul beneficiarilor
primari care sustin examenu! la disciplina/modulul respectivi/respectiv. Fiecare bilet contine doud
subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dats.

{3) Fiecare cadro didactic examinator acordd elevului ciite o/un notd/calificativ la fiecare
probi sustinutd de acesta. Notele de la probele orale sau practice suni intregi. Notele de la probele
scrise pot fi ¢ fracfionare. Media aritmetici a notelor acordate la cele doui sau trei probe, rotunjitd
ks nota intreagd cen mai apropiatd, reprezintd nofa finald la examenul de corigengi, fractiunile de SO
de sutimi rotunjindu-se in favoarea elevulul.

(4) Media objmutd de elev la examenul de corigenj este media aritmeticd, calculatd cu doud
zecimale, fird rotunjire, u notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale scardate
de cei doi examinatori nu se acceptd o diferen(d mui mare de un punct. in caz contrar, medierez o
face pregediniele comisied de examen,

(5) La clasele la care evaluarea cunogtintelor se face prin calificative se procedeazi astfel:
dupd coreciarea lucriivilor scrise §i dupd sustineres examenulol oral, fiecare examinator acorda
propriul calificativ; calificatival final al elevului Ja examenul de corigenta se stabileste de comun
ucord intre cei doi examinatori.

Art. 130
(1) Elevul corigent este declarat promovat ls disciplina/modulul de examen dacl obfine cel

pugin calificatival | Suficient™/media §.

(2) Sunt declarafi promovagi unual elevii care obtin, Is fiecare disciplind la care sustin
examenul de corigentd, cel putin calificativul  Suficient™/media 5.

(3) Media obtinutd la examenul de corigen(s, la cel de incheiere & situatici yeolare pentru
clevii amfnafi pentru un an §i la examenul de diferentd care echivaleaza o discipling siudiatéd tmp
de un an gcolar constituie media anvald a disciplinet respective §i intrd in calculul mediei generale
anuale.
(4) La examenul de incheiere o situatiei geolare pentru elevii amdnagi media obfinuta
constituie media anvalid a elevului Ja disciplina respectiva

Art. 131

(1) Elevii corigen{i sau amédnati care nu se pot prezenta ls examene din motive temeinice,
dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt examinap la o datd
ullerioard, stabilita de consiliul de administragie, dar nu mai tdrziu de inceperea cuarsurilor noului an
scolar. Perioada se poate prelungi, in mod exceprional, pentru situatii obiective, prin decizie s inspectoratului

senlar,

(2) Pentru elevele gravide §i clevii parinti aflati in pericada de ingnijire a copilului, precum
§i in situatii exceplionale, respectiv interndri in spital, imobilizin la pat cte., dovedite cu acte,
inspectoratul yoolar poate sproba susfinerea examenului §i dupd inceperes cursurilor noului an
scolar.

Art. 132
(1) Rezultatele objinute Ja examenele de incheiere a situafiel gcolare, Ia examencle pentru

elevii aménafi §1 la examenele de corigentd. inclusiv la cele de reexaminare, se consemneazi in
calalogul de examen de citre cadrele didactice examinatoare si se tree in catalogul clasei de clitre
secretarul- sef/secretarul unitdtii de invaiamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea
rezultatelor. dar nu mai tirziu de data inceperti cursurilor noului an geolar, cu exceptia situagiilor
previizute la ari. 134 alin, (2), cind rezultatele se consemneaza in catalogul clasei in termen de S zile

de la afigare.
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(2) Rezultatele obginute de elevi la examenele de diferentd se consemneazd in catslogul de
examen de ciitre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol §i in catalogu! clasei de
ctre secretarul-gef/secretarul unititii de invigdmant.

(3) in catalogul de examen se consemneaza calificativele/nolele acordate la fiecare proba,
nota finald acordatd de ficcare cadry didactic examinator sau calificativul, precum §i media objinuid
de elev Iz examen, respectiv calificativul final Catalogul de examen se semneazd de citre
examinator §i de cdire pregedintele comisiei, imediat dupé terminarca examenului.

(4) Pregedintele comisici de examen predd secretarului unitdfii de invajAméant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise §i insemndrile
beneficiarilor primari la proba orald/practica. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea
examenelor, dar nu mai thrziv de dats inceperii cursurilor noului an geolar, cu exceptia situaitlor
previizute bn art. 134 alin. (2).

(5) Lueridrile scrise gi foile cu insemnirile elevului Iz proba orall a examenului se pistreazd
in arhiva unitifii de inviitimant tmp de an an,

(6) Rezulatul Ja examencele de corigentd §i la examencle de incheicre a situatici pentru clevii
amdnali, precurn §i situa)ia soolard anvall a beneficiarilor primari se afigeazi, s loc vizibil, & doua zi
dupd incheicrea sesiunii de examen, cu respectarea legislagiei in vigoare privind protectia datelor cu
camacter persanal, §i s¢ consemneazé in procesul-verbal el primei sedinge a consiliulul profesoral.

Art. 133

Dupi terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situagiei de corigen(a sau de reexaminare,
inviitorul/institutorul/profesorul pentru invaldméantul primar/profesorul diriginte consemneazs in
catalog situatia scolari a beneficiarilor peimari care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL 1V
Drepturile elevilor

Art. 134 (1) In Scoala Gimnaziald Nr. 13, drepturile elevilor sunt respectate in conformitate

cu prevederile at. 7 - 12 din Stawmwl Elevului, aprobat prin OME nr. 5707/01,08.2024,
(2) In vederea exercithrii dreptului de a contesta rezultatele evalvirii la lucririle scrise,

stipulat Ja art. 7 Jiv. 1), din Sratead elevilu, elevul san, dupd caz, pirimele/reprezentantul legal al

elevului poate actiona astiel:
a) elevul sau, dupd caz, pirintele/reprezentantul legal solicitd, verbal, cadrului didactic s&

Justifice rezultatul evalufini, in prezenia elevului §i a pirintelui/reprezentantului legal, in termen de

maximum 5 zile lucritoare de la comunicare;
b) in situais in care argumenele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate

satisflcatoare, clevul sau parintele/reprezentantul Jegal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile
lucritoare, conducerii unitdfil de Invadmdnt reevaluvarca lucrdrii scrise Nu se poate solicia

reevaluarca probelor orale sau practice;
¢) pentru sojufionarea cererii de reevaluare, directorul desemnesza alte doud cadre didactice

de specialitate din unitatea de invagdmént preuniversitar care nu predsu la clasa respectiva gi care
recvalueaza lucrares scrisd,

d) mediz notelor acordate separst de cadrele didactice previizute la lit ) este nots rezultata
it urma reevaludrii. in cazul invitdmantului primar, calificativul este stabilit prin consens de citre

cele doud cadre didactice,
€) in cazul in care diferenta dintre nota initiald/calificativul inifial acordatd/acordat de cadrul

didactic de la clash §i nota/calificativul acordatii/acordat in urma reevaluliii este mai mica de un
punct, contestatia este respinsd §i notu acordatd initisl riméne neschimbatd, In cazul in care diferenfa
dintre nota iniiald/calificativul inifial 1 nota acordati in wrma reevalulini este de cel pufin un punct,
contestajia este accepiald,

f) In cazul acceptarii contestaies, directorul annieaza nota/calificativul obfimut in urma
evaludrii inigiale, Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestafiel. autentifica
schimbarea prin semndturd §i aplicd gtampila vnititii de invifimant,

g) calificativul sau nota objinutd In urma contestatiel rimdne definitividefinitiva;
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h) in sitvajia in care in unitatea de invaldmant preuniversitar nu  existd  alp
inviititori/instituton/profesori pentru invAlméantul primar sau profeson de specialitate care si nu
predea la clasa respectivd, conducerca unitdfii de invitimant solicitd inspectoratului geolar
desemnares unor cadre didactice din invitimantul primar ssu profesori de specialitate din alte unititi

de invaamant.

CAPITOLUL V
Recompensarea elevilor

Art. 135 (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor educationald gcolard §i
extraseolard pot primi urmitcarele recompense:

a) evidenyiere in fata clasei sifsau in fata colegilor din unitatea de invitamént saw in faja
consiliului profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisi adresatd pirinfilor reprezentantilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidenial;

¢) burse de merit §i de excelenid olimpici 1 §i 11, dupi caz, sau alie recompense materiale
scordate de stat, de agenfi cconemici, de sponsari, de parteneri sau de gutoritap publice locale sau
Jjudefene/ale municipiului Bucuresti, conform prevederilor In vigoare;

d) premii, diplome, medalii,

¢) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din ard § din
striindtaie,

) premiul de onoare al unitdtii de invatamént preuniversitar.

(2) Performama elevilor la concursuri, I3 olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, fa olimpiadele de creafie tehnico-gtiinfificd ¢i artisticA s la
olimpiadele/campionatele sportive se recompensenzi financiar, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.,

(3) La sfirgitul anului scolar, elevii pot fi premiagi pentru activitatea desfliguratd, cu diplome
sau medalii, iar scordarea premiilor se face la nivelul unitdlin de invdldmdnt, la propunecrea
invagatorului/imstitmtorului/profesorului pentry invagdmdaniul primar, a profesorului diriginie, &
consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot scorda:

a) pentru rezuhate deosebite la invijdturd sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activiti{i extrascolare, implicare in activitii de
voluntariat sau de educatic nonformald etc., care meritd sd fie apreciate.

(5) Elevii din invAtdméntul peimar, gimnazial, liceal, profesional por obpine premii daca:

a) au objinut primele medii generale pe clash i acestez nu au valon mai mici de 9.00, respectiv
calificativul Foarte bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmiitearcle medii se pot acorda
menjiuni conform reglementirilor interne ale unitiyil de invagdmént,

b) s-an distins la una sau la mai muhe discipline/module de studiu;

¢) au objinut performante Ia concursuri, festivaluri, expozitii §i la ahe activitayi extrascolare
desfasurate la nivel local, judejean/al municipiului Bucuresti, nafional sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd (inutd morald i civici.

(7) Unitatea de invitamint preuniversitar poate stimula activitdpile de performanta inaltd ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea
asocutiei piringilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiingifice si culturale, & comunitaii locale
i altele asemenea.

CAPITOLUL VI
indatoririle elevilor

Art. 136 (1) Elevii au urmétoarele indatoriri:
a) de a frecvents toate cursurile, de a se pregati Ja fiecare disciplind de studiu, de »
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dobéndi competenjele aferente profilului absolventului §i de a-gi insugi cunogtingele previzute de
programele scolare;

b) de a respecta regulamentele i howdirdrile unitajii de Invag@mint preuniversitar, In
acest sens, beneficiarii primari au obligajia de a cuncagte prevederile Statntolui elevului §i ale
regulamentului de organizare si funcfionsre &l unitdtii de inva@amént, in functic de mivelul de
infelegere §i de particularitdile de varsta i individuale ale scestora;

¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat medivlui scolar;

d) de a se prezenta la scoald si la 10ate activititile organizate de aceasta intr-0 {inotd
vestimentard decent §i adecvatdl §i de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislafia
in vigoare §i cu regulamentele gi hotdiririle unitdtii de invathmint preuniversitar;

e) de a respecta drepturile de autor §i de a recunoagte apanenenta informatiilor
prezentate in lucrrile elaborate;

f) de & clabora § suspine lucrdn | nivel de disciplind/modul §i lucriiri de absolvire
originale,
g) obligatia de a sesiza reprezentan{ii unitafii de invagamant i, dupd caz, suloritayile
competente cu privire la orice ifegalitafi in desfigurarea procesulni de invifAmdant §i & sctivitagilor
comexe acestuia sau cu privire la orice situaie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari
i a personalului unititii de invitamant;

h) de a utiliza In mod corespunziitor, conform destinatiei stabilite, toate facilitdtile
scolare la care au acces:;

i) de a piistra curdfenia §i a respecta linigtea $i ordinea in perimetrul yeolar;

) de a phstra integritatea si buna functionare o bazei materiale a unifi(ii de invifamant
preuniversitar, Obligatia se aplicd gi in cazul manualelor gcolare primite gratuit, beneficiarli primari
aviind obligafia restituirii acestora in stare bund, la sfargitul anulu geolar;

k) de a plat cootravalvarca eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la
dispozijia lor de cltre institugia de invAldmant preuniversitar. in unma constatini culpei individuale;

1) de a avea asupra lor cametul de eley, vizat Ja zi, §i de a-1 prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor, precum § piarm{ilor/reprezentantilor legali pentru
luare la cunogtingd in legdturd cu situagin scolard;

m) de 2 avea asupra lor cametul de eley, vizat la zi, §i de a-1 prezenta in cazul utilizdni
mijloacelor de transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Elevii care frecventeazi
unitidli de invitgmant incluse in programul de pilotare a catalogului electronic vor prezenta adeverinia
emisd de unitatea de invifdmint de apartenenti care atestd calitatea de elev, pentru anul scolar in curs,
conform modelului previiznt in normele metodologice privind acordarea facilitfilor de transport
pentru elevi;
n) d¢ a manifesta injelegere, tolerantd §i respect fagd de intreaga comunitate scokari:
beneficiarii primari i personalul unitdtii de invdmint

0) de a ocupa Jocurile stabilite in timpul deplasdrii in mijloacele de transpon folesile
pentru transportul scolar, de a avea un comportament $i un limbaj civilizate. de a nu distruge bunurile
din mijloacele de transport §i de a respecta regulile de circulaie,

p) de a cunoagte §i de a respecta normele de securitate $i sdnditate in muncd, normele de
prevenire §i de stingere a incendiifor, normele de protectie civild, precum si normele de protectic a

mediului;

g) de » anunja, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte/profesorul pentru
invitimintul primar/educatorul, direct sau prin intermediul parinjilor/reprezentantilor legali, de a se
prezentz la cabinetul medical gi, in functic de recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei
afechiuni conagioase, s nu pund io pericol sdndtatea colegilor §i a personalului din unitste.

(2) In cazul elevilor care in timpul crei de curs manifestd comportamente care aduc
prejudicii uctivitdfii de predare-invajure evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfigoare
activitate in gcoal, in impul orei respective, sub supravegherea obligatonie a unui cadru didactic sau
a unwi cadru didactic auxiliar, intr-un spafiu supravegheat video din unitatea de invagamant stabilit
pentry desfisurarea, de reguld & unor activitdyi de nipul lecturd suplimentard, completarea de fise de
lucns ete. In acest caz, pirintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace
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de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cennte educagionale speciale sunt preluag pentry
a desfiisura activitate cu personal specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul s3 desfiagnare activitatea in spatiul menyionat
la alin. (2) doar pentru ora de curs tinut de respectivul cadns didactic. Pentru respectiva ord de curs,
elevulul nu | se consemneazd in catalog absenji.

(4) Modul de aplicare a prevederilor elin. (2) se reglementeaza prin regulamentul de
ordine inerioard al fiecarei unitdyi de Invigamént.

CAPITOLUL VII
Interdictii

Art. 137 Elevilor le este interzis:
a) si distrugd, s modifice sau i completeze documentele scolare, precum cataloage,

foi matricole, camete de elev si arice alte documente din acesasi categorie sau & deterioreze hunurile
din patrimoniul unititii de invitimant;

b) sit introducé §i sil difuzeze, in unitatea de invigamiint preuniversitar, materiale care,

prin canginutul lor, stenteazi la independenta, suveranitatea, unitatea § integritatea nationala o (i,
care promoveazi idei antitiginiste, conform Legii nr. 22202] privind unele mésuri pentru prevenires
51 combaterea antifigdnismulul, cultiva violenja, intolerania sau care lezeazd imaginea publicd a unei
persoane;
¢) sd blocheze céile de acces in spafiile de inviigdmini.
d) si dejind sa consume suu sd comerciahizeze, in unitatea de invafimént, droguri,
biuturi alcoolice, blutur energizante, substanie ctnobotanice sau alie substanie interzise, 10ate
categoriife de produse care confin tutun 5au figaretele electronice §i sd organizeze sau si
participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

) sé introducd gi/san si facd uz in spatl unitigii de invagimint de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munigie, petarde, pocniton sau altele asemenea, sprayun
lacrimogene, paralizante sau aktele ssemenca care, prin acfiunea lor, pot afects integritates fizicd §i
psihicd a elevilor §i a personalului unitdii de invaldmdnt. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile
personale care nu stenteszd la siguranja personald saw a celorlalie persoane din unitatea de
invag@amant, in conformitaie cu prevederile legale;

f) s& difuzeze matenale eleciorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic in spajivl unititilor de invijamdnt;

g) si utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii clectronice in
timpul examenelor, olimpiadelor §i concursurilor scolare. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe
care elevii cu cerinle educationale speciale (CES) sunt avtorizat) s le foloseascd;

h) s8 utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatil electronice in
timpul desflisuririi orelor de curs, inclusiv in timpuol activitdlilor educajionale care se desfisoard in
afara unitdtilor de invatamdant, cu exceptia utiliz&rii acestora In scop educativ, cu acordul cadrului
didactie, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unititii de
invaggmdnt. Pe tot parcursul programului scolar, telefoancle mobile ale elevilor sunt depuse intr-un
spajiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau
directorul unitigi de inviiamadnt, far in lipsa acestorn cadrul didactic desemnat s efectueze servioiul
pe sccali, Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cdtre personalul
didactic/didactic auxiliar al unitégii de invadmant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs
din ziua respectivé, in mod obligatoriu, citre pirinji/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau cdwre elevi, dupdl caz. conform regulamentului intem al unititii de inviigimant. Prevederile
nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizai si le foloseascé;

i) s lanseze anunfuri false catre serviciile de urgengi:

J) s& aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare §i <3
manifeste violengd in limbaj $i in comportament fagd de colegi i fath de personalul unitifii de

invitamént,
k) sf provoace, s& instige §i s& participe lg acte de violend in unitatea de invaamant gi
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in afara ei;
[) s& pariseascd perimetrul unitifii de inva{imdnt in timpul programului geolar, cu
exceptia situafiilor previizute de regulamentul de organizare g functionare al unitéii de invagiman
sau a situatiilor de urgentll, fiindu-le consemnate abseniele in catalogul clasci. Elevii majori pot pardsi
perimetrul unitagii de invagdmint in timpul programului scolar, cu informarea profesorului diriginte/a
conducerii unitigii de Invagaminy, fiindu-le consemnate absenjele in catalogul clasei;

m) s& utilizeze un limbaj trivial sau invective in penmetrul scolar,

n) s invite/sh faciliteze intrarea in scoald a persoanclor striine, fird acordul conducerii
scolii §i al educatorului/ profesorului pentru invaEméante! primar/profesorului diriginte.

CAPITOLUL VINl
Sanclionares elevilor

SECTIUNEA |
Suncpiuni

Art. 138 (1) Elevii din sistemul de invajmint de siat, particular § confesional
autorizat/acredital care savérgesc in mediul yeoler abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se
incaled dispozifitle legale in vigoare, inclusiv regulamentele geolare, vor fi sancfionati in functie de
gravitates acestora conform prevederilor prezentului statut,

(2) Pentru s fi sanctionafi, elevii trebuie s3 comitd abmterile disciplinare in spatiul
onitdgis de invitdmant preuniversitar, in cadrul activititilor scolare, sau. in cazul celor extragcolare
organizate de cadre didactice, in afarn perimetrulul unitigii de invatimant sau in cadrul activitigilor
scolare sau extrgeolare desfigurate in mediul online.

(3) Elevii au dreptul la apirare, conform legii,

(4) Sanctiunile ce pot §i aplicate clevilor. in funofie de gravitatea fapter, sunt:

2) observatie individuald:

b} mustrare scrisd;

¢) retragerea temporara sau pe durata intregulul an yeokir a barselor de care beneficiazs
elevul;
d) mutarea disciplinard la o clasd paraleld din aceeast unitate de Invafdmant; e)
suspendarea elevului pe o duratk limitatd de timp, conform legil;

f) preavizul de exmatriculare;

¢) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmiltor in aceeasi unitate de

invatimdnt, conform legii;
h) exmatricularea ¢u drept de reinscriere In anul scolar urmitor in altk unitate de

invifimdnt, conform legii;
(5) Toate sanctiunile aplicate s¢ comunicd individual, In scris, atiit elevilor, it §i

parinplor/reprezentangilor legali. Sancivnea se aplicd din momentul comunicdrii acesteia sau ulterior,

dupé caz.
(6) Sancfionarea elevilor sub forma mustrariiin faa colectivului clasei sap al yeolii
este interzisd in orice context,
(7) Violenta fizich, verbald sau/si sub orice alti formd precum §i agresiunea se
sanctioneazd conform dispozititlor legale in vigoare.
(8) Sanctiunile previizute la alin. (4) lit. d)-h) nu se pot aplica in inviifimantul primar.
(9) Sanctiunile previizote la alin. {(4) lit. f)-h) se pot aplica in invithmintul
obligatoriu numai in situafii foarte grave, ciind prezents elevului in ycoald pune in pericol
siguranta clevilor sau 8 personalului din gcoald, afectiind dreptul la educatie, respectiv la

muncd.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin, (4) lit. ¢)-h) bencficiaza de
consiliere gcolard, interventic psihologicd i psihoierapie, precum si de activitgi remediale,

(11) Activitatile remediale se desfagoar& in timpul orarului ycolar in care ar fi trebuit s&

aibii loc cursurile, conform metodologici de organizare @ programului | Invatare remediald”.
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(12) In situatia In care elevii nu participd Ia activitatile de sprijin organizate la nivelul
unitdfii de inviildmant, profesorul diriginte informeazi, In scris, pirinjii/reprezentantii legali in acest
sens.
(13) In situatia in care elevii gifsau paringii/reprezentantii legali refuzi in mod repetal
participarca lo yedinele de consiliese gcolard gifsau de interventic psihologicd i psihoterapeuticd
sifsau alte masuri de sprijin, directorul sesizeazd situafia reprezentanfilor serviciilor publice de
asistentd social®/dircctiilor de asistentd sociald‘directiilor generale de asisten(d sociald i proteciia
copilului (SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligatia 53 solicite serviciilor publice de asisten(d
socialli raportul de vizitd la domiciliv §i'sau rezultatele anchetei sociale.

SECTIUNEA I
Procedura de aplicere a sancfiunilor

Art, . 139 (1) Elevii nu pot fi supugi unor sancliuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor previizutll parcurge, in mod obligatoriu,
urmiltoarele etape:

a) informares in scris & elevilor §i & parintilor/reprezentangilor legali cu privire la

abaterile comise;
b) intervievarea, pentru cazurile de violenjd. realiza@ in acord cu prevederile Ordinului
ministrului educatiei nr. 6,235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementu) cazurilor de
violen{d asupra pregeolanlor/ elevilor gi personalului unitdfii de invijmént, precum §i al altor situatii
corelate Tn medivl scolar §i al suspiciunii de vielenid asupra copiilor in afara mediulu: yeolar, cu
modificarile ulterioare;

¢) dupd caz, consultarea manageruiul de caz desemnat de DGASPC, in ecord cu
Hotdrfirea Guvemului nr. 492011 pentru aprobarez Metodologiei-cadru privind prevenirea $i
interventia in echipd multidisciplinard i in retea in situajiile de violenyd asupra copilului gi de violentd
in familie i a Metodologiei de interventie multidisciplinard § interinstitutionald privind copiii
exploatati i aflagi in situatii de risc de exploatare prin munca. copiii victime ale traficului de persoane,
precum §i copiti romdni migranti victime ale altor forme de violentd pe teritoriul altor state, §i a
raportului de evaluare multidisciplinard realzat de acesta:

d) oferirea posibilititii de contestare a sanctiunii in scris.

(3) In procesul de sesizere §i analizd disciplinard a clevilor, comunicarea cu
périnjivreprezentantii Jegali sc realizeazd in absenia clevilor, intr-un spativ dedicat, care asigurd
confidenjialitatea, in prezenga consilierulul scolar

(4) Procedura de sesizare §i analizd disciplinard a elevilor, precum §i procedum de
aplicare a sancpiunilor sunt elaborate Iz nivelul Colegiuvlui German Goethe §i aprobate de consiliul de
administraic, in baza prevederilor Statutului clevului,

(5) Procedurile prevézute lo alin. (4) sumt aduse la cunostina clevilor si
phrimtilor/reprezentantilor legali si acestora de citre profesorul invitdtor/profesorul de invi{imant
primar/diriginte.
Art. 140 (1) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu prvire la
incilearea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament ncceptate,

(2) Sancfiunea este propusd de profesorul pentru invifiméntul primar/profesorl

diriginte/cadrul didactic care a obsorvat fapiele susceptibile de sanciiune §i este anslizati, aprobatd
51 splicatd de citre invag@lorul/institutorulprofesorul pentry inviamdotul primar/profesorul

diriginte.
(3) in cazyl contestarii sancliunti, sceasta este solutionatd de consiliul clasei.

(4) Sanctiunca este consemnati in catalog i procesul-verbal aferent sancjiunii esie

consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei,
Art. 141 (1) Mustrareas scrisd consti In atentionarea elevului major'minor §i

informarea parinfilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la Incdlcarea regulamentelor in
vigoare ori @ narmelor de comportament acceptate in formi continuatd, cu mentionares faptelor care
au determinat sanctiunea.



(2) Sanctiunca este propusd de profesoru) pemtru invajEmdniul primar/profescrul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de sancliune §i este analizatd, aprobatd
i aplicatd de citre profesorul pentru inﬁtimﬁnml primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta cste solutionati de consiliul clasei,

(4) Sanctiunea este conscinnatd in catalog § procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in n:gmml de prowsc-vevhalc al comuhutul clasel

(6) Docmncntul commind mustrarea  scris?  este  inmdnat  elevului  sao
périntelui/reprezentantului legal, pentru elevii mineri, personal saw, in situagia in care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin pogtd sau pe c-mail, cu confirmarc de primire in termen de 5 zile
lucriitoare.

Art. 142 (1) Retrageres temporard sau definitivid a bursei sc aplica elevilor peniru
incdlcarea regulamentelor in vigoare sau & nonmelor de comportament acceptate, coroboratd cu
comiterea unor fapte ugoare de violentd, in mod repetat.

(2) Abaterea esie cercetatd la nivelul clasei, de cltre consiliul clasei, care propunc §i
sancpiunea.
(3) Sanctiunea este aprobatdi de consiliol profesoral 4 aplicatda de profesorul
diriginte/profesorul pentru invaamantul primar.

(4) In cazul contestrii sancfiunii, sceasta esie solufionatd de consiliul de administratie
al unitagii de invatamaint.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog. iar procesul-verbal aferent sancfienii este
conscmnat in n:gnslml de ptoecsc verbale al cwslwlm chscu

{7) Documentul referitor la retragerea temporard sau definitivd a bursei este inménat
elevulut sau parintelui/ reprezentantului legal, pentry elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in
situatia in care aces! lucru nu este posibil, este trimis prin posté sau e-mail, cu confirmare de primire

in termen de S zile lucrfitoare.
Art. 143 (1) Mutarea disciplinard la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de

invitdmant, se aplicd pentru incdlcarea gravll a regulamentelor in vigoare ori 8 normelor de
compartament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte de violentd sau distrugere a bunurilor
scolare
(2) Abaterea este cercetath de Comisie pentru prevenirea §i combateres violentel, s
faptelor de coruptic §i discrimindrii in mediul scolar gt promovarca interculturalitdtii din Coleginl
German Goethe, in baza hotdrdrii consibiului  de adminisiagie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdfilor de invatdman preuniversitar
(RCOFUIP), care propune $i sanciunca.

{3) Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral §i aplicatd de directorul unititn de
invdmant,
(4) In cazul contestiinii sanctiunii, sceasta este solulionata de consiliul de administratie
al unitéyii de Invatimént

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog §i in registrul matricol, iar procesul-verbal
sferent sancliunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliuhn clasei i al consiliului
de administragie al unititii de invagamant.

(6) Sanctiunca poate fi insolitd dc scéderea notei la pustare,

(7) Documentul referitor la musurarea  scnsd  este  inménat  elevului  sau
périntelui/reprezentantulul degal, pentry elevii minori, persanal, sub semndturd, saw, in situagia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail. cu confirmare de primire in termen

de 5 zile lucriitoare,
Art, 144 (1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicdi in cazul comiterii unor

fapte de violentd sau distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, In nivelul upitdfii de
invatdmant.
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{2) Suspendarca elevului se poste realiza pentru o dursta de maximum § zile Jucritoare,
nu mai mult de 15 zile lucrtoare pe an.

(3) Abatcrea esie cercelati de Comisia pentru prevenirea gl combaterea violengei, 2
faptelor de corupgie $i discrimindrii in mediul $colar §i promovares interculturalitalii, constituits la
nivelul umitdfilor de invajdmant preuniversitar de stat, in baza hotdrérii consiliului de administragie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de otgminn gi functionare a unitdtilor de invatimint
preuniversitar ( RCOFUIP), care pmpunc sl smmunu.

(5)In cazul contesﬂm anqmnu. aceasta m sohmonaﬁ de consiliul de administratie
al unitdfii de invigEmant.

(6) Sancfiunea este consemnatd in catalog 3 in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consilinlui clasei st al consilinlui
de administragic al unitafii de invimant.

(7) Documentnl referitor Il suspendarca elevului este inmdnal elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii mmori, personal, sub semniturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin pogti sau e-mail, cu confirmare de primire in termen
de S zile lucritare,

Art. 145 (]) Preavizul de exmatriculare se aplicd peatru comiterea unor fapie
grave de vielen(d san pentru incilcares gravi a regulamentelor in vigoare.

(2) Ahaterea este cercetatd de Comisia pentry prevenirea §i combaterea violenfei, a
faptelor de cocuptie si discrimindrii in mediul gcolar §i promovarea interculturalitdfii, constituitd la
nivelul unitdifilor de invagdmidnl preuniversitar de stat, in bazs hotdicdrii consiliului de administragie,
conform prevederilor Regulamentului-cadn de organizare §i funclionare a unitdjilor de inviimint
preaniversitar (RCOFUIP), care propune i sanciiunes,

(3) Sancjiunea este aprobatd de consiliul profesoral §i splicatd de profesorul dinginte §i

directorul unitagii de invatamént,
(4) In cazul contestarii sancfiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie

al unitatii de invitamant.
(5) Sanctiunca este consemnatd in catalog § in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sancliunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliulu claser i al consiliului

de administragie al ummu de Invﬁtimam

(7) Documcmul refemnr lamspcndarea clcwlm este inméinar elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sa, in situatia in
care acest lucru nu este posibil. este trimis prin pogtd ssu e-mail, cu confirmare de primire in termen

de § zile lucrtoare.,

Art. 146 (1)
ln H cu u
(2)Exmatricularea poate fi:
a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in aceeasi unitate de
invatamint §i in acelagt an de studiu,

b) exmatriculare cu drept de reinseriere in altd unitate de invifmant in anul scolar

urmator;
Art. 147 (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anal geolar urmitor in
aceeasl unitate de invigimént i in acelagi an de stadiv se aplicd elevilor din invigiméntul
gimnazial, liccal §i postliceal pentru comiterce unor ahaten deoscbit de grave, care au pus in pericol
siguranta elevilor sau s peesonalului din scoala.

(2) Abaierea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a
faptelor de coruptic §i discrimindrii in mediul §eolar §i promovarea interculturalitafii. constituiti s
nivelul unitifilor de invitdmant preuniversitar de stat, in baza hotérarii consilinlui de administratic,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdgilor de invEtamént
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preuniversitar (RCOFUIP), care propunc T sanqumcn.

(4) am:l comcstim sancpunh. accmta este solutmaui de consiliul de administratie
al umtagii de invagamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasci §i in registrul matricol, iar procesul-
yerbal eferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al

consiliviui de administratie al unitifii de Tnvifimaént.
(6) Documentul referitor |z exmatricularea elevulul este inméinat de citre directorul

unitdgii de invitimént elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal,
sub semniturd, sau, In situatia in care acest lucru nu este posibil, este tnmis prin postd sau e-mail,
cu confirmare de primire in termen de 3 zike lucritoare.

{7) Elevii reinscriyi ap dreptul de s beneficia de sprijin suplimentar din panea cadrelor
didactice pentru a fi reintegraji in colectivul clasei § in actviltjile de predarc-inviijare-evalusre.

Art. 148 (1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in alti
unitate de invatdimdnt gi in acelagi an de stodiv se aplicd elevilor din inviitdimantul gimnazial,
liceal gi postliceal care au fost exmatriculagi pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care
su pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din yooald §i care, in urma evalodrnii realizate
de consilierul scolar dupd pericada de exmatriculare, dovedese incapacitatea de a se reintegra in
scelast colectiv de elevi sau de cadre didactice.

{2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violenfei, a
faptelor de coruppie § discrimindrii in mediul goolar i promovarea interculturalitiiii din Colegiul
German Goethe, in baza hotdrdrii consiliuli de  administragic, conform prevederilor
Regulamentuluicadru de organizare §i funcpionere a unitiilor de invtimam preuniversitar
(RCOFUIP), care propune si sanqiunea

s o )

licatd de profes lm te | unitégi de in ﬁmn 1 scol

(4) In cazul contestrii sanciiunii, sceasta este solutionat de consiliul de admmlslmlc
al unudtii de invaimant.

(5) Sanctiunea se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sancliunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consilivlui profesorzl si al
consiliulu de administratie al anitégii de invatdmint,

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inminat de citre directorul
untigii de invigEmint elevului sau pdrintelui/reprezentantuloi legul, pentru elevii minori, personal,
sub semndturd, sau, in situaia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucrdtoare,

(7) Elevii relnscrigi au dreptul de a bepeficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor
didactice pentru a fi reintegrati in colectivul claser §i In sctivitdjile de predare-invajare-cvaluare,

(8) Elevii exmatriculati din unitdjile de invatimadnt din sistemul de apérare, ordine
public3 §i securitate nationald pentru motive imputabile se pot transfera in anul jeolar urmator, intr-
o alth unitate de inviitmdnt, cu respectarea prevederilor Statutului elevulus, ale regulamentului de
organizare §i functionare al unitigilor de invafmint preuniversitar i ale regulamentelor specifice.

SECTIUNEA 111
Sancgiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 149 (1) Pentru toi elevii din invitaméntul primar, lz fiecare 20 de absenfe nemotivate pe an
seolar din 1otalul orclor de studiu sav la 20% abscaje nemotivate din numdrul de ore pe an scolar [a
o disciplind de studiu va fi scazw calificativul anual Ja purtare, gradval, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.

(2) Pentru togs efevii din inviifimantul gimnazial § liceal, la fiecare 20 de absenie nemotivate
pe an scolar din totalul orelor de studiv sav la 20% absenie nejustificate din numérul de ore pe an
seolar la o disciplina de studivw/un modul de specialitate va i scizuta media anuali la purtare cu céte

un punct.
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(3) Elevii care au media la purtare mai micd decat 8 in anul scolaranterior nu pot fi admisi in
unitégile de invitamant cu profil militar, teologic §i pedagogic.

SECTIUNEA IV
Pagube patrimoniale

Art, 150 (1) Elevii care se fac respansabili de deieriorarea sau sustrageres bunurilor unitagii
de invafmdnt sunt obligap si suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea
nr. 28772009 privind Codul civil, republicatd, cu modificdrile §i completirile ulterioare, toate
cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, s& restituie bunurile ori 53
suporte toate cheltuielile pentry inlocuires bunurilor deteriorate sau sustrase. In cazul clevilor
minosi, flir capacitate de exercifiu, obligagia restituirii bunurilor sau a suportani tuturor cheltuielilor
pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sav sustrase revine pirintilorireprezentangilor legali ai
acestora.

(2) in cazul distrugerii sau deterioririi manualelor geolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un excmplar nou, corespunzitor disciplined, anului de studiu i
tipului de manual deterioral. In caz contrar, elevii vor achits contravaloarea manualelor respective,
Elevii nu pot fi sanciionafi cu sciderea notei B purtare pentru distrugerea sau deleriorarca
manualelor gcolare. In cazul elevilor minori, fird capacitate de exercifiu, obligatia inlocuiri
manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, unului de studiu i tipuloi de
manual  deteriorat, sav a  achitdni  contravalorii  manualulut  respectiv  revine

périntilor/reprezentantilor legali ai acestora.

SECTIUNEA V
Contestare

Art. 151 (1) Contestarea sancfiunilor ce pot fi aplicate clevilor, previzute la art. 138 alin. (4)
Iit. ¢)-h), se adreseazd in scris de citre elevul major saw, dupi caz, de catre pirintele/reprezentantul
legal al elevului consiliului de administrajle al unitalil de invagmant preuniversitar, in termen de 5
zile lucriitoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestaia se solufioneazd in termen de 15 zile lucrdoare de la depunerea scesteia ja
secretariatul unitsgii de invitmant. Hotdrdrea consiliului de administragie nu este definitivi §i poate
fi stacatd ulterior la instanga de contencios administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondril contestatiei care a fost insolitd i de sciderea
notei la purtare, sanctiunea este modificatd sau anulath, se peate modifica, respectiv anula i decizi
de sciidere a notei la purtare

CAPITOLUL IX
Transferul beachiciarilor primari

Art. 152
Beneficiarii priman ai edocatiei au dreptul si se transfere de la o unitate de invifamant |a

aha, dela o formagiune de studiu la alta, de la un profil 1a altul 5i de Iz o filierd la alta, in conditiile
stabilite de prevederile legii, ale RCOFUIP §i ale prezentului regulament. fn cazw! Colegiului German
Goethe, transferul este conditionat de promovarea wel probe de verificare a niveludui de cunoagtere o limbi
gevmne, la rivel matern

Art. 153
(1) Transferul beneficiarilor primari ai educapici se face cu acordul consiliului de

administragie 8 unitdjd de invai@dmint primitoare §i cu avizul consultativ al consilivlui de
administratic al unitdi de invatdmant de la care se transferd, Consiliv! de administratie al unitatii de
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invatimént la carc se soliciti transferul motiveazi, in scris, refuzul de aprobare a cererii,

(2) In cazul copiilor victime sau masntori ai violentei domestice, inspectoratele gcolare
aprabd transforul urgent, cu caracter temporar, |a unitdfile scolare recomandate de catre institutiile
care oferd servicii sociale pentru prevenirea si combaterea violeniei domestice, conform procedurii
stabilite de cdtre Ministerul Educatiel.

Art. 154

(1) In invlimantul prescolar, primar, gimnazial, liceal, postliceal, precum si in invatamantul
preuniversitar tehnologic in sistem dual, elevii se pot transfera de Is o gropd/formatiune de studiuv la
alta, in aceeayi unitate de invildméant, sau de la o unitate de Tnvif@mént la alta, cu incadrarea in
numirul maxim de beneficiari primari ai educatiei pe formatiune de studiv $i in limita cifrei de
scolarizare aprobate/repartizate de ISMB.

(2) in situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face ou incadrarea
in numirul maxim de beneficiari priman ai educalici la grupd/formatiunca de studiv, ISMB poate
aproba depdigirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiani pesie efectivul maxim, pe baza
Justificarii din partea consiliviui de¢ administratie al unitapil de invat@mant. Pentru situagiile
exceptionale in care se solicitd depigirea cu peste 2 beneficiari priman a numdrulul maxim de
anteprescolsnvprescolary/ elevi la grupd/formagiunea de studiu, aprobarea va i datd de Ministerul
Educatici, conform metodologiei in vigoare,

Art. 155

(1) Transferal beneficiarilor primari de la o formagiune de studiu cu predarea uned limbi de
circulatic internafionald in regim normal la o formatiune de studiv cu predare intensivil, respectiv
bilingvi a unei limbi de circulajic internationald se realizeard astfel:

4) la nivel gimnazial, incepdnd cu clasa & V-u elevi care se transferd de la o unitate de
inviitmint la alta, de la o formajiune de studiv co predarca unci limbi de circulagic intermagionald in
regim normal la o formagiune de studiv cu predarea intensivd a unei imbi de circulagic internationald
vor sustine un test de aptitudini §i cunostinie Ja limba modemna.

b) testul de aptitudini i cunogtinte va fi e¢laborat 1a nivelul unitdjii de invijemant la care
clevul se transferd, de citre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitagii de invatdmaint,

(2) Subicctele aferente testelor/probelor vor i elaborate la nivelul unitdgii de invijamaint de
ciitre 0 comisie desemnatd in acest sens de directorul unitdfii de Tnvatamadnt.

Art, 156
(1) Transferurile in care se plstreazd forma de invigdmant, iliera, profilul si specializarea se

efectucazi, de reguld. in pernoada vacanielor scolare. Prin exceplie. transferurile de la mivelul
prescolar se pot face oricind in timpu! anului geolar, in limita numirului de locurd i jindnd cont de
interesul superior al copilului.
{2) Transferul beneficiarilor priman in timpul cursurilor ycolare se poate efectua, in mod
excepfionul, cu respectarea prevederilor prézentului regulament, in urmdtoarele situagis:
a) laschimbarea domicilivlui plrinjilosreprezentantilor legali inr-o aha localitate, respectiv
Intr-un alt sector al municipiviui Bucuresti,
b) in cazul une: recomanddn medicale, ehberald pe baza expertizei medicale efectuste de
comisia medicald judejeand/a monicipiului Bucuresti:
¢) in ahe situayi exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului
de administragie al inspectoratului gcolar.

Art, 157
Gemeni, triplegii etc se pot transters in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cereres

pirintelui/reprezentantului legal sau Ja cererea beneficiarilor peimari, dacd scegtia sunt majori, cu
aprobarea cansilivlui de administragio ¢l unitifii de inv8#mant.

Art. 158

(1) Elevii din invajdmantul preuniversitar particular sau confesional se pot ransfera la unitégi

de invajamant de stat, in condifitle prevazute de RCOFUIP.
(2) Elewii din invajdmantul preuniversitar de stat se pot ransfera in invajagméanwil particular,
cu acordul unitdgii primitoare si in condijiile stabilite de propriul regulament de organizare §i

funcionare,
4586



Art. 159

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in funciic de evolutia acestora, se pol
face propunen de reorientare dinspre invitdmintul special/special integrat spre invatimantul de masd
$i invers.
{2) Propunerea de reovientare se face de cBtre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzé
saude ciitre pdringii sau reprezentantii legali ai copilului i de cdtre consilieru) jeolar. Decizia de
reorientare sc iz de catre comisia de oriemare geolard i profesionald din cadrul centrului judetean
de resurse §i asistenid educationald/Centrului Monicipiului Bucuresti de Resurse §i Asistentd
Educationald, cu acordulparintilor sau al reprezentanyilor legali

Art, 160

Elevele gravide §i elevii pdringi beneficiaza cu prioritate de urmitoarele facilithi:

a) transferul In cadrul unor formatiuni de stodiv in care sunt scofarizati si elevi beneficiari ai
unui program flexibil, pentru prevenirea s1 combaterea abandonului scolar,

b) prioritate la transfer in cadrul unel unititi de Invaphmdnt care are in Structurd nivelul
antepregeolar pentru inscrierea copilului, in cazul transferului intre filiere, profilun, specializin in
invatimintul liceal, conform prevderilor legale.

Art. 161
cu_transferului, unitatea de in imi obli si i i
sl aelcv w in termen de S zile | nitatea de invd
MMM_MMMMM&%
in termen de 10zile lucritoare de

unitatea de invatdmdntla care s- .q_mnsﬁ:!.la S.!E.VJL! mﬁgmw itate de
audient,

CAPITOLUL X
Managementu) de caz i monitorizares integratd a elevelor gravide si a beneficiarilor
primari pdringi

Art, 162
{1) In scopul protejdrii dreptului la educatie §i combateres abandonului ycolar al elevelor

gravide si al beneficiarilor primari paringl pe perfoada scolaﬁalril se realizeazd monitorizarea
integratd a acestora.

(2) Inspectoratul scolar sprijind coordonarea, prin metodsa managementului de caz, &
activititii demonitorizare integratd realizatd de citre Directia Generald de Asistentd i Protectia
Copilului
(3) in cadrul managementului de caz mecanismul de coordonare presupune implicares
specialistilor care pot contribui la identi ficarea nevoilor elevelor gravide i ale beneficiarilor primari
piringi, la planificarea, implementares § monitorizarea integrati & interventie: din perspectiva
realizinii scopului previizet la alin, (1),

(4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide i al beneficiarilor primari paringi
vor [i implicati, ca membn in echipd, inclusiv:

@) un cadru didactic desemnat din cadrul CMBRAE pentru supravegherea parcursului
educational, pentru a (ine in permanentd legdra cu unitatea de invafdmant la care acegtia sunt
inmatriculali §i pentru & propune masun educationale in interesul acestora;

b)un inspector ycolar desemnat de cdtre ISMB cu rol in monitorizarea progresului 5
parcursului scolar, din perspectiva asiguriirii continudril studiilor. De asemenez, inspectorul scolar
realizeazd consilierea administrativd privind drepturile educagionale, precum $i intoemirea dosarului
cu documentele scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de inviliimint de baza.

¢} mediatorul scolar si medistorul sanitar, pentru consilierea scolard $i cea privind starea de

siindtate

n6vkG



TITLUL IX
Partenerii educationali

CAPITOLUL]
Drepturile pirintilor/reprezentantilor legali

Art. 163

(1) Parinyiireprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri  educationali
principali ai unitdfii de inva{Amant.

(2) Parinfivreprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate
de sistemul de inviitfdmant care privesc educatia copiilor lor,

(3) Parintii/reprezentantii legali a1 beneficiarului primar av dreptul de & fi sustinuti de
sistemul deinvatdmant, pentru a se educa si a-si imbundtdi sptitudinile ca panteneri in relatia familie-
scoald
(4) Statul sprijind parinfii‘reprezentantii legali In vederea exercitinii responsabilitigilos
privind cresterea, ingrijirea, dezvoltures 5i educarea beneficiarilor primari. in acest scop, in unitatile de
invilfdmant se organizeazd cursuri de educatie parentald pentru formarea §i dezvoliarea abilitdfilor
parentale pentru parinfi/reprezentanti legali 8i beneficiarilor primnari seu viitori piringi.

Art 164

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul s fie informat periodic
referttor [s situagia scolard §i la comportamentul proprivlai copil §i colaboreazd cu cadrele didactice
in vederea imbundititiis situatie scolare.

(2) Parintele/reprezentantul legal al beneficiaruhui primar are dreptul & dobéndeascd
informatii referitoare numai la situatia propriului copil,

Art. 165

(1) Parintele/reprezentantul legal al benefiairului primar are acces in incinta unitdtii de
Invigdmidnt in concordanid cu procedura de acces, daci:

a)a fost solicitat/a fos! programal pentry o discufic cu un cadru didoctic ssu cu
dircctorul/directorul adjunct al unitiii de fnviidmant;

b) desfiyourd activititi in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/ait document lo secretariatul unithtii de invaEmam;

d) panicipd la inldnirile programate cu educatorul/educstoarca’ profesorul pentru educalie
timpurie/invatitorulinstitutorul/profesorul pentru invalamant prescolar/primar/profesorul diriginte:

¢) participd la actiuni orpanizate de asociatia de parini;

1) in alte situafii speciale prevéizute de prezentul regulament gi de legislapia in vigoare.

(2} Consiliul de administrapie are obligajia swabilini procedurii de acces al
plnntilor/reprezentunyilor legali in unndtile de invatimant.

Art, 166

Parintivreprezentantii legali au dreptul s se constituie in asociatii cu personalitate juridicl,
conform legislagier in vigoare,

Art. 167

i parin CICTCpIeZe

rezolvatd Ja nivelul unititii de invitimi : unse in scris, i ‘




CAPITOLUL 1l
indatoririle paringilor/reprezentantilor legali

Art. 168

(1) Potrivit prevederilor legale, pirintele/reprezentantul legal arc obligatia de a asigura
frecveniascolard & benefciarulvi primar in Invitdmantul obligatoriu si de 2 lua mdsuri pentru
scolarizaren scestuia pandl la finalizarea studiilor.

(2) Piarinjiv/reprezentantul legal au obligajia s asigure participarea la cursun a
beneficiarului primar minor pe intreaga perioadi a inviitdmantului obligatoriu. Nerespectarea acestei
obligatii constituie contraventie §i se sanclioneazd conform prevederilor legale in vigoare,

(3) Conform legislagiei in vigoare, ls inscrierea benefciarului primar In unitatea de
invifiminl, parintele’/reprezentantul legal we obligatia de o prezents documentele medicele
solicitute, in vederes mentinerii unui climat sindtos la nivel de grupd/formagiune de studiv, pentru
evirarea degradarii stanii desanatate a celorlalp bencficiari primari din colectivitate/unitatea de
invaimint,

(4) Pirintele/reprezentantul legal are obligagia ca. minimum o datd pe luna, 3 ia legitura cu
profesorul pentru invitimdntul prescolar/invatitorul/institutorel/profesorul pentru invitdmantul
primar/profesorul diriginte pentry & cuncaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta pdrintelui ssu a reprezentantului legal va i consemnatd in caietl
educatorului/educatoarei/profesorului peatru educafie  timpurie/invatatorului/institutorului/
profesorului pentru invatimant pregcolar/primar/profesorului diriginte, cu nume, datd §i semndturi.

(5) Plrimtelefreprezentantul Jegal riispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimonivl unitigii de invifimint, cauzaie de beneficiarul primar.

(6) Parinele/reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invifamintul primar
are obligatia 54 il insojeasca pénd la intrarea in unitatea de invaamant, iar la terminares activitdgilor
educative/orelor de curs si il prefa. In cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate si
desfigoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult.

(7) Périntele/reprezentantul legal al elevului din invatdmintul prescolar, primar, gimnazial
si liceal are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevelui in vederea inscrierit acestuia intr-o
unitate de invatdmant din striindtate.

(8) Dispozitiile alin. (6) nu sz aplic In situatiile in care transporwl copiilor la si de |s unitates
de invaamint se realizeazdi cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdfit §i siguranfei in incinta
unitigii defpvigdmdnt la venirea §i piriisirea acesteia. in special pentru elevii din clasa pregititoare,
revine cadrulw didactic de la clasd

(9) Parintele/reprezentantul legal al pregeolaruiui sau al elevului din invitdmantul
obligatoriu are obligatia de a-! sustine peo acesta in activitatea de invifare desfiguratd, inclusiv in
activitatea de invitare realizatd prin intermedinl lehnologiei §i sl imemetulul, i de a colabora cu
personalul unitagii de invagamant pentru desfdgurarea In condifil optime @ acestei activitagt,

Art. 169

interzice _oricdror _persoane agresares fizicd psihicd, verbald ete. a copiilor/
EWMWJ

Art, 170
Respectarea prevederilor prezentului regulament § & regulamentului de organzare §i

funclionare a unitdii de Tnviydmént este obligatorie pentru pdrintii/reprezentangii legali ai
beneficiarilor primani.
CAPITOLUL I
Adunarea geaerali a pirintilor/reprezentantilor legali

Art 171
(1) Adunarea generala a pirinpilor/reprezentantilor legali este constituita din toli paringii sau
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reprezentantii legali si copiilor/beneficiarilor primari de ls o grup@/formajiune de studiv.

(2) Adunares generald o paringilor/reprezentantilor legali botarste cu privire la susjineres
cadrelordidactice g1 a echipei mansgeriale o uniti(i de invif@mint privind activititile §i auxiliarele
didactice 3 mijloacele de InvigAmdnt utilizate Tn demersul de asigurare a conditiilor necesare
educirii copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarca generalé a périntilor/reprezentaniilor legali se discutd problemele generale
ale colectivului de beneficiari primani, §i nu situatia concretd a unui bepeficiar primar. Situatis unui
beneficiar primar se discutd individual, numai in prezenia périntelui/ reprezentantului legal al
beneficiarului primarrespectiv.

Art. 172

(1) Adunarea gencrald a pirintilor/reprezentantilor legali se convoacd de catre
educator/educatoare/profesor pentru educatie timparie/invatator/invi{itaare/institutorprofesorul
peptru invifmantul pregcolar/primar/profesorul diriginte, de ciire pregedintele comitetului de
paringi al clasei sau de citre 113 din numéry total al membrilor sii,

(2) Adunarea generald a péringilor/reprezentangilor legali se convoucd ori de cdte ori este
nevoie, este valabil Intrunitd in prezenta & jumdatate plus unu din totalul paringiior/reprezeatangilor
legali ai copiilor/beneficianilor primari din grupa/clasa respectivd §i adoptd hotdrdri cv vowl a

Jumétate plus unu din cei prezeni.

CAPITOLUL IV
Comitetul de pdrinfi

Art. 173

(1) In unitajile de invagamant, Ia nivelul fiecirel grupe/clase, se infiinjeaza §i functioneaza
comitetul de pringi.

(2) Comitetal de périnti se alcge, prin majoritate stmpli a voturilor, in ficcare an, in adunarca
gencralé a plringilor/reprezentantilor legali, convocatdl de educatoare/invijaior/institutor/profesorul
pentru invaldmantul prescoler san primar‘profesorul diriginie care prezideaza sedina,

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15

lecalendansuce de la Immpcrea cursurilor anului scolar.

membri_in pmna sedmﬂ dupl alegete, membm comnemlm dectd responsabnhmlle F echruia, pe
care le comunicd educatorului/educatoarei/profesorulut pentru educatie timpurie/profesorului pentru
invAtimint prescolar/profesorului pentru invidmant primar/profesorului diriginte.

(3) Comitetul de plrini pe grupdi/clasd reprezintd interesele pdrinfilor sau ale
reprezentanjilor  Jegali a1  beneficianilor primari 2l ¢lasei 0 adunarea penerald  a
parintilar/reprezentantilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei g in relapiile cu echipa
manageriald

Art. 174

Comitetul de paringi pe gropi/clasi are urmitoarele atributii:

a) pune in practich deciziile luate de citre adunarea generalit o parinpilor/reprezentantilor
legali beneficiarilor primari clasei. Deciziile se isv cu majoritatea simpld & voturilor
pirintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea § desfasurarca de proiecle, programe §i activitdyi educative
extrascolare lanivelul grupei/clasei si al unitdtii de invaldmént;

¢) sustine organizarca si desfisurarea de programe de prevenire si combatere s violenjei, de
asigurare a siguraniel si securitifil, de combatere & discrimindrii §i de reducere a absenteismului in
mediul gcolar;

d) poate susiine activitijile dedicate intrejinerii, dezvoltdrii §1 modernizirii bazei materiale
a grupei/clased § a unitdfii de Invadmant prin acjiuni de voluntarias;

¢) sprijind conduceres unidgil de invajamim §i educatorul/educaloarea’profesorul pentru
educatie umpuriefinva@torul/ institstorulprofesorul pentru invajimint anteprescolar/pregcolar/
primar/profesorul dinginte §i se implicd activ in intretinerea, dezvoltarea $1 modemizarea bazei
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materiale a grupei/clases sia unitdfii de invajiimént, conform hotdririi adundrii generale;

f) susjine organizarea §i desfigurarca de activititi de consiliere §i orientare socioprofesionale;

g) sc implicd in asigurarea securitatii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitifilor
educative, extrascolare §i extracurriculare.

Art. 175

Pregedintele comitetului de péring pe grupdfciasd reprezintd  interesele parintilor/
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al péringilor/reprezentantilor legali si
asociatia de parinti §, prin acestea, in relatic cu conducerea unititii de invigEmdant §i alie foruri,
organisme §i organizatii.

Art. 176

(1) In baza hotiiririi adundirii gencrale, comitetul de pdrin{i poste decide sii sus{ind, inclusiv
financiar, prin asociatia de périnti co personalitate juridicd, cu respectarca prevederilor legale in
domeniul financhsr, intrefinerea, dezvaliares §i modernizarea bazei materiale a unitdgi de invaamin
§i a grupei/clasei. Howrfirea comitetului de paringi nu este ohligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cdlre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de piringi. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentro
copii/elevi/phiringi sau reprezentanyi legali.

(3) Este interzisa §i constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/beneficirilor primari
sau a personalului din unitatea de invatimént in stréngerea sifsau gestionarea fondurilor.

CAPITOLUL V
Counsiliul reprezentativ al pitrintilor/reprezentantilor legali
Art. 177
(1) La nivelul i _unitdgi de Inviithmdnt func(i

ingil
(2) Consiliul reprezentativ al parinfilor/reprezentanpilor legali din unitatea de invifdmdnt
este compus din pregedingii comitetelor de péaringi.

(3) Consiliul reprezemativ al pdringilor/reprezentangilor legali este o strucrurd fard
persomalitate juridicd o clirel activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotlirirea
adundini generalea presedintilor comitetelor de plringi pe grupd/clasd din unitatea de invifdmant,
care nu are patrimoniv, nu are buget de venitun si cheluieli, nu are dreptul de & colecta cotizatii,
donafii 51 a primi finangdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activititile unitdti de invitdmant prin actiuni cu caracter logistic - voluntarial.

Art, 178

{2) Consiliul reprezentativ al périnjilor/reprezentantilor legali se introneste in sedinte on de
cite ori este necesar. Convocarea sedmfelor consilivlui reprezentativ al printilor/reprezentantilor
legali se face de ciitre presedintele acestuia sau, dupé caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consilivl reprezentativ al périntilor/reprezentantilor legali desemneazd reprezentanii
panntilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere §t comisiile unitadgii de invitimant

(4) Consiliul reprezentativ al pdrinjilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in
prezenis a douil treimi din numérul total al membrilor, far hotardrile se adoptd prin vot deschis, cu
majoritatea simplia voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta s
reconvoacd pentru o datd ulterioard, fiind statutard in prezenfa a jumitate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Pregedintele reprezintd consiliul seprezentativ al parintilor/reprezentantilor Jegali in
relagin cualte persoane fizice §i juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentanyilor legali,

(7) In situafii objective. cum ar i calamitdti, intempeni, epidemii, pandemii. alte situatii
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excepjionale, sediniele consiliului reprezentativ al  panofilor/reprezentangilor  legali se pot
desfisuracnline, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinga,

Art. 179

Consiliul reprezentativ al parintilorireprezentantilor legali are urmatoarele atributii:

a) propunc unititilor de invitimdnt discipline §i domenii care sd se studieze prin
curriculumul la decizia elevului din oferta gcolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind  parteneriatele  educafionale intre  umititile de  inva@Emant @
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitates locali;

¢) susjine unitiijile de invifimént in derularea programelor de prevenire §i de combatere
& absenteismului §i a violente in mediul geolar;

d) promoveazé imaginea unitilii de invifimdnt in comunitates locali;

¢) s¢ ocupd de conscrvarca, promovarcs §i cunoasterea tradifilor culturale specifice
minoritdjilorin plan local, de dezvoliarea multiculturalitdgii §i a dislogului cultoral,

f) sustine unitatea de invagdmant in organizares §i desfayurarca tuturor sctivitétilor;

g) susline conducerea unitdfii de inva{dmant in organizarea i in desflisurarca consultatiilor
cu pdiringii sau reprezentanyii legali, pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institutiile publice de asistenfd sociald/educafionald specializata,
directiilegenerale de asistentd sociald i protectia copilului, cu organele de autoritate tutelars sau cu
organizaliile nonguvernamentale cu atributii in aces! sens, in vederea solutiondrii situatici
beneficiarilor primari care su nevoie de ocrotire,

i) susjine unitatea de invigimdnt in activitatea de consiliere §i orientare socioprofesionsld
sau de integrare sociald a absolventilor;

j) propune masuri pentru gcolarizarea beneficiarilor primart din InvatEmantul obligatoriu gi
incadrarea in munca a absolventilor;

k) se implica direct In implementarea sctivitidjilor din cadrul pareneriatelor ce se derulcazd
in unizatea de Invajdmint, la solicitarea cadrelor didactice,

[) sprijind conduceres unitdlii de invifimint in asigurarca SANBMALI §i secuntapi
beneficiarilor primari,

Art. 180

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invagimaint
poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de ciitre unitatea
de invatimint, constind in contributii, donatii, sponsorizéri etc. din partea unor perscane fizice sau
Jjuridicedin jaré §i din strdindtate care vor fi utilizate peatry:

a)  modemizarea §i intrejinerea patnmoniulul unitdfn de invitimant, a bazei materiale $i
sportive;

b)  acordarca de premii gi de burse beneficianlor primari;

¢)  sprijimirea financiard a unor activitd}i extrayoolare;

d)  acordarcz de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situagie
materialdprecard,

¢) alte sctivitafi care privese bunul mers al unitdfii de invatdmdnt sau care sunt aprobate prin
hotérédre de catre adunarea generald o paringilor/reprezentantilor legali pe care §i reprezintd.

(2) Constliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor Jegali colaboreazi cu siruciurile
asociative ale panntilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

CAPITOLUL V1
Contractul educational

Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de adeziune,
(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 4 la prezentul regulament.
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(3) Prin hotérdre 3 consilivlui de sdministrape, la contractul educagiona! pot fi adaugate §i
alte clauze, a cdror naturd nu poate sfects interesul superior al beneficiarului primar in functie de
specificul fiecdrei unitdyi §i dupd consultarea consiliului reprezentativ al phrintilor/reprezentantilor
legali, prin sct aditional semnat de ambele parti.

Art, 182

(1) Contractul educagional este valabil pe toa1d pericada de scolarizare in cadrul unititn de
invajimant

(2) Contractul educations] se incheie in dou exemplare originale, unul pentru périnie sau
reprezentant legal/clev major, altul pentru unitatea de invat@mant, §i isi produce efecicle de i data
semnarii. Unitatea de inviijimdnt arhiveazi exemplarul contractului educational pe tomd pericads
de scolarizare & elevului §i pentru incd doi ani din momentul in care elevul paraseste unitatea de
mvatimant,

(3) Consiliul de administrajic al unitatii de invitdmant preuniversitar monitorizeazd modul
de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educationzl.

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de catre pérti
se realizeazd din oficiu sau la sesizarea périnteluifreprezentantului legal/elevului major sau a
directorelui unititii de invatdmant preuniversitar.

(5) In cazul nerespectdrii prevederilor contractului educstional, inspectorstul scolar al

municipiului Bucuregti poate dispune aplicarea miisurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor

legale,
Art. 183
(1)  Conform legislatici In vigoare, urmatoarcle fapie constituic contraventii, in masura in
care nu constitwe infractiuni, §i se sancjioneazd dupd cum urmeazi:

a) refuzul semndrii contractului educational de cdtre pirinle sau reprezentantul fegal, se
sancfioneazi cu amenda de Ja 1.000 de Jei la 5.000 de lei;

b) refuzul semmérii contractului educational de citre directorul unititii de invilidmaint, se
sanclioneazi cu amendi de la 1.000 de lei la 5.000 de lei. s2u cu prestarea unei activititi in folosul
comunitagii

(2) Conmtraventiile previzute  punctul 1) 1it a) §1 b) sumt sesizate de directorul, consiliul de
administragie al Colegivlui German Goethe sau  de ciitre  beneficiarii  primari  on
piringii/reprezentantii legali aiacestora.

(3} Aplicirea sanctiunilor se realizeazs in conformitate cu prevederile art. 148, alin. (2)-(4)
din Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare,

CAPITOLUL VIl
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitifile de invitimant gi alfi
parteneri educationali

Art. 184

Autoritdfile administragiel publice locale, precum §i reprezentan(i ai comunitatii locaks
colaboreazd cu consiliul de administratie i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unititii de
invatamant.

Art. 185

Colegiul German Goethe poate realiza parteneriate cu asociafii, fundatii, institu(ii de educatie
s culturd, organisme ecanomice/sgenfi economici §i  organizalii  guvernamentale g
nonguvernamentale saualte tipuri de organizatii, in interesu! beneficiarilor directi #i educatiei.

Art 186

Unitatea de inviigimdnt sau in parteneriat cu autorititile administratici publice locale si cu
alhe institugii §i organisme publice §i private: case de culturd, furnizori de formare continud, partencri
socigh, organizatii nonguvernameniale si altele asemenea, pot organiza la nive! local centre
comunitare de invtare permanend, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor
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specifice diferitelor grupuri-{inti interesate.

Art. 187

Colegiul German Goethe, in conformitate cu legislafis in vigoare $ cu prevederile
RCOFUIP, poate inifia, in partenerial cu autoritijile administrafiel publice locale §i cv organizagiile
de parin{i, in baza hotdréril consiliului de administratie, activitifi educative, recreative, de timp liber,
pentruconsolidarea competenielor dobdndite sau pentru accelerarea invatini, precum §i sctivitati de
recupersre cu elevii, prin programele , Invitare remediald” sau  Scoala dupi geoald™.

Art, 188

(1) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice Jocale are ca scop derularea unor
activitéti/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de Colegiul
German Goethe.

(2) Activitdgile derulate in parteneriat nu pot avea conotafii politice, de propagandi
clectoralii, deprozelitism religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, jar in cazul
parteneriatelor cu ngenlii economict nu se poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora,

(3) Autorititile administrajici publice locale asiguri condititle §i fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sindtate $i securitate in muncd §i penlru asigurares
secaritifii copiilor/bencliciarilor primari $i 8 personalului in perimetrul unitigii de invagamdént,

Art. 189

(1) Colegiul German Goethe incheic protocoale de parteperiat cu  organizafii
ronguvernamentale, unitili medicale, politie, jandarmerie, institufii de culturd, asocialii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educagionale stbilite prin proiectul
de dezvolture institajionali/planul de ectiune al unitdtii de invitdmint.

(2) Protocolul confine preveden cu privire la responsabilitiile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare,

(3) In cazul dervlarii unor activitifi in afara perimetrului unitagii de invag@amint, in protocol
s¢ va specifica comcret clrei pirfi 1 revine responsabilitates  asigurdrii | scouritdfii
copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezulatul activitdtilor realizate va fi fcut public, prin afisare la sediul unittii, pe site-
ul geolii, prin comunicate de presa i prin alte mijloace de imformare,

{5) Colegiul German Goethe poste incheia protocosle de parteneriat §i pot derula activitd(i
comune cu unitdp de invatimant din striindiate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea personalitdlii
copiilor §i atinerilor, respectindu-se legistatin in vigoare din siatele din care provin institutiile
respective,

(6) Reprezentangii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in Colegiul German Goethe.

TITLULX
Dispozitii tranzitorii §i finale

| sap &

Art. 191
(1) In Colegiul German Goethe este interzis fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor

de produse care conjin tutun sau a figaretelor electronice, conform [egii nr. 349/2002 pentru
prevenirea $i combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificirile si completarile

ulteriosre.
(2) In Colegiul German Gocthe sunt interzise defineres, consumul sat comercializarea de

droguri, b&uturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substanje inlerzise.
{3) in Colegiul German Goethe este interzisd organizarea sau participarea/promovarea

participdirii la jocun de noroc,
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(4) Imterdictiile stipulate Jaalin. (1), (2) si (3) sunt valahile §i pe perioada organizirii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuni de activitidyi extragcolare §i extracurriculare la care participé
elevii,

(5) In Colegiul German Goethe, comercializarea sau oferirea cu tithy gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991
pentru sanctionarea fapielor de incilcare a unor norme de conviejuire sociald, a ordinii §i linistii
publice, republicati, cu modificirile 5i completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanclor mobile sau s oriciror alie echipamente de comunicalii clectronice
de cdtre clevi se realizeazd conform prevederilor legale stipulate i Legea invijimantului
preuniversitar nr. 1982023, cu modificirile 5i completérile ulierioare; utilizarea acestora in timpul
orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ. Prevedenle nu se aplicd echipamentelor pe care elevit cu CES sunt autorizaji s3 le

foloseascd,
(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de

comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentlui de citre personalul unitdtii de
invitdmint in vederea predarii, dupd caz. citre printifreprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minon sau beneficiarilor primari majori, la sffiesitul programului

Art. 192

(2) In Colcgiul German Gocthc mm mtcmsc mlsunlc care pot limita accesul la educatic al

beneficiarilor primari, cum ar fi, de exemply, efectuarea de cdtre acegtia a serviciului pe scoalil.

(3) In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, Colegiul
German Goethe va implkementa misuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de
persoane. In organizarea activitatilor de informare i educare pentru elevi si parini/reprezentanti
legali cu scopul de a creste gradul de congtientizare privind pericolele traficului de persoane,
precum §i modalitafile de prevenire ale acestuia, Colegiul German Goethe va colabora co
autorititile locale, organizatiile non-guvernamentale §i alte instituii relevante pentru a oferi suport
s protectie beneficiarilor primari valnerabili &a riscul de trafic de persoane.
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ANEXA Nr. 1

METODOLOGIE
privind desfagurarea activitifilor in sistem online sau hibrid in unitifile de invatdmint

CAPITOLULI
Dispozifii generale

Art. ]
(1) Prezents metodologie reglementesza modalitates de desfisurare a activitagilor didactice

in sistem online §i hibeid, prin intermediul tehnologiei $i al intemetulud, In vederea utilizérii
tehnicilor pedagogice pentru o invatare la distanta rezilientd si favorabilé incluziunii, precumn §i
preluarea, gestionarea §i prelucrarea datelor cu carscter personal ale participan(iior Ia acest tip de
activitigi.
(2) In sensul prezentei metodologii, termenii de miai jos au urmatoarele semnificagii:

) prin participant la activititile desfisurate prin intermedinol tehnologiet si al internetului se
infelege: cadrul didactic, prescolarul, elevul, pirintele sav un membru al familiei in
grija/supravegherea ciruia este incredinat elevul minor;

b) prin unitifi de inviigimint se injeleg: unitafile de invifmint de nivel pregcolar, gimnazial,
liceal, profesional, palatele copiilor, cluburile copiilor. eluburile sportive scolare.

Art. 2

Lista definitiilor termenilor/expresiilor/notiunilor utilizate in cuprinsul prezentei metodologi.

a) actvitstea didacticd in sistern onlipe sau hibrid, prin intermediul whnologiei §i al
internetului este o formd de organizare a procesului didactic ce implica inloculrea orelor de predare,
invitare §i evaluare care presupun prezenia fizicd a prescolarilor/beneficiarilor primari in sala de
curs, cu activitdfi de studiv individual $1 activitd{i didactice in sistem online sincron/asincron/mixt,
Activitatea este organizatd de citre cadrele didactice, acestea asigurind continuitatea procesului
didactic prin intermediultehnologie i al internetulul,

b) mediul educagional virual - ansamblu de mijloace educationale digitale si de comunicare
care asigurd desfisurarea procesului edocatinnal prin activitiii specifice organizate pein imermediul
tehnologiei §i al internetulul, precum:

- platforme digitale educationate de invitare sincrond §i asincrond sau destinate credirit yi
partajdritresurselor educajionale deschise (RED);

- platforme de evaluare §i realizare de continut digital,

- aplicayi destinate comuniclrii prin intermediul tehnologiel g al internetulus specifice
dispozitivelor: calculator de birou, laptop, wbletd, elefon, sau echipament tip ecran mteligent cu
ajutorul céirora se poate comunica in sistem de videoconferingd:

- resurse informationale dignale - se referd Ja resurse educationale deschise de tp lectie,
1est, totorial ete. disponibile pe platforme digitale educationale, precum §i alte resurse de tip text,
imagine, modele ete ce pot fi folosite in procesul educational;

¢) formele de comunicare prin intermediul tehnologiei s al intemnetului:

- sinctondl - desfiguratd Iintr-un mediu virtual de invitare, cu panticiparea simultand o
prescolarilorbeneficiarilor primari, a cadrelor diductice, eventual i a plrintilor/reprezentantilor

Jegali;

- asincrond - desfiguratd intr-un mediu vinual de Tnvigare, in cadrul chreia
pregeolarivelovii gicadrele didactice nu sunt conectafi simultan;

- mixtd - desidguratd stdt sincron, Gt §i asincron,

d) IA: sisteme care utilizeazd elemente de inteligenta artificials care pot asista procesul de
predare, inviitare i evaluare sau pot i integrate in programul de educatic prin modalitili concrete.
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CAPITOLUL 1T
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational virtual §i gestionares
datelor cu caracter personal

Art. 3

Principiile specifice care guvermneaza procesul didactic prin activititi-suport pentns invitarea
prin intermediul tehnologiei §i al internetului, conform prevederilor Legii invifaméntului
preuniversitar nr. 1982023, cu modificérile 5i completdrile ulterioare, sunt:

&) principiul asigurdrii echitdtii §i egalitifii de sanse;

b) principiul centrénii educstiei pe beneficiarii primari ai acesteia;

¢) principiul participsrii §i responsabilititii pirinplor/reprezentantilor legali,

d) principiile accesibilitdyii §i disponibilitagii;

¢) principiul interesului superior al elevului,

d) principinl eficientei;

¢) principiul descentralizirii decizionale.

Art. 4

(1) Secuntatea in mediul educational vinual se realizeazi conform Regulamentului (UE)
2019/881 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 aprilie 2019 privind ENISA (Agenjia
Uniunii Furopenepentrn Securitate Cibernetica) si privind certificarea secunitdtii cibernetice peniru
tehnologia informatiei 51 comunicatiilor §i de abrogare a Regulamenwlvi (UE) or. 326/2013
(Regulamentul privind securitatea ciberneticd), precum §i prelucrared datelor cu caracter personal. In
organizarea §i desfliguraren activitiilor in mediul virtual se asigurd respectores cerinjelor privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentulur (UE) 20164679 al
Parlamentului European §i al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind proteciis
persoanclor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulajie a acestor date §i de abrogare 3 Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), denumit, in continuare, GDFPR.

{2) Masurile de secuntate, ca pargi integrante ale platformelor digitale educationale utilizate
in mediul educagional virtual, i de protectic a sinitatii beneficiarilor primari/pregeolarilor in
perioada uulizin: echipamentelor digitale se stabilesc pentru desfisurarea activitdjilor educationale.
De asemenes, sistemele care utilizeazd elemente 1A folosite in asistarea procesului de predare,
inviifare §i evaluare trebuie sa fie fiabile, echitabile, sigure, de incredere §i 53 poatd demonstra ca
gestionarea datelor educationale se face cu respectares GDPR, protejeaza viaja privatd & persoanclor
§i este utilizatd pentru binele comun.

(3) Prelucraren, de citre unitatca de invifimant, a datclor cu caracter personal ale
partcipangilor la activitdfile desfagurate prin intermediul tehnologic yi al internetului se realizeazh in
vederea indepliniriiobligagici legale care revine unitd(ii de invagimant de asigurare o drepruloi la
invagaturd, prin garantarea accesului gi a desfaguririi efective a procesului educajional in cazul in
care procesul educational nu se poate dervla fagd in fajd. conform prevederilor legale in vigoare,

(4) Categoriile de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principitlor
legatede prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute fa art. § din Regulamentul (UE) 2016/679
sunt;
8) numecle si prenumcle pregcolarilor/beneficiarilor primari, numele §i prenumele cadrelor
didactice care utilizeazs aplicatia/platforma educationall informatics;

b) imagines, vocea participangilor, dupd caz;

¢) mesajele, videoclipunle, figiercle expediate sau orice alte materiale care contin date
prelucrateprin utilizarca aplicatici/platformei cducationsle informatice;

d) rezultatele evaludrii;

¢) darele de concctare la aplicatia/platforma educalionald utilizaia pentru participare
cursurile onling: nume de utilizator §i paroid de acces.

(5) Ca mésurd de protectie a datelor cu carscter personal, prelucraie cu ocazia utilizirii
aplicajiilor/platformelor educationale informatice, se mterzice inregistrarea activitdilor desfligurate

online.
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Art, 5
(1) Unitates de inviigdmint, in calitate de operator de date cu caracter persanal, are obligatia

de & institui o serie de misuri tehnice $i organizatorice privind protejarea $i pdstrares datelor cu
caracter personal care s vizeze:

a) seécuritatea in medinl online;

b) asigurarea confidentialitiyi datelor,

¢) preintimpinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarca modificirii datelor cu caracter personal;

c) interziceres accesului neautorizat la datele cu caracter personal.

(2) Conducerea unitdtii de invagimént ia masuri cu privire la fumizarca informatiilor
previzute laart, 13 din Regulamentul (UE) 2016/679: identitatea §i datele de contact ale unitdtii de
invitimdént §i, dupdcaz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu
caracter personal, precum gitemeiul juridic al prelucrérii, destmatarii sau categoriile de destinatari ai
datelor cu caracter personal, perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal, drepturile
persoanclor vizate,

(3) Prin masurile dispuse, unitatea de invitAmant trebuie si facd dovada plstririi in conditii
de siguranti s datelor cu caracter personal, aga com au fost definite la art, 4 alin, (4).

Art. 6

Pasticipangii ls activitdjile de inviiare desiBgurate prin imtermediul tehnologier i al
internctului au urmétoarcle obligapii:

a) raspund penuru toaie mesajele, videochipurile, figierele expediate sau peniru orice alte
materialeprelucrate prin utilizarea aplicagiei/platformei educationale informatice;

bjde a utiliza aplicajia/platforma educajionald nformaticd doar in conformitate cu
prevedenle legale;

¢) de a nu inregistra. diseming, folosi informatii, care confin date cu caracter personal, in alt
maod care excede scopului prelucrirti acestor date. fard acordul exprimat al tuturor partilor implicae.

Art. 7

(1) Datele cu caracter personal prevazute la ert. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv in
scopul deruldnii activitdlii didactice

(2) Orice prelucrare 3 datelor cu caracter personal efectuatd de céitre unitutea de invadmant in
ofara scopului vizal, previizut la alin, (1), constituie o incllcare a prevederilor legale

CAPITOLUL I
Etape de implementare a activitdtilor didactice in sistem online sau hibrid, prin intermediul
tehnologiei yi al internetului ls pivelul vnititilor de invafamant

Art. B
in vederea organizarii si desfsurdrii activitfilor didactice prin intermediul tehnologiei §i al
internetului, unitatea de invigimant va parcurge urmitoarele etape:

a) evaluarea capacitlifii de a desfiisura activitatea diductica prin intermediul 1ehnologiei §i al
internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informalionale g de resurse umane formate;

b) identificares de solutii, in coluborare cu alte autoritifi gi institutii publice, organizatii
nopguvemamentale, parteneri economicl, pentru esigurarea resurselor §i tehnologiei necesare
desfagur@riiactvilaghi in unitijile de mvagimaént;

¢) implememares unor programe de formare & competenjelor digitale/sesiuni  de
instryirepentru pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme §i alte resurse
cducationgle, respectiv seminare online, cursuri online, tutoriale video;

d) colectares datelor statistice cu privire In accesul prescolarilordeneficiarilor primari la
mijlcacele tehnologiei. servicii de intemet. telefonie. radio s TV, platforme i resurse disponibile,
in vederea proiectini activitdii-suport pentru inviifarea prin intermediul tehnologiei i al
internetulur;

¢) implementaren solutiilor identificate, in unitayi de invigdming,
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f) valorificarea rezultatclor oblinute prin monitorizare i feedback, pentru imbunétifires
activitifilor didactice prin intermediul tehnalogiei si al internetului.

CAPITOLUL IV
Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea s desfisurarea activitifilor didactice
pentru inviijarea prin intermedinl tehnologiei si al internctului

Art. Y

Ministerul Educatici (ME) are urmiitcarele atributii:

a) coordoneazd §i monitorizeazd, prin inspectoratele yeolare, organizarca §i desfayurares
activitdfilor didactice prin intermediul tehnologiei §i al intermetulel, in invigimantul preuniversitar de
stat;
b) intreprinde  misuri, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul
Transporturilor si Infrastructuni, Ministeru! Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice §i Administragiei,
administratia publicd locald, alte sutoritdti sle admmistraficl publice centrale sau locale, pentru
facilitares accesului pregcolarilor/bencficiarilor primari la tehnologie §i internet;

¢) pune la dispozifia cadrelor didactice i beneficiarilor primari/prescolarilor, in colaborare
cu auvtoritdfi s institugii publice, organizafii nonguvernzmentale, operntori economici, resurse
educationale deschise prin intermediul tehnologiei §i al mternetului, aplicatii digitele, emistuni TV
st radio g slte resurse care pot facilita sctivitates didacticd;

d) claboreaz, dezvoltd §i disemineazd, prin Centrul Nagional de Politici §i Evaluare in
Educatic (CNPEE), platforme de tesie, modele de tesie §i bureme de evaluare necesare pregdtini
individuale pentru sustineresa examenelor nationale, precum §i resurse educationale deschise care pot
fi utilizate de cdtre cadrele didactice in activitatea pe care o desfagoara;

e) coordoneazd activitdtile care utilizeazd platforme de gestiune 2 datelor §1 proceselor
educationale si administrative in invatimantul prouniversitar,

Art. 10

nspectoratele scolare au urmatoarele atribugii:

a) coordoneazd, prin inspectorii jeolari generali/generali adjuncyi, activitatea didacticsd in
sistern online/hibrid prin intermediul tehnologies i al internetulul, realizatd la nivelul unitilor de
invatamant din judey/municipivl Bucaresti;

b) evalueazd capacitatea unitdfilor de invildmant din subordine de a desfigura activitatea-
suport de inviijare pein intermediul ehnologici §i al internetulud, in vederea stabilirii necesarului de
resurse informationale § de resurse umane formate;

¢) identificd solugii, In colaborare cu altc awmoritd)i i institugii publice, organizatii
nonguvernamentale, parteneri cconomicl, pentry asigurarea premiselor desfigurdrii activitdgii in
unititilede invitimant din subordine,

d) acordd sprijin, prin inspectorii scolan, cadrelor didactice in:

- protectarea activitifilor de¢ Inviitare, predare §i evaluare prin inlermediul tehnologiei
1 al imemetului;

- claborarea unor exemple de fise de lucru in vederea consolidarii inviitinii prescolarilor/
beneficiarilor primari;

- stabilirea sarcinilor de lucru, a proiectelor/portofolitlor care sprijind activitates didactich
prin intermediul tehnologiei §i &l internetulut,

- prezentarca de resurse educationale care pot fi utilizate in activitatea didactic# prin
intermediulichnologici §i al internetulug;

¢) asigurd, prin informaticieni/personal de specialitate, asisten(d rehnics unitégilor de
inviifamant inclusiv pentry activarea licenjelor privind utilizarea platformelor,

f) asigurd, prin CCD, sprijin‘consilicre, prin programe de formare/sesiuni de instruire etc.,
pentrupersonalul didactic.

Art. 11

Conducerea unitigii de invatdmant are urmitcarele atribugii:
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a) informeaza pregcolarii/elevii gi parintii/reprezentantii legali acestora asupra modalitih de
organizare a activitifii didactice prin intermediul tehnologie! §i al interpetulul in aceastd pericads,
inclusiv cu privire la drepturile 5i obligagiike pe care o au;

b) evalucazd capacitaica unitdfii de Inviigimém de a desfgura activitates didacticd prin
intermediul tehnologiei §i al internctului §i stabileste necesarul de resurse informationale §i de resurse
umane;
c) stabilegte masuri pentru buna desfigurare a activitdfii didactice de citre toate cadrele
didacticesi prescolarii‘elevii din unitatea de invitdmant;

d) intreprinde demersuri citre autoritijile locele pentru asigurarea dispozitivelor §i a
comexiunii la intermet pentru prescolarivelevii care nu dispun de mijloacele necesare pentru
desfsuraren activitdfilor prin intermediul tehnologie §i al internetului;

e) gestioneaza baza materiald cuprinzénd dispozitive electronice cu conexiune la mternet;

f) repartizeazs, prin incheicrea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predace-
primire, dispazitive concctate la internet pregcolarilor/bencficiarilor primari care nu dispun de aceste
mijloace;
g) stabilegte impreund cu cadrele didactice §i profesorii diriging platformele gratuite,
aplicafiile §i resursele educationale deschise care se recomanda a i ulilizate in activitate;

h) sprijind cadrele didactice §1 prescolarivelevii s3 isi creeze conturi de e-mail §i de
scces laplatformele §i aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invajdmant,

i) idemificd si aplicA modahitai de sus{inere a activitdlli pentru posibile cazuri speciale,
inclusiv pentru prescolarii/elevii cu CES;

j) monitorizeazd modul in care se desfisoard activitatea didactic prin  intermediul
tehnologiei gial internetului.

Art. 12

Profesorii diriginti/Profescrii pentru invilfimént primar/invititoarele/Profesorit pentru
invitdméntul pregcolar/Educatoarcle au urmatoarcle atributii:

a) informeaza clevii g parinfii/reprezentanii legali al scestorn despre modalitates de
organizare aactivitigii didactice prin intermediul tehnologiei §i &l intermetului in aceasid perioada,
inclusiv cu privire la drepturile §i obligatiile pe care Je au,

b) coordoneazd activitatea clasei §i colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vederca
asiguririi continuitétii perticip@rii pregcolari/beneficiarilor primeri la activitatea de mvégare prin
intermediul tehnologiei §i al intemetulus;

c) participd la stabilirea platformelor, a aplicatiilor ) a resurselor educationale deschise care
s¢ recomandd » i utilizate in activitatea desfisurats;

d) transmit pregcolarilor/beneficiarilor primari de la grupa‘clasa pe care o coordoneazd
programul stabilit la nivelul unititii de InvApdmédnt, precum i alte informatii relevante pentru
faci litarea inviig@ini prin intermediul tehnologiei si al internetului:

¢} oferd consiliere pregeolarilor/beneficiarilor primari grupei’clasei pentru participarca
acestora lsactivitifile didactice prin intermediul tehnologici st al internetului;

f) mentin comunicarea cu piringli/reprezemantil legall ai pregcolarilor/beneficiarilor primari,

g) imervin In solufionarea unor situafii specifice cu privire la desfigurarea activitatii
didactice in care sunt implicali pregeolarii/elevii grupe/clasei,

Art. 13

Cadrele didactice au urmatoarele atribulii.

1) projecteazi yi realizeazs activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare §i a
celor privind invagsrea prin intermediul tehnologiei §i al intemetului;

b)elaboreazi. adupteazi, selecteaza resurse edocationale deschise, sesiuni de invijare pe
platforme educationale, aplicafii, precum §i alte categorii de resurse care pot i utilizate;

¢) proiecteazd activitifile-suport pentru inviifares prin  intermediul tehnologiei g al

internetului;

d) elaboreazd instrumente de evaluare apiicabile prin inlermediul tehnologici §i al
internetului, pentru inregistrarea progresului pregcolarilor‘beneficiarilor primari;

¢) stabilesc impreund cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invétare-

T986



evaluare astfel incdt s se respecte curba de efort & beneficiarilor peimari §i s@ sc cvite
supraincrcares acestors cu sarcini de lucru.

ArL 14

Elevii su urmatoarele responsabilitiagi:

a) participd la activitifile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unititii de
invalimant, conform programului comunicat, precum §i informaiilor transmise de cdtre profesorii
dinginti/profesorii pentru invaimint primar/inviiitoare/profesorii pentru inviildméntul prescolar/
educatoare;

b) rezolvd §i transmit sarcinile de lucru in termenele i condigiile stabilite de citre cadrele
didactice, in vederca valorificirii activitatis desfisurate prin intermediul tehnologict 31 intermetului;

¢) au o condwitd adecvatd statutului de eley, dezvoltind comportamente §i atitudini prin care
sd sc asigure un climat propice mediufui de invajare;

d) nucomunicd altor persoane datele de conectare la platfonma destinatd invagimantului prin
intermediul tehnologiei §i al imemetului;

) nu Inregistreazd activitates desfasuratd in mediul online, in conformitate cu legisiapa
privind protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679,
precum $i ale art, 4 alin, (4) din prezents metodologie;

f) au obligatis de a participa la activititile desfagurate prin intermediul tehnologiei §i al
internetulul; in caz contrar, elevul este considerat absent §¢ se consemneazd absenia in catalog, cu
excepiia situaliifor justificate,

g) au un componament care $3 genereze respect reciproe, un mediu propice desfaguririi
orelor de curs,

Art. 15
Paringii/reprezentantii legali au armdtoarele atributii;

h) ssigurd participarce copiilor/beneficiarilor primari la activitiile didactice organizate de
cltre unitatea de invajamant prin intermediul tehnologied §i al internetului, urmarind creares unui
mediv fizic sigur, prietenos §i protectiv pentru copil In timpul desfagurarii activitagli, promovarea
unui comporiament pozitv, sprecieres progresului inregisirat de pregeolarfelev. incurajarea,
motivarea $i responsabilizares acestuia cu privire la propria formare:

1) menfin comunicarea cu profesorul dinginte/invatatorul $i celelalte cadre didactice;

J) sprijind prescolarulielevul, dacd este cazul, in primirea i transmiterea sarcinilor de lucru,
in termenele stabilite:

k) transmit profesorului  diriginte/profesorului pentru invafamidnt primar/invigitoarei/
profesorului pentru invitdmintul pregeolar/educatoare: feedbackol referitor la organizarea §i
desfisurarea activitifii de predare-invijare-evaluare prin intermediul tehnologiei gi al imernetului.

CAPITOLUL YV
Aspecte metodologice privind organizarea §i desfAyurarea sctivitdfii didactice prin
imtermediul tehnologiei §i al infernetului in unitifile de lnvitiméan! preuniversitar

Art. 16

(1) In proiectarea § organizarca sctivitdtii didactice prin intermediul tehnologiei i al
intemnetuluise respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare,

(2) In proiectarea si organizarea activitifii didactice prin intermedinl tehnologiei §i al
intemetuluise vor avea in vedere:

@) selectarea informatiilor/s experienfelor anterioare ale beneficiarilor priman  §i
valorificarea acestora;

b) realizarca'selectarca/adaptarce  materialelos/resurselor  specifice  pentru  facilitarca
procesului educational;

¢) crearea unei comunitafi de invagare;

d) aplicarea sarcintlor de lucru, astfel incat sd se asigure pentru tofi prescolarivelevi
dobindireacompetentelor specifice particularitdfilor de varsti.

¢) incurajarea contributitlor individuale, a reflectiei etc.
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(3) Actvitigile didactice prin intermediul tehnologiei §i al internetului vor urmbni
dezvoltares competenielor beneficiarilor primari, fixarca §i consolidarca cunogtinjelor, educagia
remediald, pregitirea beneficiarilor primarni pentru susjinerea evaludrilor gi examenclor nationale,

Art. 17

(1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria® manuale scolare,
auxiliarecurricuiare aprobate/avizate de citre ME, ghiduri, brosuri, platforme onling, dar §i diverse
aplicatii, platforme, resurse recomandate de ciitre ME, de céitre ISJ/ISMB sau de citre conducerea
unitdtii de invitdmént (spre exempluy, la invitiméntul primar 51 gimnazial se utilizeazd, cu precidere,
manualele digitale pentru clasele | - a VIII-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuale.edu.ro).

(2) Materialele didactice trebuie si fie accesibile pentru tofi prescolariielevii din
formatiunea de studiu,

(3) Cadrele didactice pot elabora §i utiliza orice alte materiale cducationale, in conformitate
cu programa gcolard in vigoare,

Art. 18

(1) Inacrivitatea didactica prin intermediul tehnologict yi al internetului se pot folosi, adapta
st redistribul liber, {inind cont de dréptunile de autor, resurse educationale deschise (RED) - materiale
pentruinvijare, predare, cercetare sau alte scopurni educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de leci,
prezentdri,carli, manuale, teme pentru acasa, chestionare, sctivitafi in clasd sau in laborator, jocuri,
simuldri, teste, resurse audio sau video otc., puse la dispozitic in format digit! sau fizic i la care
existd acces liber.

(2) Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare, invitare si evaluare
prin intermediul tehnologiei §i al intemnetului i intiircate pe platforme dedicate constituie material
didactic.

Art. 19

(1) In organizarea §i desflisurarca activitifii didactice prin intermediul tehnologiei §i al
internetului, cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de cdtre pregcolariielevs
yi T incursjeazi prin oferirea feedbeckulul constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solufil
si pe rezultat, nu peconsecinge. In procesul evalugrii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor
tehnici de colaborare inperechi sau in grupuri mici, incurajarea beneficiarilor primari si aplice
sutoevaluares i ¢valuarea reciprocd.

{2) Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfasuratd de clevi sé fie in raport cu
progresul §i potenialul fieciruia,

(3) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urmidreasc respectares particularitgtilor de
virsta ale beneficiarilor primari in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de inelegere al acestora
§ gradul de dificultate a itemilor. Sarcinile de lucni trebuie s fie creative, 58 nu conducd s pierderea
interesului beneficiarilor primari fatd de Tnv#are, la oboseald fizicd §i emotionald, la reducerea
timpului destinat unoractivityl recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a tmpului destinat
somnuluy, alimentatici cte.

CAPITOLUL VI
Desfasurarea activitafii didactice in comunitifi dezavantajate in care cadrele didactice §i
elevii au acces limitat la (chnologie

Art. 20
(1) In comunitatile dezavaniajate in care cadrele didactice i elevii au ncces limitat la

tehnologie, inspectoratele scolare §i conducerea unitdfilor de invildmant, co sprijinul aworitijilor
locale $i al altor parteners, jau misuri pentru asigurarea activitdii de suport pentru invirea prin
mijloace alternative, allele decit tchnologie yi/sau internet,

(2) Se recomandd proiectarea de sarcini de lucru individealizate, in corespondenid cu
cerinjele curriculare ale disciplinelor din planul de invalamint 5 adaptaie nevoilor fiecdnui elev.
Sarcinile de lucru trebuie s& fie stabilite dogr in baza confinuturilor care au fost predate in clasd §i sd
fie centrate pe analizagi aplicare.
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(3) Transmiterea sarcinilor de lucru cditre elevi trebuie 53 se realizeze respectind coadiiile
impuse; dupd caz, pot fi utilizate transmisiunile radio §i TV locale, precum §t serviciile comunitare
puse la disguziﬁa cetdjenilor de citre autoritates locald, pentru distribuirea matenialelor.

(4) In situatia in care majoritarea prescotarilor/beneficiarilor primari au acces Jimitat fa
mijloacele tehnologiei si‘sau internetului, activitatea cadrelor didactice care predau la clascle
respective s¢ va centrape activitip de dezvoliare de resurse educationale specifice recuperdrii
accelerate la intoarcerea in unitdtilede invatamdnt.

(5) In situatin in care cadrele didactice au acces limitat la mijloacele tehnologiei sifsau
intemetului,sctivitatea acestora so va desfigure utilizindu-se alte resurse educationale, stabilite in
acord cu directoru! unitdtii de Tnvatdmaént

CAPITOLUL V11
Evaluaresa beaeficlarilor primari
Art. 21
In cadrul activitifilor de predare, invifare $i evaluare in sistem online sau hibrid, prin
intermediul tehnologiei §i al internetului, progresul educational al beneficiarilor primari poate fi
evaluat de cadrele didactice, prin acordarca de nole/calificative; in conformitate cu legislagia in
vigoare, utilizénd instramente specifice de evaluare.

CAPITOLUL VIl
Dispozitii finale

Art. 22

Conducerile unitdgilor de invaldmant, cadrele didactice §i personalul didactic auxiliar sunt
responsabili pentru organizarea si desfigurarea, In condifii de calitate, a activitdtilor didactice prin
mtermediul tehnologie si 2l imernetului.

Art, 23

Unitijile de invitamint elaboreazad pe baza prezentei metodologii-cadru proceduri proprii
privind acuvitifile didactice desfiigurate prin intermediul tehnologiel §i al intemetului, precum §i
pentru prelucrares datelor cu caracter personal.
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ANEXA N2

NORME METODOLOGICE
pentru inmatriculares persoanclor care au defin un cod numeric personal

Art. 1.

(1) Périntele/reprezentantul legal al unei persoane minore care nu define an cod numenc
personal, intrucit nu este inregistratd in registrele de stare civild roméne, poate solicita inscricrea
acesteia intr-o unitate de invitimant preuniversitar.

(2) Unitatea de invi{imdint preuniversitar care primeste solicitarea de inscriere a persoanei
previizute la alin. (1) are obligatia de a proceda la inscrierca acesteia in inviigimantul general
obligatoriu,conform Calendarului anual de inscricre a copiilor in invii{dmantul primar.

(3) Inserierca in condigiile alin. (2) se face in baza dstelor de identificare declarate de parinte
suu de reprezentatul legal al persoanci minore.

(4) In sensul alin. (3), prin date de identificare s¢ Injelege: numele de familie §i prenumele,
data silocul nagterii declarate ale persoanei minore pentru care se solicith inscrierea, numele de
familie §i prenumele périn{ilos/reprezentantilor legali sau, dupd caz, numele de familie §i prenumele
reprezentantului legal, precum §i domiciliul minorulur stabilit conform dispozigitlor art. 27 alin. (2)
5i(4) din Ordonanta de urgenid u Guvemului nr. 97/2008 privind evidenta, domiciliul, resedinga i
actele de identitate ale cetdienilor romdni, republicatd, cu modificdrile si completirile alterioare.

Art. 2

(1) Dup primirea solicitdrii, unitatea de invitdmint preuniversitar informeazi, in scris,
servicial public de asistentd sociald din cadrul unitilii administrativ-teritoriale pe raza cireia isi
desliigoard activitatea cu privire la situatia persoanei pentru care s-a solicitat inscrierea in invijimantul
preuniversitar in condijiile art. | alin. (1), in vederea cfectudrii demersurilor necesare inregistrarii
nagteri respectivel persosne in registrele de stare civild romiéne.

(2) Cererca de Inregistrare a nagterii se depune la serviciul public comunitar local de evidentd
a persoanelor/primaria competentd sa inregistreze nagterca. potrivit locului nagterii.

(3) Cererea de inregistrare a naglerii s¢ poale depune §i la serviciul public comunitar local
de eviden(d a persoanelor/primiiria in raza céreia are domicilivl unul dintre paringi/reprezentantul
legal. situagie in care cererea impreund cu toate verificirile §i documentele necesare Inregistriirii
nagterii se transmit, in original, entitdtilor previzute la alin. (2).

Art. 3

(1) Taregistrarca nasterii se face cu respecterea dispozitiilorant. 1423 din 1.egeanr. 119/1996
cu privire la actele de stare civila, republicatd, cu medificdrile §i completiirile ulterioare,

(2) In situsgia in care nagterea s-a produs in striiniitate, insd certificatul de nagtere emis de
cétre autorititile striine nu & fost inscris sau transcris in registrele de stare civild roméne, sc aplicd
dispozigiticart. 40 - 42 din legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile §i completirile ulterioare,

Art. 4

(1) Dupa intocmirea actolui de nagtere, serviciul public de asistentd sociali competent
comunicd unitdgii de nvAldmént preuniversitar datele cu caracter personal necesare pentro
sctualizarea informatiilor in bazele de date ale unitdtii de invigimaént.

(2) Unitatea de invapimidnt are obligstia s& inregistreze §i. dupd caz, s§ rectifice datele
colectate potrivit art. | alin. (3)

Art. 5.

In cazul persoanelor deja inscrise in sistemul de invajimént preuniversitar, precum 51 &l
persoanclor pentru care sc solicité inscricrea in invifdmdntul gencral obligatoriu, intr-un alt an de
studiu decét clasa pregltitoare, care nu degin un cod numeric personal, unitatea de invitamint src
obligatia de ainforma, in scris, serviciul public de asistens sociald pentru realizarea activitdjilor
prevazute Ia art. 2.
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METODOLOGIE
pentru organizares grupelor de acomodare
CAPITOLULI
inscrierea beneficiarilor primari
Art. 1.
(1) Prezenta metodologie se aplicd beneficiarilor primari ai céror périnti/reprezentanti legali

au solicitat inserierea in sistemul de invai@méant preuniversitar roménesc §i care nu au parcurs ultimii
doi ani gcolari anteriori acestel solicitéri in Roméania.

(2) Unitatile de invitdmant vor informa paringi sau reprezentantii legali despre organizarea
si activitdtile grupelor de acomodare la momentul depunerii cererilor pentru Inscrierea In sistemul
de Invatimant preuniversitar romdnese.

Art. 2.

Unul dintre parintiifreprezentantii legall ai bencficiarilor primari mentionayl la an. | arc
dreptul s solicite, prin depuncrea unei cereri la Inspectoratul Scolar Judetean, respectiv lu
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, denumite in continuare ISIISMB, participarca
clevalui la grupe de acomodare. Cererile pot fi depuse inclusiv in format electronic, prin e-mail.

Art. 3.

[nspectoratele scolare vor pune la dispozitia pdrintilor/reprezentantilor legali care salicita
participarea elevului la grupe de acemodare un model de cerere care sd cuprindd informatii in
vederea alegerii gruped $i unitiitil de invilamint la care i se desfligoare cursurile, cum ar fi adresa
de domiciliv aelevulul, unitates de invBtimint frecventati de elev, intervalele de timp in care poate

participa la cursurile de acomodare,

CAPITOLUL NI
Constituirea grupelor de acomodare

Art. 4,

Ls nivelul grupelor de acomodare este oferit un program educational in cadrul chrula sunt
predate, in principal sub forma unui curs, nojiuni de limbd, istorie, culturd §i civilizatie roméneascd.
De asemenea por i organizate si alle acrivitdli extrascolare care 3 contribuic la recuperarca
decalajelor ¢i integrarea mai facild a beneficarilor primari in sistemul de invagdmint preuniversitar,

Art. 5.

Programnl educational, respectiv predares cursului de limbi, culturd §  civilizagie
romineastd se organizeazd in afara orarului scolar/orelor de curs.

Art. 6.
Desemnarea unitafilor de invatdmant la care sc face repartizarca beneficiarilor primari pentry

carcs-a solicitat inscrierea in grupe de acomodare §i stabilirea formei de organizare §i desfigurare
revine inspectoratului seolar, in baza unei analize a solicitiirilor existente si a resurselor disponibile.

Art. 7,

Grupele de acomodare se constituie, de reguld, la inceputul anului scolar. In cazul in care se
constatd cregterea numdruluy de elevi veniy pe parcursul unui an scolar, astfel incdt ar deveni
imposibild inscrierea scestora in grupele existente, in condiiile actualer metodologii, inspectoratele
scalare pot decide constituirea de grupe de scamodare noi pe parcursul anului scolar.

Art. 8.
(1) Grupele de acomodare sunt constitite in medie din 11 elevi, dar no mai pugin de 8 elev

st numai mult de 14 clevi.



(2) In cazari justificate, cu avizul si la propunerea IS/ISMB. Ministerul Educatiei poate
aproba organizarea de grupe al caror efectiv depaseste numiirul maxim sau este sub numdrul minim
de participantt, previzut la alin. (1), astfel incit si fie asigurat dreptul de participare la grupele de
acomodare, pentru solicitanti.

(3) Elevii pot fi organizafi in cadrul a 3 grupe/categorii de varstd/niveluri de studii, tindndu-
se cont de nivelul initial de cunoastere a limbii, culturii si civilizatiel romanesti de cétre elevi, dupd
cum urmeazi:

#) grupa/categonia de viirstd 6-10 ani/nivelul invadmantului primar:

b) grupa/categoria de vérst ]1-(4 ani/nivelul invifmintului gimnazial:

¢) grupa‘categoria de virstd 1518 aninivelul invagimantului liceal.

CAPITOLUL I
Organizarea i continotel cursului de predare 3 notiunilor de limbd, culturd i
civilizatie romineasca

Art. 9,
(1) Fiecare grupit de acomodare, respectiv fiecare efev inscris, beneficiazd de dovd ore de

curs pesdptimind, pe durata intregului an scolar, cu respectarea structurii anului scolar respectiv,

(2) Fiecare elev inscris la grupa de scomodare poate beneficia de cursul de doud ore pe
saiptimand. pe durata anului scolar in care 8 inceput frecventarea cursului §i pe durata anului scolar
urmdtor, dacdl inscrierea §i participarea acestuia nu s-a realizat de la inceputul anului scolar, asifel
inciit numirul total de ore de curs de care are dreptul 83 beneficieze s4 fie de cel putin 72 ore.

Art. 10,

(1) Forma de organizare i desfésurare a cursurilor poate fi cu prezentd fizich/fagd n fagd,
online sav in format hibrid. Forma de organizare $i desfayurare so stabilegte de citre inspectoratul
scolar, in baza unei analize i a consultdni unitdlilor de invaldmant preuniversitar care organizeazd
cursul, tindnd cont de situatia beneficiarilor primari care sunt inserigi in cadrul grupelor §i resursele
unitdfilor de Inv{imant preuniversitar, astfel inclit s& permild participarea tuturor beneficiarilor
primari inscrisi la cursun.

(2) Propuncrea privind orarel cursului fiecirei grupe de acomodare este claborat la
nivelulunitdtilor de invatimant desemnate si organizeze cursurile §i este transmis, spre avizare, calre
inspectoratul scolar. In urma avizului primit din partea inspectoratulul geolar, directorul unitdfii de
invitdmént preuniversitar desemnate sA organizeze cursurile il propune Spre aprobare consiliulsi de
administragie al unitdtii de invigimant.

Art. 11,
(1) Cursurile de limbd, culturd §i civilizagic romancascd includ notiuni de istoric a poporului

roménsi se desfiyoard dupd o programd elaboratd de cave Centrul Nagional pentru Politici i Evaluare
in Educatie in colaborare cu Institutul Limbii Roméne, aprobatd prin ordin al ministrului educagiei.
Programa este aprobatd prin ordin de ministru §i se posteaza pe site-ul structurilor specializate din
subordinea/ale Ministerului Educagiei, cu atributii in demeniul curriculumulug

(2) Cursurile prupelor de acomodare se desfisoarl cu utilizarea materialelor didactice
realizate de cditre profesori in baza programei menfionate la alin, (1), astfel incdt sa permitd adaptarea
la particularitdtile beneficiarilor primari, respectiv la nivelurile initiale de cunoastere a limbii,
culturii si civilizajiei rominegti, precum g la nevoile diferite ale beneficianlor primari care participd
la curs.
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CAPITOLUL IV
Dispozitii finale

Art. 12,

Cursurile sunt sustinute, de reguill, de cftre cadre didactice care detin diploma de studii
supenioare absolvite in specializarea . Limba si literatura roména™.

Art. 13,

(1) Inspectoratul scolar numegte un inspector responsabil cu organizarea acestor grupe,
crearca unci baze de date cu bencficiarii acestor cursuri §i grupcle constituite, precum §i cu
monitorizarea g consilicrea activitdtii cadrelor didactice care sustin corsurile.

(2) Inspectoratul scolar transmite catre Ministerul Educatiei, prin completarca informatiilor
in Sistemul Informatic Integrat al Ilnviitdmintului din Romdnia (SIIR), periodic, numirul
beneficiarilor primari §i grupelor de acomodare constituite.

Art. 14,

Ministerul Educatiei g1 inspectoratele scolare pot organiza, in parteneriat cu Institotul Limbii
Romdne si‘sau alte organizatii, sesiuni de informare a profesorifor care predi cursul de la grupele
de acomodare §i schimburi de bune practici ale acestora cu profesorii care predav cursul de Limba,
culturd si civilizatie romineasca in scoli din sirdindtate, potrivit Hotdrdrii Guverndui nr. 4342008
pentru aprobarea Proiectului Ministerwlui Educapiei, Cercetarii 3i Tineretului privind predarea
cursului de Limba. cultwrd gi civilizagie romdneascd in wniidfi de invidgdmdnt din state membre ale
Umiunii Evropene.

Art 1S5,

Palatele i cluburile copiflor colaboreazii cu inspectoralele scolare pentru informarea
beneficinrilor primari reveniti in turd privind oferta de activitali extragcolare, perioadele i procedura
de inscriere la aceste activitii

Art. 16,

Profesorii care sustin cursul la grupele de acomodare vor beneficiy, cu prioritate, de accesul
la activitifi de formare in domeniul predirii limbii, culturii §i civilizatiei roménesti.

Art. 17.

(1) Retributia profesorilar care predau cursul de limbd, culturdl §i civilizagie romidneascd Is
grupele de acomodare se face prin plate cu ors/cumul, in conditiile legii.

(2) Plata profesorilor care predav la grupele de acomodare se face din bugetele unitdtilor de
Invagimém care organizeaz cursul, In conditiile legii
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